DECRETO N°. 083DE 20 DE SETEMBRO DE 2017

Institui, no ambito do Municipio de
Amargosa, a Mesa Permanente de
Negociagdo dos Servidores da Saude e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMARGOSA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicGes conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de valorizacdo do servidor da Saude, e a
democratizagdo das relacGes de trabalho;

CONSIDERANDO que é objetivo da Gestdo Municipal adotar uma politica
participativa e transparente na gestdo de pessoas, especialmente na area da Saude, primando
pela eficiéncia e qualidade do Servigo Publico no Municipio de Amargosa;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo tem absoluto interesse em construir com
os servidores da Salde canais de interlocucdo, com vista a facilitar o entendimento e a
solucdo de conflitos, tornando as suas decisdes ainda mais democraticas;

CONSIDERANDO, por fim, que a manutencdo de um férum permanente de debates
entre 0 Governo Municipal e os representantes dos Trabalhadores da Saude de Amargosa,
apresenta-se como meio mais adequados para o alcance destes objetivos,

DECRETA:

Art. 1°Fica instituida a Mesa Permanente de Negociacdo, que constitui o foro
apropriado para analise e discussao de reivindicagcdes e propostas envolvendo os interesses
dos servidores pablicos municipal.

Art. 2°. A Mesa Permanente de Negociacao terd a seguinte composicéo:
| — Representantes do Governo Municipal:

a) Aline Laranjeira, Secretaria Municipal de Saude, que a presidira;
b) Joanildo Borges de Jesus, SecretdrioMunicipal de Administracdo, Finangas e
Desenvolvimento Institucional

¢) Claudio dos Santos Queiroz, Procurador Juridico.



Il — Representantes dos Trabalhadores da Saude de Amargosa:

a) Ana Nilce Santos de Jesus — Enfermeira;
b) Camila Santos de Jesus — Cirurgia Dentista;
c) Josafa Silva Almeida Janior — Cirurgido Dentista.

Art. 3°. A Mesa Permanente de Negociagdo terd como principios e diretrizes a ética,
transparéncia, legalidade, cooperacdo e responsabilidade, a valoriza¢do do servidor da Salde
e o foco na eficiéncia e qualidade do servigo publico, competindo-lhe:

| — receber, discutir e negociar as pautas de reivindicagdes apresentadas pela entidade
representativa dos servidores municipais da Salde;

Il — tratar de temas decorrentes das relagdes funcionais e de trabalho no &mbito da
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Amargosa;

I11 — apreciar propostas relativas a melhorias das condicdes de trabalho, desempenho
dos servidores para a qualificacdo, reestruturacdo de carreiras e politica remuneratoria dos
servidores da Saude Municipal;

IV — constituir mesas tematicas para estudos de situacdes a serem apreciadas pelo
Colegiado.

Paragrafo Unico. A Presidente da Mesa Permanente de Negociacdo podera, de
oficio ou a requerimento de qualquer de seus membros, solicitar a participacdo de
determinado 6rgédo e/ou entidade Municipal, quando o tema discutido assim exigir.

Art. 4°. Nas negociacdes da Mesa Permanente de Negociacdo, fica estabelecido que
a assuncdo de qualquer compromisso de efeitos financeiros estard condicionada a prévia
estimativa de impacto orcamentario-financeiro, e observancia ao disposto nos artigos 17 e 19
da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. A Secretaria de Administracdo, Planejamento e Finangas e a
Diretoria Geral de Gestdo de Pessoas, proverdo a Mesa Permanente de Negociacdo do suporte
técnico necessario para atendimento as prescrigdes do caput.

Art. 5°. A Mesa Permanente de Negociagdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e, em carater extraordinario, de oficio, mediante convocagao do seu Presidente.

Art. 6°. A Mesa Permanente de Negociacao devera elaborar o seu Regimento Interno
no prazo de noventa dias, a partir da publicacdo deste Decreto.



Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 20 de setembro de 2017.

Julio Pinheiro dos Santos Junior
Prefeito Municipal



