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ESTADO DA BAHIA 

Prefeitura Municipal de Amargosa 
CNPJ: 13.825.484/0001-50 

Praça Lourival Monte, S/N – Amargosa – Bahia  CEP: 45.300-000 
Telefax: (75) 3634-3977 / 3634-3747 /3634- 3143 / 3634-3882 

prefeituradeamargosa@hotmail.com 

          
               DECRETO Nº. 313, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2014. 
 

“Define o número de vagas por cargo que 
serão disponibilizados em Concurso Público 
a ser deflagrado pela Prefeitura Municipal de 
Amargosa”. 

 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE AMARGOSA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas 

atribuições legais e em especial ao Art. 4º, Parágrafo Único da Lei Complementar nº. 029, de 

10 de novembro de 2014, DECRETA: 

 

Art. 1º. Fica definido na forma do Anexo Único deste Decreto o quadro de vagas por 

cargo que será disponibilizado em Concurso a ser deflagrado pela Prefeitura Municipal de 

Amargosa e planejado,organizado,elaborado e aplicado pela FUNDAÇÃO DE APOIO A 

EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO – FUNDAÇÃO CEFETBAHIA. 

 

§1º. Às pessoas portadoras de deficiência física será assegurado o direito de se 

inscrever em concurso público para o provimento de cargo cujas atribuições sejam 

compatíveis com a deficiência de que são portadoras, reservando-se-lhes 10 (dez) por cento 

das vagas oferecidas no concurso, conforme dispuser o edital (Art. 5º, § 2º da Lei 

Complementar nº. 008, de 02 de março de 2006). 

 

§ 2º. Para os cargos disponibilizados em Concurso Público para área da Educação, o 

percentual de reserva para provimento por pessoas portadoras de deficiência física em 

cargo cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que são portadoras será de 

5% (cinco por cento), conforme previsão do art. 19 da Lei Municipal nº.  318, de 31 de 

dezembro de 2009. 
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ESTADO DA BAHIA 

Prefeitura Municipal de Amargosa 
CNPJ: 13.825.484/0001-50 

Praça Lourival Monte, S/N – Amargosa – Bahia  CEP: 45.300-000 
Telefax: (75) 3634-3977 / 3634-3747 /3634- 3143 / 3634-3882 

prefeituradeamargosa@hotmail.com 

§ 3º. Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos 

concursos públicos para provimento de cargos efetivos e empregos públicos no âmbito da 

administração pública direta do Município de Amargosa, conforme previsão da Lei Municipal 

nº.  419, de 10 de dezembro de 2014. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Decreto nº 

310/2014. 

 

Gabinete da Prefeita, Amargosa-BA, 29 de dezembro de 2014. 

 
 

              Karina Borges Silva 
           Prefeita Municipal 
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