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LEI N° 1325/2024

Altera a Lei N°1254/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Céamara Municipal DECRETA e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Altera o paragrafo 1° do art. 9° da Lei Municipal n°® 1254/2022, que passa a
ter a seguinte redacéao:

§ 1° A padronizacéo utilizada ser& as cores Branca e Prata.

Art. 2° Inclui o paragrafo 3° ao art. 36 da Lei Municipal n°® 1254/2022, com a seguinte
redacao:

8§ 3° - Nas autorizagcdes outorgadas em substituicdo as autorizacdes cassadas, com
0 objetivo de manutencdo do quantitativo existente, deverdo, obrigatoriamente,
constar na outorga o numero do alvara cancelado ao qual se originou a substituicao.

Art. 3° O Art. 15 da Lei Municipal n® 1254/2022 que passa a ter a seguinte redacgao:

Art. 15 - A renovacgéo do Alvara devera ser realizada anualmente, de acordo com o
escalonamento e prazo estabelecidos por instrumento especifico, mediante o
pagamento do respectivo preco publico do servico, taxas e demais tributos e tarifas
devidas além da aprovacao na vistoria veicular.

8 1° O processo de renovacao devera ser requerido pelo interessado e instruido com
toda a documentacao exigida em regulamento.

§ 2° Nao sera expedido Alvara para autorizatario em débito com tributos relativos a
atividade ou multas municipais que digam respeito ao veiculo ou ao servico
autorizado, até que se comprove o pagamento.

8§ 3° O Alvard de Circulagdo ou qualquer outro documento requerido ficara a
disposicdo do requerente para retirada por até 30 (trinta) dias na Secretaria
competente, contados da data do deferimento.

8 4° Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, os documentos n&o
resgatados serdo automaticamente cancelados e arquivados.
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8§ 5° - Os alvards de autorizacdo da prestacdo do servico serdo outorgados
conjuntamente, pelo titulares da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e da
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 4° Fica revogado o artigo 35 da Lei Municipal n°1254/2022.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as demais

disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de dezembro de 2024.

DIOGENES TOLENTINO OLIVEIRA
PREFEITO
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LEI N° 1326/2024

Reestrutura a gratificagdo de produtividade fiscal e
por desempenho fazendario de servidores da
Secretaria Municipal da Fazenda, em atendimento
ao Termo de Ajustamento de Conduta constante
do PA n° 709.9. 126096/2022, e d&a outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicbes pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
DECRETA e sanciono a seguinte Lei:

Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1° Esta lei reestrutura o pagamento da gratificacdo de produtividade fiscal e por
desempenho fazendario de servidores da Secretaria Municipal da Fazenda, quando no
desenvolvimento das competéncias definidas no Plano de Cargos e Saléarios de cada
categoria e exercicio das atribuicbes inerentes ao atingimento das metas de
arrecadacédo, além de dar outras providéncias, conforme disposi¢cfes a seguir.

CAPITULO Il
Da Politica de Gratificagcdo de Produtividade Fiscal e Desempenho Fazendéario

Art. 2° A Gratificagcdo por Desempenho Fazendéario, devida aos servidores municipais
em exercicio na Secretaria Municipal da Fazenda, quando envolvidos nas acbes de
incremento de arrecadacao tributaria, visa estimular o atingimento de metas e objetivos
estabelecidos pelos 6rgados de gestdo e que resulte na ampliagcdo, melhoria ou
aprimoramento do servigco, com incremento da arrecadacao e investimento revertido na
modernizagdo da politica de remuneragao e na maximizagdo do principio constitucional
da eficiéncia, em beneficio da coletividade.

Art. 3° A gratificagdo de produtividade € uma vantagem individual e variavel, devida aos
Auditores Fiscais do Municipio e aos servidores fazendarios envolvidos no desempenho
da arrecadacéo tributaria, a ser paga mensalmente, tendo por finalidade:

I - incentivar e aprimorar as atividades tributarias de lancamento, fiscalizagdo e
arrecadacao de tributos municipais;

Il - aprimorar sistemas de controle capazes de inibir a evasao fiscal e reprimir a fraude
contra o Fisco;

Il - estimular o crescimento da receita tributaria prépria;

IV - realizar o acompanhamento e controle do indice de Participacdo do Municipio no
produto da arrecadacdo do ICMS, bem como dos repasses do Fundo de Participagéo
dos Municipios — FPM, e outras transferéncias constitucionais;
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V - acompanhar a gestdo, a fiscalizagcdo e a arrecadagéo dos contribuintes optantes do
Regime do Simples Nacional e dos Microempreendedores Individuais — MEIs;

VI — o incentivo a estudos e pesquisas de natureza tributaria, financeira ou orcamentaria.

Art. 4° A gratificacdo de produtividade fiscal e por desempenho fazendéario sera
mensurada através de pontuacdo, em razdo do desempenho total ou parcial das metas
estabelecidas no Anexo Unico desta lei, e o valor unitario do ponto deve corresponder a
uma unidade fiscal do municipio (UFM).

Paragrafo unico. Os pontos alcangcados no més, até o limite fixado no art. 8° desta lei,
serdo multiplicados pelo valor da UFM, para apuragdo mensal da gratificacdo de
produtividade fiscal e por desempenho fazendario.

Art. 5° Para os fins desta lei, faz jus ao pagamento da produtividade fiscal e por
desempenho fazendario os servidores elencados no artigo 8°, com o objetivo de
estimular e remunerar seus aumentos de produtividade que impliguem superacdo de
arrecadacao tributaria e de outros indicadores de desempenho previamente
estabelecidos.

Art. 6° As atividades a serem executadas pelos fazendarios sdo aquelas previstas no
plano de cargos e salarios de cada categoria, com a atribuicdo da respectiva pontuacao
para cada uma das tarefas nesta lei, levando-se em consideracdo as atividades de
gestdo, orientacao, controle e fiscalizagdo da administracdo e arrecadacao tributaria.

Art. 7° A afericdo de desempenho individual serd feita com base em relatério de
atividades homologado pela Coordenacdo vinculada e pela Superintendéncia de
Administracdo Tributaria, com efeitos financeiros no més subsequente, ficando
dispensados da apresentagédo de tal relatério e fazendo jus a 100% (cem por cento) dos
pontos os servidores que:

| - estejam em exercicio de fungdo de confianga ou cargo em comissdo no ambito da
administracdo municipal direta ou indireta;

Il - estejam designados pelo Secretario da Fazenda para exercer atividades de relevante
interesse da Administragdo Fazendaria;

Art. 8° A gratificagcdo de produtividade fiscal e por desempenho fazendario sera
calculada com base em pontuagdo atingida pelo cumprimento efetivo das atividades
previstas em cada periodo de apuragao, conforme Anexo Unico desta lei.

8 1° Os limites maximos de pontuacao serao os seguintes:
| - para os cargos de Auditor Fiscal: 5.000 (cinco mil) pontos por més;

Il — para o cargo de Superintendente de Tributacdo e Execucdo Orcamentaria: 5.000
(cinco mil) pontos por més;

Il - para os cargos de Superintendente na estrutura da Secretaria da Fazenda: 4.000
(quatro mil) pontos por més;

IV — para o cargo de Chefe de Gabinete: 2.000 (dois mil) pontos por més;

V — para o cargo de Procurador Fiscal: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

VI - para os demais cargos fazendarios sob supervisdo da Superintendéncia de
Administracdo Tributaria e da Procuradoria Fiscal:

2
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a) Coordenador de Auditoria e Fiscalizagdo: 4.000 (quatro mil) pontos por més;
b) Coordenador de Cadastro Econdmico: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

c) Coordenador de Cadastro Imobiliario: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

d) Coordenador de Atendimento: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

e) Coordenador de Execucgdo Fiscal: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

f) Coordenador de Cobrancga Extrajudicial: 4.000 (quatro mil) pontos por més;

g) Assessor Especial de Tecnologia da Informagédo: 2.200 (dois mil e duzentos) pontos
por més;

h) Gerentes: 1.400 (mil e quatrocentos) pontos por més;

i) Secretaria Executiva do Gabinete do Secretario da Fazenda: 800 (oitocentos) pontos
por més;

j) Secretaria Executiva da Procuradoria Fiscal: 800 (oitocentos) pontos por més;

k) Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Contribuintes: 800 (oitocentos)
pontos por més;

I) Coordenador de Grupo de Trabalho: 800 (oitocentos) pontos por més;

m) Auxiliar administrativo e Auxiliar Administrativo Il: 800 (oitocentos) pontos por més;
n) Assistente e Assistente técnico: 800 (oitocentos) pontos por més;

0) Motoristas: 660 (seiscentos e sessenta) pontos por més;

p) Auxiliar de servigcos gerais: 600 (seiscentos) pontos por més.

8§ 2° A afericdo de desempenho individual dos agentes fiscais servird de base para o
pagamento mensal, podendo, a critério da autoridade fazendéaria, a pontuacado ser
realizada em bimestres ou trimestres, conforme regulamento do Chefe do Poder
Executivo.

8§ 3° A gestéo podera estabelecer meta de desempenho individual de produtividade ao
servidor que nao cumprir as tarefas bimestrais e trimestrais estabelecidas, sem prejuizo
das glosas devidas.

8§ 4° O valor da produtividade fiscal e por desempenho fazendario correspondente ao
décimo terceiro salario e férias sera determinado pela média aritmética das gratificacdes
fiscais referentes ao periodo aquisitivo.

8 5° Aos servidores que apresentarem atraso ou falta ao trabalho, sem as devidas
justificativas, serao aplicados os seguintes redutores no valor da produtividade fiscal e
por desempenho fazendario:

I — 5% (cinco por cento) por dia faltoso;
Il — 2% (dois por cento) por atraso e por dia.

Art. 9° A pontuacgédo atribuida aos auditores fiscais para o cumprimento de tarefas estara
sujeita a glosa quando configuradas as seguintes condutas:

3
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| - deixar de dar ciéncia ao sujeito passivo do inicio do procedimento fiscal, no prazo
previsto em regulamento, com glosa do valor total estabelecido para a tarefa;

Il - deixar de encerrar o procedimento fiscal no prazo previsto em regulamento, com
glosa entre 50 e 100% do valor total previsto para a tarefa, sendo o percentual de glosa
proporcional ao servigo ndo executado;

Il - deixar de cumprir o prazo estabelecido para lavratura de Termo Complementar a
Autuacado, com glosa de até 50% do valor total atribuido a tarefa;

IV - ndo participar dos grupos de trabalho e/ou néo justificar auséncias nas reunides de
coordenacgédo ou direcdo com glosa de até 20% do total da gratificacdo mensal;

V - conduzir instrugdo processual e tarefas de expediente com desidia, mediante parecer
fundamentado do Coordenador de Fiscalizacdo ou do Superintendente, com glosa
integral dos pontos atribuidos a tarefa.

VI - deixar de cumprir, quando prorrogadas, as ordens de servigos no prazo assinalado
de prorrogacdo, com a glosa total da tarefa, inclusive com a restituicdo integral da
pontuacao recebida nos meses da respectiva tarefa.

8 1° O procedimento de glosa devera se iniciar no prazo de até 3 (trés) meses da
ocorréncia da infragdo, sob pena de decadéncia, salvo nos casos de omissao, quando o
prazo se iniciara da ciéncia da omisséao pela autoridade superior.

§ 2° Seréd assegurado o direito ao contraditdrio ao servidor, que tera o prazo de 5 (cinco)
dias para apresentacédo de justificativa, cabendo ao Secretario da Fazenda a deciséo
final sobre a conduta funcional passivel de glosa.

83° As reducbes referidas nos incisos de | a VI serdo cumulativas e proporcionais as
condutas praticadas pela ndo execucao de cada uma das tarefas, incidente sobre os
limites atribuidos no 81° do art. 8° desta Lei, limitada a 100% da gratificacdo de
producdo total mensal e com aplicagcdo no més subsequente.

Art.10 A pontuagdo atribuida aos cargos vinculados a atividades técnico administrativas,

pelo cumprimento de tarefas, de modo mensal, estard sujeita a glosa quando
configuradas as seguintes condutas:

| - deixar de cumprir as tarefas nos prazos estabelecidos pelo superior hierarquico, com
glosa entre 50 e 100% do valor total previsto para a tarefa;

Il - deixar de comparecer aos plantdes e as escalas mensais de trabalho, glosa entre 50
e 100% do total da gratificagdo mensal;

Il - concluir as tarefas fora dos prazos estabelecidos em ato administrativo ou quando
estabelecidos pelo superior hierdrquico, glosa de até 20% do total da gratificacdo
mensal;

IV - conduzir as tarefas de expediente com desidia, mediante parecer fundamentado do
superior imediato e homologado pelo Superintendente de Administragdo Tributaria ou do
Procurador Fiscal, com glosa integral dos pontos atribuidos a tarefa.

8 1° O procedimento de glosa devera ser iniciado no prazo de até 3 (trés) meses da
ocorréncia da infragdo, sob pena de decadéncia, salvo nos casos de omisséo, quando o
prazo se iniciara da ciéncia da omisséao pela autoridade superior.
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§ 2° Seré& assegurado o direito ao contraditério ao servidor, que tera o prazo de 5 (cinco)
dias para apresentacédo de justificativa, cabendo ao Secretario da Fazenda a deciséao
final sobre a ocorréncia de conduta funcional passivel de glosa.

83° As reducdes referidas nos incisos de | a VI serdo cumulativas e proporcionais as
condutas praticadas pela ndo execucdo de cada uma das tarefas, incidente sobre os
limites atribuidos no 81° do art. 8° desta Lei, limitada a 100% da gratificacdo de
producédo total mensal e com aplicagdo no més subsequente.

Art. 11 A Gratificagdo de Produtividade Fiscal dos Auditores Fiscais sera calculada com
base na soma dos pontos da parte variavel com a parte técnica, observado o limite de
5.000 (cinco mil) pontos por més.

8§ 1° A Parte Variavel corresponde a 750 (setecentos e cinquenta) pontos, que serdao
alcancados pelo auditor que registrar ingresso de 15.000 (quinze mil) UFM decorrente
de pagamento ou parcelamento do crédito constituido através de Intimagédo Fiscal para o
Simples Nacional, de Notificacao Fiscal de Débito, de Auto de Infragdo, do transito em
julgado administrativo, e ainda quando extinto por transagdo, compensacédo ou dacdo
em pagamento.

8§ 2° A Parte Técnica corresponde a 4.250 (quatro mil, duzentos e cinquenta) pontos, que
poderdo ser alcancados pelo cumprimento efetivo das atividades fiscais dispostas no
anexo desta lei, que disciplinara a distribuicdo de atividades e afericdo do desempenho
individual de cada Auditor Fiscal.

8§ 3° Para os efeitos do 8§ 2° deste artigo, somente serdo computadas as atividades
decorrentes de ordens de servigo (OS).

§ 4° A parte técnica da Gratificagdo de Produtividade Fiscal n&o poder& ser substituida
por nenhum outro componente de remuneracao.

8§ 5° Para apuracgado e controle da Parte Variavel da produtividade fiscal fica criado um
sistema de conta corrente fiscal para cada Auditor Fiscal, da forma seguinte:

| — a conta corrente fiscal serd4 composta dos valores arrecadados a partir da publicacéo
desta Lei;

Il — serd levado a débito, o valor da produtividade provisionada, a cada més, para
compor a remuneracao do Auditor Fiscal, observando o limite previsto no 81° do artigo
11;

8§ 6° A parte variavel de que trata o 81° deste artigo dever4d ser paga na
proporcionalidade do ingresso registrado, sem prejuizo a complementacao pelo saldo ja
existente.

8§ 7° O saldo de pontos ja existente até a publicacdo desta lei podera ser utilizado pelo
Auditor Fiscal na complementacdo da parte variavel da produtividade que integra sua
remuneracgéo, limitado a 750 pontos no més, observada regra de conversao de pontos
por até 30 (trinta) meses.

§ 8° Cabera ao Superintendente de Administragdo Tributéria a anélise e deferimento dos
créditos a serem lancados no sistema de conta corrente fiscal dos Auditores Fiscais,
mediante entrega dos relatérios fiscais até o quinto dia util do més subsequente.
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Art. 12 A apuragdo do percentual da produtividade para o Auditor Fiscal sera realizada
em razdo do cumprimento das Ordens de Servigo, que podera ser definida mensalmente
ou trimestralmente.

8§ 1° Entende-se por Ordem de Servico toda e qualquer atividade encaminhada pela
chefia imediata ou pela Superintendéncia de Administracdo Tributaria ao Auditor Fiscal
dentro das atribui¢cdes pertinentes ao cargo, podendo esta atividade versar sobre:

| - Auditoria fiscal relativa a tributos de competéncia municipal;

Il - Emisséo de notificacbes de lancamento;

Il - Lavratura de termos de fiscalizacédo diversos e levantamentos espontaneos;
IV - Monitoramento de tributos municipais;

V - Acompanhamento do indice de Participag&do do Municipio (IPM);

VI - Pareceres em processos administrativos;

VIl - Plantdes fiscais e volantes;

VIII - Visita fiscal e diligéncias;

IX - Andlise quanto ao enquadramento em regime de estimativa;

X - Emisséo de intimag¢fes e documentos de arrecadagao;

Xl - Suporte ou apoio ao sistema de gerenciamento eletronico de tributos;
XIl - Participagcédo em comissdes e coordenacdes diversas;

XIIl - Realizacdo ou participacdo em cursos e treinamentos;

XIV - Realizacdo de estudos e pesquisas de natureza tributaria, financeira ou
orcamentaria;

XV - Demais atividades de natureza tributaria, a critério da chefia imediata ou da
Superintendéncia de Administracédo Tributaria.

8§ 2° A distribuicdo das Ordens de Servigco previstas no paragrafo anterior obedecera,
preferencialmente, a escala elaborada pela chefia imediata, ressalvada a possibilidade
de outros critérios de distribuicao definidos pela chefia.

8§ 3° As Ordens de Servico de Fiscalizacao deverao ser distribuidas, preferencialmente,
até o quinto dia atil do inicio do trimestre, excetuados os casos de levantamentos
espontaneos ou de demandas especificas da Coordenagdo e/ou Superintendéncia
pertinentes.

8 4° A apuracao dos percentuais de cumprimento das Ordens de Servigo sera efetuada
pela Coordenacdo, mediante analise de Relatérios de Atividades apresentados até o
quinto dia atil do més subsequente ao de apuragdo e devera ser homologada pela
Superintendéncia de Administragcao Tributaria.

8 5° Os itens das Ordens de Servico ndo cumpridos deverédo ser justificados até o quinto
dia util do més subsequente ao periodo de apuragao.

8 6° A parte ndo cumprida das Ordens de Servi¢co, que ndo tenha sido devidamente
justificada e acatada pela Coordenacao, devera ser adicionada a proxima programacao
e devera compor a meta de cumprimento da programacédo imediatamente subsequente.
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8 7° As Ordens de Servico de Fiscalizacdo de tributos serdo consideradas cumpridas,
caso sejam efetivadas as seguintes etapas, quando for o caso:

| - ciéncia ao contribuinte do Termo de Inicio de Acéo Fiscal (TIAF);

Il - lancamento de oficio através de auto de infragdo ou notificacdo de langcamento e
ciéncia ao contribuinte;

Il - ciéncia ao contribuinte da notificagdo de exclusdo do regime do Simples Nacional,
IV - apresentacdo de contrarrazdes a contestagcao do contribuinte, quando intimado;
V - relatério das atividades desenvolvidas.

8§ 8° As etapas previstas nos incisos | e V do paragrafo anterior sdo obrigatérias; ja as
etapas previstas nos incisos Il a IV do § 7° deste artigo deveréo ser realizadas quando
pertinentes.

Art. 13 A Gratificagdo por Produtividade Fiscal tendo por base a parte variavel, sera
devida aos ocupantes do cargo de Auditor Fiscal nas hipéteses do art. 11, 8§1°, desta lei
e, também:

| - quando o crédito constituido pelo auto de infracdo ou notificacao fiscal de langcamento
por ele lavrado for liquidado ou objeto de parcelamento requerido pelo contribuinte;

Il - quando, apds ciéncia do termo de inicio da acéo fiscal ou comunicagcdo da negativa
da ciéncia pelo Auditor Fiscal para a chefia imediata, o contribuinte, sob qualquer outra
forma, realize o pagamento total ou parcelado do débito, inclusive aqueles recebidos por
meio do Simples Nacional.

§ 1° O crédito constituido pelo transito em julgado administrativo integra a parte variavel
da gratificagao fiscal.

8§ 2° Fica instituida a fiscalizagcdo compartilhada, desde que autorizada pela chefia
competente, que compreende a execugao de fiscalizagdo tributaria por mais de um
servidor fiscal, devendo a pontuacdo correspondente ser dividida igualmente entre os
envolvidos.

8§ 3° Dentro do possivel, qualquer Ordem de Servigco encaminhada pela chefia imediata,
que impacte na gratificagdo por produtividade fiscal, devera ser distribuida aos Auditores
Fiscais de forma que seja respeitado um equilibrio razoavel nos resultados financeiros
advindos do seu cumprimento.

Art. 14 Fica assegurada ao Auditor Fiscal a percepc¢do integral da Gratificacdo de
Produtividade fixada no art. art. 8°, quando:

I — nomeado para exercer fungcdo de confianga ou cargo em comissdo no ambito da
administracdo municipal direta ou indireta;

I — designado pelo Secretario da Fazenda para exercer atividades de relevante
interesse da Administracdo Fazendaria;

Il — designado para Presidir Org&o de Julgamento administrativo tributario;

IV — exercer cargo ou fungdo no ambito da administracdo direta ou indireta Estadual e
Federal por forgca de convénios.

V - esteja no desempenho de fiscalizacdo especial.
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Paragrafo Unico. O disposto no caput fica assegurado ao Auditor Fiscal que for
exonerado de cargo ou funcédo de confiangca de que tratam os incisos | a IV, durante os
03 (trés) meses seguintes ao ato de exoneragéo.

Art. 15 A produtividade dos servidores, devida em fun¢cdo do desempenho de suas
atividades, deve considerar a soma dos pontos correlatos as atividades descritas no
Anexo Unico desta lei.

Paragrafo Unico. Na afericado do desempenho, sera considerada a pontualidade e a
assiduidade do servidor.

Art. 16. Fica instituido o simbolo DAS-1 para remuneracao do cargo de Superintendente
Il de Assuntos Institucionais e o simbolo DAS-1B para o cargo de Presidente do
Conselho Municipal de Contribuintes.

CAPITULO I
Demais Disposicdes

Art. 17 Compete ao Secretario Municipal da Fazenda estabelecer normas e orientacdes
complementares, definir modelos de papéis de trabalho e resolver os casos omissos
para cumprir a finalidade prevista das gratificagcfes instituidas por esta lei.

Art. 18 Os relatérios de produtividade serdo validados mensalmente pela Coordenacéao
vinculada e homologados pela Superintendéncia de Administragdo Tributaria.

Art. 19 As gratificagdes previstas nesta lei integram a remuneracdo do servidor e nao
serdo cumulativas com outras gratificagdes.

Art. 20 A participacdo em cursos de aperfeicoamento de qualquer natureza depende de
prévia autorizacdo do Secretario Municipal da Fazenda, para afericdo da pontuacao
correlata.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo seus efeitos a
partir do dia 1° de janeiro de 2025, revogados todos os dispositivos em contrario a partir
desta data.

Gabinete do Prefeito, 23 de dezembro de 2024

DIOGENES TOLENTINO OLIVEIRA
PREFEITO
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ANEXO UNICO DE ATIVIDADES E PONTUACAO

CODIGO AUDITOR FISCAL PONTUACAO
Atuacdo como monitor em programas de treinamento com

10.10.1 - ~ - S - 500
dedicacdo exclusiva, por dia (jornada integral)
Convocagao para servigcos especiais internos de qualquer

10.10.2 - ~ ; o . 300
natureza, dedicacéo exclusiva, por dia (jornada integral)
Diligéncia devidamente notificada a chefia da fiscalizagdo na

10.10.3 . 300
pesquisa de fraudes, por endereco

10.10.4 DlllgénC|a que se exaure em si mesma, conduzindo ou ndo a um 250
servigco de levantamento fiscal
Fiscalizacédo especial, com dedicacao exclusiva, por determinagao

10.10.5 |das chefias ou do diretor do departamento, por dia (jornada 300
integral)
Fiscalizagcdo sob regime especial, com dedicacdo de tempo

10.10.6 |integral, em prejuizo das demais fiscalizag¢des, previamente 300
autorizada pela chefia da fiscalizacao, por dia (jornada integral)
Fiscalizagbes noturnas, em feriados ou finais de semana (exceto

10.10.7 |shows), quando a natureza da atividade exigir e com a devida 750
convocacéao pela chefia ou pelo diretor do departamento,
Informagé&o em consultas, ou requerimentos de qualquer natureza

10.10.8 ~ 300
(exceto defesa de Auto de Infragdo)
Laudo e parecer fundamentado em consultas e requerimento, por

10.10.9 L 500
protocolado, ou processo judicial

10.10.10 | Manifestacdo em defesa de Auto de Infragdo, quando requisitado 500

10.10.11 Ordgm de _flsca_llzagéo com embaraco devidamente notificada a 300
chefia da fiscalizagdo, por endereco

10.10.12 | Ordem de fiscalizagdo cumprida com Termo de Conclusao 400

10.10.13 Orden_q'dg fls_callzagao nao cumprida, por embaraco a fiscalizacgao, 200
com diligéncia

10.10.14 Ordem de Servigco com embaraco devidamente notificada a chefia, 200
por endereco.

10.10.15 | Ordem de Servigo cumprida, por contribuinte; 200

10.10.16 Outrag at1vndad¢s d_esngnao!as pela chefia imediata, em dedicagcéo 300
exclusiva, por dia (jornada integral)
Participagcdo em cursos de treinamento ou aperfeicoamento de

10.10.17 . ~ - s . 500
pessoal, em dedicagéo exclusiva, por dia (jornada integral)
Plantdo fiscal e/ou volantes - em cumprimento da escala normal

10.10.18 = > N . 300
ou por convocacgao de chefias, por dia (jornada integral)

10.10.19 | Verificagdo em livros contabeis em geral, por exercicio 300
Verificagcdo em documentos auxiliares no levantamento fiscal, na

10.10.20 - . . b 300
falta dos livros acima e/ou das notas fiscais, por exercicio

9
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CODIGO | ATIVIDADES DO CADASTRO IMOBILIARIO E PONTUACAO PONTUACAO
10.11.1 | Atendimento ao contribuinte através de plataforma digital 10
10.11.2 | Atendimento ao contribuinte presencial 20
10.11.3 |Avaliacdo de Imodveis para calculo do ITIV 50
10.11.4 |Cadastro de novas inscri¢cbes cadastro iméveis 30
10.11.5 |Cobranca do IPTU em aberto por carta ou e-mail 10
10.11.6 |Coleta de dados em recadastramento 20
Coleta de informagdes relativas ao cadastro imobiliario, visando
10.11.7 |subsidiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas pertinentes a 20
area;
10.11.8 |Emissao de guia de Imposto de Transmissao Inter Vivos (ITIV) 20
10.11.9 |Emissao e distribuicdo dos carnés de IPTU; 10
10.11.10 I(?_?It\r/l;géo em processos de Imposto de Transmissao Inter Vivos 50
10.11.11 | Instrugcdo em processos diversos relativos ao cadastro imobiliario 100
10.11.12 | Participagao em cursos de aperfeicoamento 100
10.11.13 | Processo de atualizagdo do cadastro de imoéveis de oficio 10
10.11.14 Processo de atualiza'gr?\o' e manutencao do Cadastro de 20
Logradouros do Municipio
10.11.15 | Processo de atualizagdo e manutengdo do Cadastro Imobiliario 10
10.11.16 | Registro de isen¢do e imunidade 50
10.11.17 | Tramitagdo em processos administrativos 10
10.11.18 | Visita técnica 50
ATIVIDADE DA DIVIDA ATIVA, COBRANCA ADMINISTRATIVA X
CODIGO E EXECUCAO FISCAQI:_ PONTUACAO
10.12.1 |Alteragdo de Termo de Inscricao e Certidao de Divida Ativa 50
10.12.2 | Atendimento ao contribuinte presencial 20
10.12.3 | Andlise de bens indicados a penhora 50
10.12.4 | Atendimento ao contribuinte através de plataforma digital 10
10.12.5 |Busca de bens passiveis de penhora 50
10.12.6 |Cancelamento de parcelamentos ndo cumpridos 10
10.12.7 |Cobrancga da divida ativa por carta ou e-mail 10
10.12.8 |Cobranga de parcelamentos inadimplidos 10
10.12.9 |Controle de prazos e intimacdes nos processos de execucao fiscal 10
10.12.10 (;ontrole e andlise de envio de débitos inscritos para execugao 10
fiscal
10.12.11 _Desp_agho em processo administrativo de cancelamento de 50
inscricéo em divida ativa

10
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Despacho em processo administrativo de cancelamento de

10.12.12 P - 10
parcelamento da divida ativa

10.12.13 | Emisséo de boletos de custas judiciais 10

10.12.14 | Emisséo e envio de boletos de débitos inscritos em divida ativa 10

10.12.15 | Emisséao e envio de Certiddo de Divida Ativa 10

10.12.16 | Emisséo de documentos externos de comunicagao 10

10.12.17 | Emissao de parecer para o Procurador Fiscal 50
Execucdo de baixa de divida ativa decorrente de prescricao,

10.12.18 S 10
cancelamento e ordem judicial

10.12.19 Inscrlga_lo em divida ativa por lotes de 100 langamentos individuais 10
e por tributo

10.12.20 | Instrucdo em pedidos de beneficio fiscal e compensacao tributaria 50

10.12.21 | Monitoramento da inadimpléncia dos parcelamentos 10

10.12.22 | Participagdo em cursos de aperfeicoamento 100

10.12.23 | Protocolo de peticdo de execucao fiscal 10

10.12.24 | Protocolo de peticdes diversas 10

10.12.25 | Tramitagdo em processos administrativos 10

CODIGO ATIVIDADES DO ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE PONTUACAO

10.13.1 | Abertura de protocolos de natureza diversa 20
Andlise e instrucao de documentos para abertura de processos,

10.13.2 ; - ~ o 10
seguindo a legislacdo municipal

10.13.3 | Atendimento ao contribuinte através de plataforma digital 10

10.13.4 | Controle de fluxo de atendimento por demanda 10

10.13.5 |Controle de processos nao finalizados 10

10.13.6 |Controle de qualidade do atendimento pessoal 50

10.13.7 |Cordialidade e proatividade no atendimento e na orientagao 150

10.13.8 Emlssao de documentos de arrecadacao para pagamento de 10
tributos

10.13.9 |Emisséo de NFSe Avulsa 10

10.13.10 | Participagao em cursos de aperfeicoamento 100

10.13.11 | Plantdo de Atendimento ao Contribuinte 10

10.13.12 | Tramitagdo em processos administrativos 20

10.13.13 | Triagem de contribuintes por demanda tributéaria 10

CODIGO ATIVIDADES DO CADASTRO ECONOMICO PONTUACAO
Acompanhamento, instrucdo e regularizacao das baixas da

10.14.1 x S b P 30
arrecadacao, com emisséo e envio dos relatorios
Analise e instrugdo em processos de inscri¢do de profissionais

10.14.2 | .. . A . S 50
liberais e autbnomos no cadastro imobiliario

10.14.3 | Andlise e resposta Viabilidade JUCEB 20

10.14.4 | Atendimento ao contribuinte através de plataforma digital 10

10.14.5 |Atendimento ao contribuinte presencial 20

11
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10.14.6 th;?élzagao de informac¢fes no cadastro econdmico, inclusive de 10

10.14.7 |Cobranca das TFF/TLL em aberto por carta ou e-mail 10

10.14.8 | Emisséao boletos taxas e tributos 5

10.14.9 |Emissao de taxas para optantes do Simples Nacional 10
Emisséo do Cartéo de Inscrigdo, Alvara de Localizacao e

10.14.10 : g . ~ 10
Funcionamento e expedi¢cdo de certiddes e declaracoes;

10.14.11 | Execucédo de alteragéo e transferéncia de contribuintes 10

10.14.12 | Instrugdo e tramitagdo de processos de isengédo ou imunidade 50

10.14.13 Instrug_:ao em processc?s relativos ao cadastro de atividades, em 30
especial na Rede SIM;

10.14.14 Manutencéo e atualizagéo do Cadastro Econémico Fiscal, por 10
demanda

10.14.15 l\/_lonltorame_nto de contribuintes cadastrados como optantes do 10
simples nacional

10.14.16 Momtoramento e gestdo do Simples Nacional e MEI no ambiente 10
da Receita Federal

10.14.17 | Participagdo em curso de aperfeicoamento 100

10.14.18 | Registro de baixa cadastral de empresas 10

10.14.19 | Registro de Inscricdo de empresas 10

10.14.20 | Registro de isen¢do e imunidade 10

10.14.21 | Tramitagdo em processos administrativos 20

CODIGO ATIVIDADES DE APOIO A FISCALIZACAO TRIBUTARIA PONTUACAO

10.15.1 |Analise e manifestacdo em pedidos de dedugéo de materiais 50

10.15.2 Andlise e manifestacdo em pedidos de exclusdo de devedor 50
contumaz

10.15.3 | Andlise pedido de opcgao ao Simples Nacional 10

10.15.4 | Atendimento ao contribuinte através de plataforma digital 10

10.15.5 |Atendimento ao contribuinte presencial 20
Cadastro de Alvaras e Habite-se para acompanhamento de obras

10.15.6 o 10
de construcgéo civil

10.15.7 |Cadastro de contribuinte para emissdo de nota fiscal eletrbnica 10

10.15.8 Can_ce]ame_nto de Nota Fiscal Eletrénica por processo 10
administrativo
Cobranca administrativa para regularizacdo da inadimpléncia dos

10.15.9 . ~ 50
tributos langados por homologacéao
Controle de prazos em processos de Autos de Infragédo,

10.15.10 . ~ S - ~ - 20
Notificagcbes Preliminares e Intimacgdes fiscais;

10.15.11 Cumprlmento de intimagdes e notificagbes, de forma pessoal, ao 50
contribuinte

10.15.12 | Emisséo e envio boletos 10
Informagé&o em consultas ou requerimentos de qualquer natureza

10.15.13 ~ 50
(exceto defesa de Auto de Infragdo)

12
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10.15.14 |Instrugdo de processos de auto de infragcdo e notificagédo de divida 200

10.15.15 | Instrugcdo em processos administrativos de auditoria fiscal 50

10.15.16 | Monitoramento de inadimpléncia de ISS por inscrigcdo 10

10.15.17 | Participagdo em curso de aperfeicoamento 100
Relatério Técnico de retengédo de tributos de servigos e produtos

10.15.18 e 30
contratados pelo Municipio

10.15.19 | Tramitagdo em processos administrativos 20
Verificacdo em documentos auxiliares no levantamento fiscal, na

10.15.20 - . . P 50
falta dos livros acima e/ou das notas fiscais, por exercicio

GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE DE SERVICOS X

CODIGO AUXILIARES A ARRECADACAO TRIBUTARIA PONTUAGAOC

10.16.1 Adeqqa_da utilizacdo dos recursos tecnol6gicos necessarios para 60
sua atividade
Atitude proativa e apresentacdo de sugestdes criativas e

10.16.2 |inovadoras para melhorias das praticas do trabalho que 60
desenvolve

10.16.3 Capacidade de produzir solugbes mesmo quando néao 60
demandadas
Cumpre as diligéncias decorrentes de Ordens de Servico e atua

10.16.4 |de modo extraordinario para atingimento das metas de 60
arrecadacao tributaria.
Cumprimento dos prazos e acordos estabelecidos, considerando

10.16.5 P P 60
horarios, frequéncia e entregas.

10.16.6 |Dedicagcdo e Compromisso 60
Dedicacéao e esforco pessoal para realizacao das tarefas,

10.16.7 |aceitando os desafios estabelecidos, assumindo novos encargos e 60
responsabilidades quando solicitados

10.16.8 Executa tr_abalhos adequados as normas e procedimentos 60
estabelecidos
Executa trabalhos com qualidade compativel e contetudo técnico

10.16.9 P . 60
adequado a finalidade a que se destina

10.16.10 Executa trabalhos sem necessidade de ajustes e revisdes 60
constantes
Facilidade de compreender e reter as instrucdes e realizar as

10.16.11 - . : ~ 60
atividades sem a necessidade de orientagdo constante
Participa das atividades de capacitagéo, buscando aprendizado e

10.16.12 | atualizacéo, contribuindo para os trabalhos da unidade e da 100
instituicao.

10.16.13 | Participagdo em curso de aperfeicoamento 100

10.16.14 | Proatividade e autonomia 60

10.16.15 | Qualidade do Trabalho 60

13
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10.16.16 | Utilizacao de recursos tecnolégicos disponiveis 60

14
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LEI 1327/2024

DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO
POR CONDICOES ESPECIAIS DE
TRABALHO - CET, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE SIMOES FILHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicbes pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
DECRETA e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecida a gratificacdo pelo exercicio funcional por Condi¢cbes Especiais
de Trabalho — CET, que podera ser concedida em percentuais de até 100% (cem por
cento), a critério do Chefe do Poder Executivo, a servidores ocupantes de cargos de
provimento permanente ou de fungcbes e cargos de provimento temporario da
administracao publica municipal, na forma desta lei.

8 1° A gratificacdo de que trata este artigo sera concedida até o limite maximo de 100%
(cento por cento), incidente sobre o vencimento basico ou sobre o valor que a este titulo
for percebido pelo servidor, com vistas a:

| - compensar a extensao nao eventual da jornada de trabalho; ou

Il - remunerar o exercicio de atribuicbes que exijam habilitacdo especifica e de
atividades desempenhados pelo servidor, quando no exercicio de cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento.

Art. 2° O servidor perdera o direito a gratificacéo pelo exercicio funcional por Condi¢coes
Especiais de Trabalho - CET quando afastado do exercicio do cargo, bem como nas
hipéteses de faltas, atrasos injustificados ou cometimento de eventual infragdo
administrativa.

Art. 3° Fica vedado o deferimento do pagamento de horas extras, a qualquer titulo, para
servidores que percebam a gratificagcao prevista no artigo 1° desta Lei.

Art. 4° Fica vedada qualquer incorporagdo da gratificacdo pelo exercicio funcional por
Condic¢des Especiais de Trabalho - CET prevista nesta Lei.
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Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar os casos omissos
nesta lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 23 de dezembro de 2024

DIOGENES TOLENTINO OLIVEIRA
PREFEITO
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LEI (N2 1328/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1328/2024

Dispde sobre a fixagcdo dos valores de remuneracdao dos
profissionais de salde do Municipio de Simdes Filho, em
atendimento ao Termo de Ajustamento de Conduta
constante do PA n° 709.9.303470/2021, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMOES FILHO, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes pela Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal DECRETA e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica estabelecido o salario-base para os profissionais de saude vinculados a
administracdo publica municipal na forma estatuaria ou mediante regime especial de direito
administrativo, na forma a seguir descrita:

CARGO CARGA HORARIA REMUNERAGAO SALARIAL
MEDICO AMBULATORIO 20 HORAS SEMANAIS |R$ 6.072,00
MEDICO PSF 40 HORAS SEMANAIS |RS 10.364,75
ASSISTENTE SOCIAL 30 HORAS SEMANAIS |RS 2.412,00
BIOLOGO 30 HORAS SEMANAIS |R$ 2.412,00
BIOMEDICO 30 HORAS SEMANAIS |R$ 2.412,00
EDUCADOR FiSICO 40 HORAS SEMANAIS |RS 2.412,00
ENFERMEIRO ESF 40 HORAS SEMANAIS |R$ 2.712,00
FISIOTERAPEUTA 30 HORAS SEMANAIS |RS 3.359,20
NUTRICIONISTA 40 HORAS SEMANAIS |R$ 2.412,00
ODONTOLOGO UBS 40 HORAS SEMANAIS |RS 3.862,00
PSICOLOGO 30 HORAS SEMANAIS |RS 3.359,20
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 HORAS SEMANAIS |RS 3.359,20
VETERINARIO 30 HORAS SEMANAIS |RS 3.662,00
FARMACEUTICO 30 HORAS SEMANAIS |RS 2.412,00
FONOAUDIOLOGO 30 HORAS SEMANAIS |R$ 2.412,00
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 30 HORAS SEMANAIS |RS 1.562,00
TECNICO EM ENFERMAGEM, AUXILIAR, ASSISTENTE |30 HORAS SEMANAIS |RS 1.562,00
TECNICO DE LABORATORIO 30 HORAS SEMANAIS |RS 1.717,00
TECNICO EM RADIOLOGIA 24 HORAS SEMANAIS |RS$ 2.289,00

Art. 2° Fica fixado o valor relativo aos plantdes realizados pelos profissionais de saude, no
ambito do municipio de Simdes Filho, na forma a seguir descrita:

CARGO PLANTAO REMUNERAGCAO POR PLANTAO
MEDICO EMERGENCIA 24H SEMANAIS R$ 2.400,00

ENFERMEIRO URGENCIA 36H SEMANAIS R$522,40

ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA-SAMU 24H SEMANAIS R$ 600,00

TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU 24H SEMANAIS RS$ 360,00

ASSITENTE SOCIAL 30H SEMANAIS RS$ 482,40

BIOLOGO 30H SEMANAIS RS 482,40

1
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BIOMEDICO 30H SEMANAIS RS 482,40
FISIOTERAPIA 30H SEMANAIS RS 671,84
MEDICO INTERVENCIONISTA SAMU 24H SEMANAIS R$ 2.400,00
TECNICO EM ENFERMAGEM, AUXILIAR, ASSISTENTE |30H SEMANAIS R$312,40
TECNICO DE LABORATORIO 30H SEMANAIS RS 343,40
TECNICO EM RADIOLOGIA 24H SEMANAIS RS 457,80

Art. 3° Fica fixado o valor relativo aos servicos médicos prestados intermitentemente pelos
profissionais de saude, no d&mbito do municipio de Simdes Filho, na forma a seguir descrita:

CARGO TURNO REMUNERAGCAO POR TURNO
SERVIGCO MEDICO DE ULTRASSONOGRAFISTA A CADA TURNO DE 4H RS 1.350,00

SERVICO MEDICO DE ECOCARDIOGRAFISTA A CADA TURNO DE 4H RS 950,00

SERVICO MEDICO DE ANESTESISTA A CADA TURNO DE 8H |R$ 950,00

SERVICO MEDICO DE ENDOSCOPISTA A CADA TURNO DE 4H RS 950,00

SERVICO MEDICO DE COLONOSCOPISTA A CADA TURNO DE 4H R$ 950,00

Art. 4° Os valores remuneratdrios de que tratam esta lei poderao ser reajustados anualmente,
por ato do Poder Executivo, com base no indice oficial de inflacdo ou por negociacéo coletiva,
observado o limite orcamentario do Municipio.

Art. 5° Fica revogado o inciso VIl do artigo 36 da Lei 601, de 31 de janeiro de 2001.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Simoes Filho, 19 de dezembro de 2024.

Gabinete do Prefeito, 23 de dezembro de 2024.

DIOGENES TOLENTINO OLIVEIRA
PREFEITO
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ORGAO/SETOR: SEGOV - SECRETARIA DE GOVERNO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
DESIGNACAO (PORTARIA N¢ 619/2024)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 619/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores HANEY DOS SANTOS BRANDAO DA SILVA,
Superintendente  Administrativo, Cadastro n° 5474 (Nucleo Fiscalizador) e
ALESSANDRA DE MELO SANTANA ARAUJO, Coord | Financ. de Gestdo do FMAS,
Cadastro n° 944371 (Secretaria) como responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagcdo e atestar nota fiscal do contrato n° 0409/2024, da Empresa GPI
SISTEMAS LTDA, no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da
Cidadania.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 25 de outubro de 2024.

Gabinete da Secretéaria, 23 de dezembro de 2024.

LAIS DE MATOS ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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DESIGNACAO (PORTARIA N2 620/2024)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 620/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores HANEY DOS SANTOS BRANDAO DA SILVA,
Superintendente Administrativo, Cadastro n® 5474 (Nucleo Fiscalizador) e JEFERSON
SILVA DOS SANTOS, Gerente de Controle de Merenda Escolar, Cadastro n® 947787
(Secretaria) como responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e atestar nota
fiscal do contrato n° 0409/2024, da Empresa GPI SISTEMAS LTDA, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacéao.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 25 de outubro de 2024.

Gabinete da Secretaria, 23 de dezembro de 2024.

LAIS DE MATOS ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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DESIGNACAO (PORTARIA Ne 621/2024)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

-

PORTARIA N° 621/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JUAREZ XAVIER DO NASCIMENTO, Gerente de
Almoxarifado SEMED, Cadastro n® 944671 (Nucleo Fiscalizador) e SILVANA SANTOS
FERREIRA LIMA, Professora do Quadro Permanente, Cadastro n°® 3659 (Secretaria)
como responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e atestar nota fiscal do
contrato n° 0336/2024, da Empresa, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacéao.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 06 de agosto de 2024.

Gabinete da Secretaria, 23 de dezembro de 2024.

LAIS MATOS DE ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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ORGAO/SETOR: SEINFRA - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA | EXTRATO (TERMO ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO N2 0313/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGCAO

Referente Edi¢cdo n® 5839 Publicada em 06.12.2024 onde se & Objeto: Acréscimo de quantidade no percentual
de 17,05% Valor: R$ 674.381,18 (seiscentos e setenta e quatro mil trezentos e oitenta e um reais e dezoito
centavos).

leia-se Objeto: Acréscimo de quantidade no percentual de 8,53% Valor: R$ 674.381,18 (seiscentos e setenta e
quatro mil, trezentos e oitenta e um reais e dezoito centavos). Contratado: CONTINENTAL CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

ORGAO/SETOR: SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CATEGORIA: LICITAGOES E CONTRATOS
SUSPENSAO (CONTRATO N2 0124/2023)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97
EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO N
0124-2023-PMSF Processo Administrativo n® 16336-2024 Pregdo Eletrénico n® 039-2022 Contratado:
COMERCIAL DE ALIMENTOS ZECOM LTDA CNPJ/MF n®. 07.151.885/0001-79 Objeto: O presente termo tem
por finalidade a SUSPENSAO da execucgéo do primeiro aditamento ao contrato de aquisicdo n® 0124-2023, por
40 (quarenta) dias contados a partir da assinatura do presente instrumento data de assinatura: 05.12.2024
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SUSPENSAO (CONTRATO N¢ 0393 0407 0037 0395 0396/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97

EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO No
0393-2024-PMSF Processo Administrativo n® 16330-2024 Pregao Eletrdnico n® 042-2023 Contratado: ALFA
COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA CNPJ/MF n®. 31.847.317/0001-91 Objeto: O presente termo tem por
finalidade a SUSPENSAQ da execucgéo do contrato de aquisicdo n® 0393-2024, por 40 (quarenta) dias contados
a partir da assinatura do presente instrumento data de assinatura: 05.12.2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97

EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO N
0407-2024-PMSF Processo Administrativo n® 16334-2024 Pregdo Eletronico n® 050-2023 Contratado: FAO
ALIMENTOS E TRANSPORTES LTDA CNPJ/MF n®. 48.692.717/0001-78 Objeto: O presente termo tem por
finalidade a SUSPENSAQ da execugéo do contrato de aquisicdo n® 0407-2024, por 40 (quarenta) dias contados
a partir da assinatura do presente instrumento data de assinatura: 05.12.2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97

EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO Ne°
0037-2024-PMSF Processo Administrativo n® 16323/2024 Pregédo Eletrénico n® 092-2022 Contratado: FN
LOCACOES E TRANSPORTE EIRELI CNPJ/MF n®. 08.009.131/0001-41 Objeto: O presente termo tem por
finalidade a SUSPENSAOQ da execucdo do contrato de aquisicdo n® 0037-2024, por 40 (quarenta) dias contados
a partir da assinatura do presente instrumento data de assinatura: 05.12.2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97

EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO No
0395-2024-PMSF Processo Administrativo n® 16332-2024 Pregao Eletrénico n® 042-2023 Contratado: LKB
COMERCIO LTDA CNPJ/MF n°. 20.002.684/0001-78 Objeto: O presente termo tem por finalidade a
SUSPENSAO da execucéo do contrato de aquisicdo n® 0395-2024, por 40 (quarenta) dias contados a partir da
assinatura do presente instrumento. data de assinatura: 05.12.2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

CNPJ: 13.927.827/ 0001 — 97

EXTRATO DE TERMO DE SUPENSAO CONTRATUAL

TERMO DE SUSPENSAO UNILATERAL DA EXECUCAO DO CONTRATO DE AQUISICAO No
0396-2024-PMSF Processo Administrativo n® 16333-2024 Pregdo Eletrénico n® 042-2023 Contratado:
COMERCIAL DE ALIMENTOS ZECOM LTDA CNPJ/MF n®. 07.151.885/0001-79 Objeto: O presente termo tem
por finalidade a SUSPENSAO da execucéo do contrato de aquisicdo n® 0396-2024, por 40 (quarenta) dias
contados a partir da assinatura do presente instrumento data de assinatura: 05.12.2024
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ORGAO/SETOR: SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS
ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0041/2023)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGCAO

Referente Edigdo n° 5835 Publicada em 02.11.2024 onde se lé CONTRATO DE AQUISICAO Ne
00374-2024-FMS leia-se: CONTRATO DE AQUISICAO N2 0041-2023-FMS Extrato de suspenséo do contrato n®
0041-2023-FMS Contratado: BOA VISTA COMERCIO E SERVIGCOS LTDA-ME.

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0042/2023)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Referente Edigdo n® 5833 Publicada em 28.11.2024 onde se & CNPJ/MF n°. 09.560.267/0001-08 leia-se:
CNPJ/MF n? 06.923.493/0001-18 Extrato de suspensdo do contrato n® 0347/2024-FMS Contratado: MEDFIO
INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA.

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0045/2023)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGCAO

Referente Edi¢ao n°® 5835 Publicada em 02.11.2024 onde se |6 CONTRATO DE AQUISICAO N¢ 0045-2024-FMS
leia-se: CONTRATO DE AQUISICAO N® 0045-2024-FMS Extrato de suspensao do contrato n? 0045-2023-FMS
Contratado: R.A DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI-ME.
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ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0065/2020)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

Referente Edigdo n® 5835 Publicada em 02.12.2024 onde se 16 CONTRATO DE AQUISICAO N¢ 0065-2021-FMS
leia-se: CONTRATO DE AQUISICAO N2 0065-2020-FMS Extrato de suspenséo do contrato n? 0065-2020-FMS
Contratado: JULIANA DA CONCECAO CRUZ.

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0070/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Referente Edigdo n® 5833 Publicada em 28.11.2024 onde se & CNPJ/MF n°. 05.780.935/0001-06 leia-se:
CNPJ/MF n®. 05.780.395/0001-06 Extrato de suspensao do contrato n? 0070/2024-FMS Contratado: TOP VIDA-
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA.

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0076/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGCAO

Referente Edi¢&o n°® 5835 Publicada em 02.11.2024 onde se |6 CONTRATO DE AQUISICAO N¢ 0076-2023-FMS
leia-se: CONTRATO DE AQUISICAO N® 0076-2024-FMS Extrato de suspensao do contrato n? 0076-2024-FMS
Contratado: JFB DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
LTDA-EPP.
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ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0219/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

Referente Edigdo n® 5835 Publicada em 02.11.2024 onde se Contratado: FABAMED DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA CNPJ/MF sob n.°05.400.006/0001-70 leia-se: Contratado: FABMED DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA CNPJ/MF sob n.205.400.006/0001-70 Extrato de suspenséo do contrato n® 0219-2024-FMS
Contratado: FABMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0332/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Referente Edicao n° 5835 Publicada em 02.12.2024 onde se Contratado: CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ/MF sob n.209.090.958/00001-95 leia-se: Contratado: CORDEIRO
CARAPIA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ/MF sob n.209.090.958/0001-95 Extrato de
suspensao do contrato n® 0332-2024-FMS Contratado: CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0335/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICACAO DE PUBLICAGCAO

Referente Edicdo n? 5835 Publicada em 02.12.2024 onde se Contratado: : ESCOLA E CIA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS ESCOLARES LTDA CNPJ/MF sob n.246.66682.847/0001-77 leia-se: Contratado: : ESCOLA E CIA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ESCOLARES LTDA CNPJ/MF sob n.%46.682.847/0001-77 Extrato de
suspensao do contrato n® 0335-2024-FMS Contratado: : ESCOLA E CIA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ESCOLARES LTDA
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ERRATA | SUSPENSAO (CONTRATO N2 0347/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CNPJ: 13.927.827/ 0001 - 97
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

Referente Edigdo n® 5833 Publicada em 28.11.2024 onde se 16 CONTRATO DE AQUISICAO N¢ 0042-2024-FMS
leia-se: CONTRATO DE AQUISIGCAO N2 0042-2023-FMS Extrato de suspenséo do contrato n? 0042-2023-FMS
Contratado: CORDEIRO CARAPIA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
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