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DECRETO N°. 5.714/2024 DE 28 DE MAIO DE 2024

Disp6e sobre o pagamento de forma retroativa
de 7,5% (sete virgula cinco por cento) do més
abril de 2022 aos professores ativos e inativos
com paridade, referente ao piso salarial dos
Profissionais do Magistério do ano de 2022, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA, Estado
de Bahia, no uso da atribuicdo que lhe confere a Lei Organica Municipal, e

alteracfes posteriores.

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o pagamento de forma retroativa de 7,5% ( sete
virgula cinco por cento), referente ao més de abril de 2022 aos Professores ativos

e inativos com paridade, do reajuste do piso salarial dos professores do ano
de 2022, auferido pelas Leis de n°.1.140/2022 e n°.1.154/2022.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando as disposi¢des em contraria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria da Vitéria -BA, 28 de maio
de 2024.

ANTONIO ELSON Assinado de forma digital por
ANTONIO ELSON MARQUES DA
MARQUES DA SILVA:81186975504
SILVA:81186975504 Dados: 2024.05.28 15:47:56 -03'00'
ANTONIO ELSGN MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19
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LEI N°1.235/2024 DE 28 MAIO DE 2024

Dispbée sobre os objetivos, as
competéncias, atribuicées, composigao
e funcionamento do Conselho
Municipal de Educacdo - CME e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA, Estado da
Bahia, no uso da atribuicdo que Ihe confere o artigo 207, § 2°, da Lei Orgénica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Santa Maria da vitéria,
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

LEI:

Art.1° - O Conselho Municipal de Educagao de Santa Maria da Vitéria, colegiado
integrante do Sistema Municipal de Ensino de Santa Maria da Vitéria- BA - SME,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacgéo, exercera o papel de mediador e
articulador das demandas educacionais, junto aos gestores municipais e
privados, mantendo relagdes interinstitucional, colaborativa, necessarias a
garantia do direito democratico de todos (as) a uma educacao de qualidade:
atengao aos direitos humanos, a diversidade e a inclus&o, priorizando “o cuidar

e o educar.”

Art.2° - O Conselho Municipal de Educacao estabelece seus parametros de
atuagado, conforme os preceitos previstos na Lei Federal n® 9.394/96, que
dispdem sobre as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e deliberacées
tomadas pelos Conselhos Federal e Estadual de Educacéo.

Paragrafo Unico: O Conselho Municipal de Educagao - CME tera dotagéo no
orcamento da Secretaria de Educacdo, para custear sua manutencdo e

despesas no desenvolvimento de suas atividades.

ria da Vitoria - BA, 47640-000
e: 77 3483-8907
CNPJ n°¥3.912.506/0001-19
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CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS E OBJETIVOS

Art.3°- O Conselho Municipal de Educagao de Santa Maria da Vitéria-BA, tera
fungdes normativa, deliberativa, mobilizadora, fiscalizadora, consultiva,
propositiva, de controle social e de assessoramento aos demais Orgdos e

Instituicoes do Sistema de Educagao do Municipio.

Paragrafo unico: O Regimento Interno sera elaborado ou revisado pelo
Conselho, sendo aprovado através de parecer por 2/3 dos Conselheiros

Titulares.

Art.4° - Compete ao Conselho Municipal de Educagao de Santa Maria da Vitéria-

Bahia, além de outras atribuicoes:

I - Formular objetivos e tragar as normas para o funcionamento da Rede

Municipal de Ensino;

Il — Subsidiar, monitorar e acompanhar o Plano Municipal de Educacéo e demais
Politicas Publicas, na area da educagao, ajustados as necessidades do
Municipio as suas possibilidades e determinantes econdmicas e so6cio
ambientais, na garantia de uma Educagéo Basica de qualidade para todos, em
atengao aos principios / propésitos da Educacao para o Século XXI, declarados
pela UNESCO/ subscritos pelo Brasil;

Il — Estudar critérios para o emprego harménico e obtencdo da maxima eficacia
de resultados, em relagdo aos recursos disponiveis para a educacdo, no
orgamento municipal;

IV - Pronunciar-se a respeito de convénios, na area da educacéo, de acées inter
administrativas, com os Orgéos Federais, Estaduais, Empresas de iniciativa
Privadas, Entidades filantropicas que venham a ser firmados pela Secretaria
Municipal de Educagao;

ria da Vitéria - BA, 47640-000
: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

Av. Brasil, 72
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V — Analisar as normas na concessao de auxilios eventuais do Municipio a
entidades sem fins lucrativos, que ofertam atendimento educacional

especializado;

VI - Mobilizar a sociedade civil para a inclusao de pessoas com deficiéncia, nas

escolas municipais, estaduais e privadas;

VIl — Assegurar a aplicabilidade das normas para instalacéo, estruturacéo e

funcionamento das Creches, Pré-escolas e Escolas do ensino basico;

VIl — Estudar e sugerir medidas que visem o aperfeicoamento do ensino, na
Rede Municipal,

IX - Emitir Parecer ou sugestées sobre assuntos de sua competéncia, sempre
que lhe sejam submetidos aos Conselheiros, Governo Municipal, Ministério

Publico e demais segmentos da sociedade

X — Manter parceria com a Unido Nacional dos Conselhos Municipais de
Educacédo - UNCME, com a UNCME-BA, com os Conselhos de Educacao

Estadual e Federal e demais Conselhos Municipais;

XI — Autorizar, credenciar, regulamentar, supervisionar as Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino, que visam aos atendimentos: da Educacao
Basica: Educagao Infanti, Ensino Fundamental Anos Iniciais, Ensino
Fundamental Anos Finais e as Modalidades: Educacao Especial e Inclusiva —
Atendimento Educacional Especializado, Educacdo de Jovens, Adultos,
Educagdo do Campo e Educacdo Quilombola, expandindo as Unidades
Escolares Particulares, que atuam na Educagéo Infantil;

XIl — Reelaborar, reformular, analisar e aprovar o seu respectivo Regimento, a
ser homologado pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelo Prefeito

Municipal;

aria Aa Vitoria - BA, 47640-000
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Xl - Estimular, fortalecer e institucionalizar a participagdo dos setores

organizados da Sociedade Civil de Santa Maria da Vitéria-BA, na definigdo de
Normas da Gestdo Democratica, do Ensino Publico Municipal de acordo com as

peculiaridades;

Xlv - retrocesso no ambito educacional,

comprometendo-se sempre com os principios éticos e politicos que orientam a

Combater todo e qualquer

atuagao destes 6rgéos colegiados, em defesa dos interesses da sociedade no

campo educacional;

XV — Solicitar o levantamento da populagdo em idade, desempenho escolar e

propor alternativas para o seu atendimento;

XVI — Analisar, aprovar, Portarias da Secretaria Municipal de Educagéo,

relacionadas ao Calendario Escolar e de Matricula, Regimento de
Funcionalidade das Escolas, Relatério Anual, Planejamento Anual, Projetos
Politicos Pedagodgicos das Escolas, Quadros Curriculares e outros Documentos,
pertinentes a Educagéo do Municipio, conforme Legislagdo em vigéncia, por uma

Educacéao de qualidade;

XVII — Elaborar Notas Orientativas sobre questdes da area educacional,
mediante medidas em carater de urgéncia, apresentando solucées, para o bem-

estar, seguranca de alunos, profissionais e familiares;

XVIIl — Estabelecer normas para verificagdo do rendimento escolar, estudos de
recuperagao, reclassificacdo, regularizacdo de vida escolar de alunos da

educacgéo basica e promogéao de alunos (as) nas Escolas Municipais e privadas;

XIX — Elaborar e apresentar Cronograma de Reunides Ordinarias, Plano de Agao

e Relatério Anual, para apreciacao, aprovagéo e publicacao:

da Vitdria - BA, 47640-000
7 3483-8907
2.506/0001-19

Av. Brasil, 723

Telefone
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XX — Atuar em outras fungdes, quando delegadas pelos Conselheiros, quando
delegada pelo CME — Conselho Municipal de Educacgao e Instancias Superiores,

vinculadas a Educagdo do Municipio.

CAPIiTULO Il
DA ORGANIZAGCAO DO CME

SECAO |
DA COMPOSICAO

Art.5° - O Conselho Municipal de Educagio sera constituido de 14 (quatorze)
membros, indicados por seus respectivos Orgaos e Segmentos Sociais e

nomeados pelo Prefeito Municipal de Santa Maria da Vitéria-BA.

Paragrafo unico: A indicacao prevista no "caput” devera contemplar, no minimo,
01 (um), representante de cada um dos seguintes seguimentos, sendo um titular

e um suplente:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Educacgéao;

b) Representantes da Rede Estadual de Ensino:

c) Representantes dos Gestores das Escolas Publicas Municipais;

d) Representantes dos Professores das Escolas Publicas Municipais;
e) Representantes dos Pais de Alunos;

f) Representantes dos Alunos Municipais, emancipados;

g) Representantes da APLB Sindicato;

h) Representantes do SINDSEP Sindicato;

SantaNafia da Vit6ria - BA, 47640-000
i“'ﬂ efonar %7 3483-8907

$12.506/0001-19

Av. Brasil, 723,
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i) Representantes de Organizagao da Sociedade Civil, sem fins lucrativos que

mantém atendimento educacional especializado gratuito.

J) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

k) Representantes dos Professores do Ensino Superior;

I) Representantes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

m) Representantes das Escolas Privadas, que atuam na Educacgéo Basica;
n) Representantes da Secretaria Municipal de Sautde.

§1°. A convocacéao dos Suplentes para substituirem os membros efetivos, nos

seus impedimentos, sera regulamentada no Regimento Interno do Conselho.

SEGCAO Il
DOS CONSELHEIROS

Art.6° - O Conselho tera um Presidente e um Vice-Presidente, com mandato de
trés anos, permitidas uma reconducgéo, eleitos por maioria absoluta dos

membros, em escrutino secreto.

Art.7 ° - O Profissional Municipal da Educacgéo efetivo, quando eleito, Presidente
do CME, sera assegurado o licenciamento das suas atividades funcionais, sem
prejuizo dos seus vencimentos, sendo considerado esse tempo como de efetivo
exercicio profissional, com o cumprimento da sua jornada de trabalho no referido

estabelecimento.

Paragrafo Unico: O Representante Voluntario de Entidade Social, sem fins
lucrativos, quando eleito Presidente, organizara sua agenda voluntaria, no CME,

com cumprimento de 16 (dezesseis) horas semanais, em carater flexivel.

Art.8° - O mandato dos Conselheiros sera de 3 (trés) anos, permitida a

recondugdo.

X

Av. Brasil, 723, da Vitéria - BA, 47640-000

CNPJ n°13.912.506/0001-19
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§ 1°. Na primeira composi¢cao do Conselho, o ato de nomeagao indicara o tergo
dos Conselheiros que terdo mandato de trés anos, permitido mais uma

recondugéao.

§ 2°. No ato de nomeagao serao incluidos suplentes que substituirao os titulares,

nos casos de impedimento.

§ 3°. O Mandato de qualquer Conselheiro sera extinto em caso de renuncia
expressa ou tacita, configurando-se esta ultima pela auséncia injustificada por
mais de noventa dias consecutivos ou pela falta a mais da metade das sessdes

plenarias realizadas no decurso de um ano.

§ 4°. Em caso de vacancia, o Prefeito nomeara novo Conselheiro para completar

o mandato.

§ 5°. Em caso de licenca superior a trinta dias, a vaga sera ocupada por um dos

suplentes convocados no sistema de rodizio.

§ 6°. O exercicio do mandato de Conselheiro, considerado de interesse relevante
para o Municipio, ndo sera remunerado, sendo, todavia, assegurado a

indenizagéo de despesas em representagao fora da sede do Municipio;

§ 7°. O deslocamento de Conselheiro, dos Distritos a Sede e vice e versa, a ele,
sera disponibilizado um transporte para condugdo, quando solicitado a

Secretaria Municipal de Educagédo, com antecedéncia.

§8°. A nomeacéo dos Suplentes revistos no § 2° sera feita para o prazo de dois
p

anos.
§9 ° - Garante ao Funcionario Publico, que atua como Conselheiro:

a) Dispensa do seu Orgao Gestor, para participar das Assembleias deste

Conselho, desde que seja comunicado com antecedéncia.

ia da Vitéria - BA, 47640-000
77 3483-8907
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b) Solicitar ao Presidente do CME, uma Declaragdo para fins de comprovacgao

por ter participado da Assembleia,

SECAO Il
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art. 9°- Sdo Orgaos do Conselho Municipal de Educacgao:
I - O Plenario;

Il — A Presidéncia;

Il - A Secretaria Executiva

IV - Equipe Técnica;

V - A Camara de Legislagéo e Normas;

VI - A Camara de Educacgéo Infantil;

VIl— A Camara de Ensino Fundamental Anos Inicias e Ensino Fundamental
Anos Finais;
VIl — A Camara de Educacgao Especial;

IX - A Camara de Jovens e Adultos — EJA, Anos Iniciais e Finais
X — A Céamara de Educagado do Campo;
Xl - A Camara de Educagao Quilombola.

SECAO IV

DO PLENARIO

Art. 10° - O Plenario & o Orgao deliberativo do Conselho Municipal de Educacéao
e reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, em sessées publicas, convocadas

pelo Presidente, em data, horario e local previamente fixadas.

Av. Brasil, 723, ia da Vitéria - BA, 47640-000

CNPJ n°13.912.506/0001-19
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§1° As reunides Ordinarias serdo mensais e as Extraordinarias ocorrerdao sempre
que necessarias, a contarem com 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
em primeira chamada, e, com qualquer nimero, na segunda chamada de 30

(trinta minutos), apés a primeira convocagéao;

§2° As Reunibes Extraordinarias deverao ser convocadas pelo Presidente, com
antecedéncia minima de (24) vinte e quatro horas, limitando-se a pauta, ao

assunto que justifica sua convocacéao;

§3°. As convocagbes serdao ordinariamente realizadas através de correio
eletrénico, devendo o Secretario Executivo certificar a efetiva remessa da
mensagem aos Conselheiros, ou, na impossibilidade de se utilizar esse meio de
comunicagao, os membros do Conselho deverdo ser convocados, através de

convites fisicos;

§4°. As Assembleias serdo realizadas presencialmente e/ou através de
Aplicativos de reunides online, com envio do Link, 30 min, antes do horario
previsto, aptas as inovagdes, cujas participagdes serao printadas, arquivadas e

anexas as Atas digitadas e afixadas no caderno oficial de Atas;

§5°. Desde que autorizada pelo Plenario qualquer pessoa podera participar com

direito apenas a voz, nas reunides do Conselho.

Art.11° - O Secretario Municipal de Educagéao podera participar das sessées

plenarias sem direito a voto.

Art. 12° - Os atos do Conselho sé produzirdo resultados depois de homologados
pelo Secretario de Educagdo do Municipio.

§1°. O Secretario Municipal de Educacéo tera o prazo de trinta dias, a partir da
entrada do ato na Secretaria, para homologar ou vetar as deliberagées do

Conselho.

a da Vitéria - BA, 47640-000
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§2°. O Secretario Municipal de Educacéo comunicara ao Conselho as razdes do

veto, dentro do prazo indicado no paragrafo anterior.

§3°. Decorrido o prazo de trinta dias sem manifestacido do Secretario, a
deliberagao voltara no prazo de quinze dias, a plenario, e, mantida, sera baixada
portaria de lavra do Presidente do Conselho.

Art. 13°- Atribuicdes do Plenario:
I- Indicar e/ou substituir anualmente os membros integrantes das Camaras;

Il- Formar Comissées, eventualmente, para plena realizagdo das competéncias
e atribuigdes do Conselho;

lll- indicar el/ou substituir os conselheiros que integrardo as Comissées

supramencionadas;

IV- Apreciar, acolher e aprovar os Pareceres e Resolugbes oriundos das

Camaras e das Comissées do Conselho e outras matérias apresentadas;
V- Homologar a Composi¢éo das Camaras e das Comissées do Conselho:;
VI- Aprovar o Calendario de funcionamento do Conselho;

VII- Decidir sobre pedidos de urgéncia e de prioridade das matérias constantes

da ordem do dia da respectiva Sessao;

VIlI- Eleger o Presidente e Vice-presidente do Conselho para um mandato de 03

(trés) anos

IX- Fazer alteragdes no Regimento de funcionamento com aprovagédo de 2/3

(dois tergos) de seus membros.

X- Discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou
sugestbes, mogdes ou indicagdes, providéncias ou medidas de que resulta,

manifestacao do Conselho;

da Vitéria - BA, 47640-000
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Xl- Declarar extinto o mandato do Conselheiro, nos termos do Regimento;
Xll- Julgar os recursos interpostos contra decisées da Presidéncia;

Xlll- Apreciar, aprovar normas complementares para o funcionamento da

Educacéao, no Sistema Municipal de Ensino/ educacgao.

Art. 14° - As decisbées do Conselho Municipal de Educagao que impliquem em
alteragdes no Sistema Municipal de Ensino/Educagéo, serdo encaminhadas para

publicag&o no Diario Oficial do Municipio;

Paragrafo Unico: Publicar Atos/ Resolugées e Diretrizes da Educagao Municipal
para transparéncia e comunicagdo a sociedade, no Diario Oficial € no site do
Portal do CME

SECAOV
DA PRESIDENCIA

Art. 15° - O Presidente e o Vice-Presidente do CME serao eleitos, através de
votagéo, direta e secreta, por maioria absoluta dos Conselheiros em primeiro
escrutinio e, em segundo, por maioria simples, para um mandato de 03 anos,

permitida uma recondugao ao cargo por igual periodo.

§ 1°- O Processo Eleitoral sera conduzido por uma Comissdo constituida pelo

Conselho Pleno;

§2°. As deliberagdes do Conselho Pleno, para a eleicdo do Presidente e Vice-
Presidente, reforma e aprovagédo do Regimento, serdo tomadas, por no minimo,
50 % + 1 do Conselho Pleno;

§ 3°- Na mesma sesséao dar-se-a, separadamente, a eleigcdo do Vice-Presidente,

gue sera empossado na mesma data que o Presidente;

§ 4°- O Presidente, em suas faltas e impedimentos, sera substituido pelo Vice-
Presidente;

Av. Brasil, 723, S ria da Vitéria - BA, 47640-000
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§ 5° Em caso de vacancia da Presidéncia, o Vice-Presidente assumira, para

completar o respectivo mandato;

§ 6°- Para ocupar a Vice-Presidéncia, sera eleito um Conselheiro para completar

o respectivo mandato;

§ 7°- Havendo a vacancia do Cargo de Presidente e Vice-Presidente, o
Conselheiro mais antigo assumira pelo prazo de 30 dias, convocando-se uma

nova eleicao.
Art.16° - Ao Presidente compete:
I- Representar o CME ou delegar sua representagio;

Il- Exercer a Coordenagao Geral do CME, sendo responsavel por cumprir as

decisdes da Plenaria;

Ill- Apresentar a pauta do dia e presidir as Sessdes Plenarias, sem direito a voto,

exceto no caso de empate, quando exercera o voto de qualidade;

IV- Distribuir os trabalhos e processos as Camaras, Comissbes e Secretaria

Executiva e Equipe Técnica;

V- Designar os Conselheiros das Camaras e Comissées, ouvindo o Conselho

Pleno, considerando sempre que possivel, a especializacdo do Conselheiro;

VI- Promover e regular o funcionamento do CME, solicitando as autoridades

competentes providéncias e recursos necessarios;
VII- Provocar discusséo para solucionar casos omissos no Regimento;
VIlI- Convocar Reunides Ordinarias e Extraordinarias;

IX- Requisitar informacées e solicitar a colaboragéo de Orgaos de administragao
estadual, incluindo as Universidades e outras Instituicdes Estaduais, Federais,

Empresas de iniciativa privada e Entidades sociais sem fins lucrativos;

-

akia da Vitéria - BA, 47640-000
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X- Quando solicitado, prestar informagées de assuntos referentes ao respectivo

Conselho;

Xl- Apresentar, apreciar, orientar, opinar, votar em plenaria o Plano de Agao do
CME e seu Relatério Anual de Atividades.

Paragrafo Unico: Nas votagcbes em que ocorrer empate, cabera a presidéncia

o voto de desempate.

SECAO VI
DAS CAMARAS E COMISSOES

Art.17° - O Conselho, dividido em Camaras e Comissdes, reunir-se-a em sesso

plenaria, para deliberar sobre assuntos gerais e matérias de sua competéncia.

§ 1° - Os membros das Cadmaras, em nimero de 03 serio eleitos pelo Conselho
Pleno, podendo cada membro participar de uma Camara e de uma ou mais

Comissao.

§ 2° - Sempre que houver conveniéncia, duas ou mais Camaras, poderdo

funcionar conjuntamente.

§3° - O Conselheiro podera participar dos trabalhos das Camara a que nao

pertencer, sem direito a voto.

Art. 18° - As Camaras deverao se reunir ordinariamente uma vez por més e em
carater extraordinario, quando ocorrer assunto de interesse da Educacao, que

exijam a sua apreciagdo em urgéncia e prioridade:

I — Urgéncia - Dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de quérum, e fixacao

de rito préprio para que seja analisada determinada proposigao;

Il — Prioridade — Alteragéo na sequéncia das matérias relacionadas na pauta para

que determinada proposigdo seja discutida imediatamente.

ia da Vitéria - BA, 47640-000
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Art. 19° - Para fins especificos, poderdo ser criadas Comissées Especiais
temporarias ou permanentes, constituidas por Conselheiros presentes, no Ato,

de forma democratica, ouvindo o Conselho Pleno.

§1° - Os membros da Comissao permanente, reunirdo semanalmente e poderao

escolher sua respectiva Presidéncia e Relatoria.

§2° - Os membros de Comissdes temporarias, reunir-se-ao, quando se fizer

necessario, em atendimento @ demanda da matéria em destaque.
Art.20° - Atribuicdes das Camaras e Comissodes:

| — Emitir Parecer sobre processos que lhes forem distribuidos;

Il - Responder a consultas sobre assunto de sua competéncia;

Ill- Elaborar Projeto de Resolugdo sobre matéria algada, para ser apreciado no
Conselho Pleno.

IV — Analisar, subsidiar e acompanhar a execucdo do Plano Municipal de
Educacao.

Art. 21° - Atribuigées da Camara de Legislacdo e Normas:

I — Analisar propostas de experiéncias pedagégicas com regimes diversos dos
presentes em Lei, assegurando a validade de estudos realizados, garantindo o

direito a educacao, com qualidade;
Il - Propor normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

Ill- Pronunciar-se sobre matéria de interpretagdo e aplicagdo de normas
juridicas, autorizagao, credenciamento, supervisao dos Estabelecimentos de
Ensino;

da Vitéria - BA, 47640-000
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IV-  Apreciar, analisar, orientar, votar Regimentos Escolares, Quadros

Curriculares, Projetos Politicos Pedagégicos e outros documentos, em

consonancia com a BNCC.

IV - Analisar, recomendar e acompanhar a execugédo do Plano Municipal de

Educacéao;

V- Propor a indicagdo das matérias e, cada estabelecimento podera acolher as
que devem constituir parte diversificada do curriculo e aprovar a inclusdo em

curriculo escolar, de estudo decorrente de matéria publicada.

SECAO VII
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.22° - A Secretaria Executiva sera ocupada por profissional da area de
educacgéo, efetivo (a) e/ou nomeado (a), em jornada de quarenta horas semanal,

pelo Prefeito Municipal, por indicagao da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico - Os servigos administrativos do Conselho serdao de

responsabilidade do Secretario(a) Executivo(a), diretamente subordinado(a) a

Presidéncia;
Art.23° - Atribuicdes do Secretario (a) Executivo (a):
I - Coordenar, supervisionar, orientar e dirigir os servicos gerais da Secretaria;

Il — Adotar ou propor medidas que objetivem o aperfeicoamento dos servigcos

efetivos do Conselho.

lll - Comparecer as reuniées plenarias, ordinarias e extraordinarias e lavrar as

respectivas atas;

IV- Auxiliar, no que |he competir, o Presidente e os Conselheiros em todas as

atividades do CME - Conselho Municipal de Educagao;

da Vitéria - BA, 47640-000
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V - Distribuir aos Conselheiros com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, para Assembleias Ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas, para

Assembleias Extraordinarias, a matéria constante do dia;

VI — Assegurar condigdes de apoio administrativo, na conservagao do

patrimdnio, das matérias protocoladas e arquivadas;
VIl - Exercer outras atribuicées inerentes ao cargo.

SECAO Vil
DA EQUIPE TECNICA

Art. 24° - A Equipe Técnica sera composta por um profissional efetivo e/ou
nomeado pelo Prefeito Municipal, por indicagdo do Secretario Municipal de
Educacdo, com especializagdo na area da educagdo, preferencialmente,

graduado (a) em Pedagogia, com carga horaria semanal de 40(quarenta) horas.

Paragrafo Unico: Sendo funcionario ptiblico municipal de que trata o caput do
artigo sera designado para o CME, sem prejuizos de seus vencimentos e demais
vantagens na sua vida profissional, com o cumprimento da sua jornada de

trabalho, no referido estabelecimento.
Art. 25 °- Atribuicdes da Equipe Técnica:

| — Assessorar o Presidente do Conselho, na fixagdo dos assuntos da sua
competéncia;

Il - Assessorar, orientar o Secretario Executivo e os Conselheiros, nas questdes

de natureza técnica, administrativa e juridica;

IV — Realizar estudos e pesquisas para o embasamento pedagdgico e legal da
decisao do Conselho;

V — Participar das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias, orientar e opinar,

no que lhe competir;

da Vitdria - BA, 47640-000
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Paragrafo unico: O Conselho Municipal de Educacgao, contara, quando se fizer
necessario, do apoio Técnico dos Coordenadores, da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Educagao e da Procuradoria Geral do Municipio.

SEGAO XV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 26° - A Presidéncia, a Secretaria Executiva e a Assessoria Técnica,

funcionarao em carater permanente.

Art. 27°- Os processos protocolados no Conselho, serdo registrados e
encaminhados a Presidéncia, para os devidos encaminhamentos, as respectivas

Camaras.

§1°. O relator designado tera o prazo de 15(quinze) dias para relatar o Processo
e emitir Parecer, que se constituira histérico e fundamentagao da matéria objeto
do processo, que embasara a conclusdo e voto em carater conclusivo, nas

respectivas Camaras, e, em carater opinativo, nas respectivas Comissoées.

§ 2°. As apreciagbes e emissdes de Pareceres das Cadmaras e Comissdes serio
objetos de deliberagcdo do Conselho Pleno, que podera acata-los, retifica-los, ou
ser objeto de pedido de vistas por qualquer Conselheiro, antes de iniciar a

votacéao.

§3°. Para apreciagao das matérias de competéncias das Camaras e Comissdes,

exigir-se - a pelo menos a presenga de 50 % + 1 dos seus membros;

§4°. No inicio de cada Sessao do Conselho Pleno ou das Camaras e Comissdes
sera feita a assinatura dos membros presentes em livro préprio de registro das

presencas,

§ 5°- Ocorrendo a vacancia, impedimento ou licenga de algum Conselheiro, a
computagao de quérum levara em conta o nimero de Conselheiros em exercicio

efetivo.

Vitéria - BA, 47640-000
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Art. 28°- A matéria a ser apreciada pelo Conselho Pleno, serad objeto de

apreciacao prévia, nas Camaras, de acordo ao que lhes compete.

§ 1°- Nos livros de Atas do Conselho Pleno e das Camaras, registrar-se-ao, fatos
ocorridos, indicagées e deliberagées das reunides, contendo fotos, copia de

convites, oficios, prints de reuniées online anexos.

§ 2° Os estudos especiais apresentados pelos Conselheiros e que nao
constituam matéria de deliberacado, poderao ser aplicados, no ambito interno do
Conselho e no Sistema Municipal de Ensino.

Art. 29°- O Conselho Municipal de Educacao, Orgao vinculado a Secretaria
Municipal de Educagao, contara com a infraestrutura, material de custeio e de
capital para a realizagdo dos servigos técnicos e administrativos, de suas

fungdes e atribuigbes, fornecida pelo Poder Executivo.

SECAO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - A nomeagéo para o exercicio do membro do Conselho Municipal de
Educacgéo devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio, apds tomar posse
em Sessado Plenaria do Conselho, no prazo de 30 (trinta) dias prorrogavel a
pedido por mais 30 dias, entrando em exercicio da fungao independente da
publicacao do Decreto.

Art. 31° - O Conselheiro que tiver de ausentar-se ou nao puder comparecer as
reunidbes devera comunicar o impedimento a Secretaria Executiva, com

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 32° - O Presidente do Conselho convocara os Conselheiros Suplentes, para
participarem de todos os trabalhos, sem direito a voto, caso os Titulares estejam
presentes.

CNPJ n°13.9¥2.506/0001-19
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Art. 33° - Os casos omissos neste Regimento, serao submetidos ao Conselho
Pleno.

Art. 34°- A modificagédo e/ou complementacado deste Regimento podera ocorrer
por proposta de 2/3 + 1, dos Conselheiros/as, a depender da aprovacao da

maioria simples de seus membros.

Art. 35°- O Conselho, no prazo de noventa dias de sua instalacado, elaborara
modificagdes necessarias, no Regimento Interno, a ser aprovado pelo Secretario

Municipal de Educacao.

Art. 36°- Compete a Mesa Diretora registrar em Ata o novo Regimento,
encaminhar para a publicacdo no Diario Oficial do Municipio e entregar copia a

cada membro do Conselho, apds a respectiva publicagéo.

Art. 37°- Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente

Regimento Interno seréo dirimidas pelo Colegiado do CME.

Art. 38°- Cabera ao Poder Executivo, no prazo de até 30 (trinta) dias apés a
aprovagéo da presente Lei, promover a realizagdo das plenarias objetivando a
eleicao dos representantes que farao parte do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 39°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as Leis
n° 668 de 21 de dezembro 2004 € 1.191 de 25 de maio de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria da Vitéria — BA, 28 de maio de 2024

ANTONIO E ARQUES DA SILVA
unicipal

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitdria - BA, 47640-000
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LEl 1.236/2024 DE 28 DE MAIO DE 2024

Autoriza alteragdo e estabelecimento de
novos vencimentos para os cargos de
provimento em comisséo e de fungdio de
confianca, os quais séo atribui¢cdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal, conforme o
constante nos anexos 11 c Il da Lei 541/00,
o Regimento Interno de Portaria 03/2000,
em obediéncia ao dispostoe no inciso XI do
artigo 37 e 169 da Constituicdo Federal e
legislagdo complementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA, Estado da Bahia.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
LEI:

Art. 12 - Fica estabelecido que os vencimentos do Diretor, cargo
comissionado, sera fixado no valor dos vencimentos dos Secretdrios
Municipais, aplicando-lhe as mesmas formas de pagamentos, descontos e

reajustes.

Art. 22 - Os demais cargos comissionados relacionados diretamente com a
administracdo, terdo seus vencimentos fixados, atendendo ao critério que

ndo poderdo ser superiores aos pagos ao Diretor desta Autarquia.

Pardgrafo unico: fica estabelecido que os auxiliares de administracdo e

Av. Brasil, 7 Acia da Vitéria - BA, 47640-000
e
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chefias terdo seus vencimentos equivalentes a 80% dos vencimentos do

Diretor desta Autarquia.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se

as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria da Vitéria— BA, em 28 de maio
de 2024

ANTONIO MARQUES DA SILVA

refeito Municipal
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PORTARIA N°510/2024 DE 28 MAIO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA-BA, no uso das atribuigdes
legais que Ihe s&o conferidas pela Magna Carta, Lei Orgénica do Municipio, e demais

legislagdes pertinentes em vigor.

CONSIDERANDO o Termo de Convénio 05/2024 firmado entre o municipio de Santana-BA

e municipio de Santa Maria da Vitéria-Bahia.
CONSIDERANDO o respeito aos principios que regem a administragdo publica;
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LEILA BETHANIA SOARES DE ALCANTARA SILVA, para
desenvolver as atribuicdes do cargo de PISCOLOGA, cumprindo a carga horaria de 20
(vinte) horas semanais na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santa Maria da
Vitoria - BA, em observancia ao regime de trabalho ao qual esta submetida em seu municipio
de origem, em virtude do TERMO DE CONVENIO N° 05/2024 pactuado entre o municipio
de SANTANA-BA (CEDENTE) e o municipio de SANTA MARIA DA VITORIA - BA
(CESSIONARIO).

Art. 2° O periodo da cessdo sera do dia 10 de maio de 2024 até 31 de dezembro de 2024.

Art. 3° Conforme o Termo de Convénio pactuado, o municipio de Santa Maria da Vitoria -
BA se compromete a arcar com o pagamento da remuneragdo, assim como o 13° salario e
férias constitucionais, efetuando-se os descontos e retencées previstos em lei, observando

o regime de previdéncia de origem da servidora em epigrafe.

Art. 4° - Esta Portaria entraréa em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus efeitos

retroativos a 10 de maio de 2024, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA, 28 de maio de 2024.

ANTONI ARQUES DA SILVA
unicipal

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
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TERMO DE CONVENIO (N2 05/2024)

ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Santana

CNPJ 13.913.140/0001-00

TERMO DE CONVENIO 05/2224 PARA CESSAO DE
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, LAVRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE SANTANA E O MUNICIPIO
DE SANTA MARIA DA VITORIA, ESTADO DA
BAHIA, SEM ONUS PARA O CEDENTE.

Pelo presente instrumento TERMO DE CONVENIO PARA CESSAD DE SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL EM CARATER GRATUITO, que se faz, da um lado, 0 MUNICIPIO DE SANTANA,
ESTADO DA BAHIA, pessoa juridica de direito pitblico, inscrito no CNPJ/MF n° 13.913.140/0001-00,
com sede admmnistrativa na Praga da Bandeira, 339, centro, neste alo figurando como CEDENTE,
representado, fegalmente pelo Prefeito Municipal MARCO AURELIO DOS SANTOS CARDOSO,
brasileiro, maior, portador do CPF/MF n® 451,004,035-00, residente na cidade de Santana/BA e, do
outro fado, o Municipio de SANTA MARIA DA VITORIA, ESTACO DA BAHIA, pessoa juridica de direio
pibfico, iserito 1o CRPY sob n° 13.912.506/0001-19, com sede adminfsirativa na Avenida Brasi, 723 -
Bairro Jardim América — Santa Maria da Vitéria - Bahia, neste ato figurando como CESSIONARIO,
representado, legalmente pelo Prefeito Municipal ANTONIO ELSON MARQUES DA SILVA, brasileiro,
maior, portador do CPF sob n® 811.869.755-04, residente e domiciliado na cidade de Santa Maria da
Vitbria - Ba, celebram enbre sl, o presente instrumento de CONVENIO, visando a cessSo da
servidora LEILA BETANIA SOARES DE ALCANTARA SILVA, brasileira, solteira, psicologa, senvidora
publica municipal do RG n® 0582777577 SSP/BA e CPF n® 553.683.525-49, para prestar servigos junto
20 Municipio Cesslonario, o que fazem sob 83 seguintes cléusulag @ condi¢des, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Convénio para cessdo da servidora LEILA BETANIA SOARES DE ALCANTARA SILVA, para
prestar servigo junto a0 CESSIONARIQ, sem 6nus a0 municipio Cedento, que seré designada,
exclusivamente, para prestar servigo nos selores subordinados 2 Secrefaria Municipal de
Assisténcia Socfel, do Municipio CESSIONARIO,

1.1.A cessdo da servidora de que trata o item anterior, reclama, necessariaments, o ingresso da
mesma no servico pablico municipal, mediante concurso pablico ou outro melo autorizado em lei
ndo importando se do regime estatuténio ou celetista.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESIGNAGAO DA SERVIDORA, DO INICIO DO EXERCICIO, DA
CARGA HORARIA E DA AUSENCIA

2. A designagdo da servidora sera procedida das seguintes caulelas:

2.1.A carga horaria da servidora devera ser compativel com as dos funcicnarios do CESSIONARIO,
resguardando-se, entretanto, a jomada de trabalho prevista pela Municlpalidade,
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ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Santana

CNPJ 13.913.140/0001-00

22 & fequancia da servidora cedida serd conlrolada pelo CESSIONARIO, arquivendo-se no
Departamenic de Recursos Humanos copia dele para simples controle e comunicagde de
eventuais iregularidades cometidas.

2.3 Asg faltas nos servigos deverfio ser comunicadas juntamente com & frequéngcia da servidora, caso
solicitado, assim como, as auséneias, licenca-satide ou qualquer espécie de ocoréncia gue
resulte na iregularidade da frequéncia.

2.4.A falta de carater discipiiner, apos formaimente constatada peic CESSIONARIO, serfio
imediatamernte comunicada ao CEDENTE para as providéncias cabiveis.

2.5.E facultada de devolugdo a servidora, mediante prévia comunicagdo.
CLAUSULA TERGEIRA ~ DAS OBRIGAGOES DO CESSIONARIO

3. Eslar clente de gue sdio de sua responsabliidade os pagamentos de todas as despesas com
remuneragies, encargos previdencidrios e rabalhistas, bem como guaisquer oulros que
porveniura integrem os salarios ou vencimenios da servidora.

3.1, Zetar pels observancia da jomada de trabalho da servidera, @ fim de evitar carga horarla superior
a6 previsto junto a0 Municipio.

3.2 Estar ciente de que a servidora cedida ndo podera executar servigos ou praficar afos gue
demandem f&-plblica.

3.3 Cumprir rigorcsamente o disposio no subilem 23e 2 4.

3.4, Estar clente de que o CEDENTE, apds formal comunicagdo, podera soficitar a subsiifuicdo ou o
retorno da senvidora segundo o seu alvedrio,

2.5 O CESSICNARIC ndo poders, sob qualquer prelexdn, allerar a designacio da servidorz para
posito de frabsiho que néo esiejs compresndido no Sefor da Assistencia Social, Trabalho e
Habitacso, pertencente ac Municipio de SANTA MARIA DA VITORIA — BAHIA.

3.6.Promover os escierscimentos que porventura vierem 2 serem soliciiados pelo Municipio
CEDENTE.

3.7.Fiscalizar os servigos desenvolvidos pela servidora cedida.

3.8. Comunicar com antecedséncia de 30 {irinta} dias, o seu inisresse em promover 2 substituigéio da
servidora cedida,

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CEDENTE
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"_J
4. Responsabifizar-se por qualquer ato imegular praticado pela servidora cedida, independentaments
de dolo ou culpa.

4.1. Certificar-se de gue a servidora cedida est ciente de que deverd cumprir todos og regulamentos
intermos do CESSIONARIO sem excegén.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DA VIGENCIA

5. O prazo de vigéneia do presente termo de convénio inicia em 10 de maio de 2024 & o término sers
em 31 de dezembro de 2024, podendo ser rengvado, mediante prévia manifestacdio, com
antecedéncia minima de 2 {dois) meses.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAD CONTRATUAL

6. Este termo de convénio poders ser rescindido a qualguer tempo e por qualquer das partes nele
envolvidas, mediante comunicac3o escrita do interessado com anteceddncia minima de 30 {trinta)
dias.

CLAUBULA SETIMA - DG FORO

7. Fica eleito, desde j8, o Foro da Comarca de Santana — BA, com reniincia expressa de qualquer
gulro Juizo, por mais privilegiado que sejs, para serem dirmidas as questies que porventura
surgirem em fung&o do presents insfrumento.

Puar estarem assim acordes & contratades, assinam o prasente instrumento de convénio para s cessée
dz senvidors municipsl, em 03 vias de igual teor & forma, na presenca das leslemunhas abaixo-
assinadas, a tudo presents,

Sanlana/BA, 10 de maio de 2024,

, 8 MARGUES DA SILVA
Prefeltesrmic Fariallania da Vitdria-BA
ESTEMUNHAS

1 20
Noms: Nams:
G R
CPF: CPF:

W
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CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS |
EXTRATO (CONTRATO N2 214/2024)

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA ESTADO DA BAHIA
> Avenida Brasil, 723 — Jardim América - Santa Maria da Vitéria - Bahia - CEP 47640-000
CNPJ n2.13.912.506/0001-19

PUBLICACAO DE CONTRATO(S)

EXTRATO DE CONTRATO N 214.ADM/2024 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA; CNPJ sob N2 13.912.506/0001-19;CONTRATADA: WIRNA MOREIRA SANTOS
MATOS CPF; 022.539.908-33; OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO PID- PONTO DE INCLUSAO DIGITAL, DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA-BA,
CONFORME SOLICITACAO. - VALOR GLOBAL R$: 28.800,00 [ VINTE E OITO MIL, OITOCENTOS REAIS ] DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 05.05 - SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO/Projeto de Atividade: 2008 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/ Elemento de Despesa: ; 3.3.90.36.00 - Outros
Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica/ Fonte de Recurso: ; / FONTE 1500-0000 - VIGENCIA DO CONTRATO: DE 06/05/24 A 31/12/24 - SANTA MARIA DA VITORIA - BA, 06/05/24 -
ANTONIO ELSON MARQUES DA SILVA - PREFEITO.
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EXTRATO (CONTRATO N2 220/2024)

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA ESTADO DA BAHIA
" Avenida Brasil, 723 — Jardim América - Santa Maria da Vitéria - Bahia - CEP 47640-000
CNPJ n2. 13.912.506/0001-19

PUBLICACAO DE CONTRATO(S)

EXTRATO DE CONTRATO N 220.GAB/2024 - CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA; CNPJ sob N2 13.912.506/0001-19;CONTRATADA: HERNANDA CABRAL DE
FARIAS AMARAL - ME CNPJ: 42.813.112/0001-01; OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA ATENDIMENTO DAS OBRIGAGOES
ACESSORIAS ESTABELECIDAS PELO SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGCAO DIGITAL (eSocial) COM BASE NO DECRETO FEDERAL 8.373/2014. - VALOR GLOBAL R$: 24.000,00 [ VINTE E
QUATRO MIL REAIS ] DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 02.02 - GABINETE DO PREFEITO/Projeto de Atividade: 2004 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DAS
AGOES DO GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO/ Elemento de Despesa: ; 3.3.90.35.00 - Servicos De Consultoria/ Fonte de Recurso: ; / FONTE 1500-0000 - VIGENCIA DO
CONTRATO: DE 08/05/24 A 31/12/24 - SANTA MARIA DA VITORIA - BA, 08/05/24 - ANTONIO ELSON MARQUES DA SILVA - PREFEITO.
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PARECER TECNICO (PREGAO ELETRONICO N2 005/2024)
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RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO (INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 047/2024)

. A m\
QA&&Q ESTADO DA BAHIA S@:'m‘ow
o onen o PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA o
SANTA MARIA CNPJ. 13.912.506/0001-19

DA VITORIA ADMINISTRAGAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inexigibilidade n°® 047/2024. Objeto: Locagdo de imével para funcionamento do PID- Ponto de Inclusdo Digital-
do Municipio de Santa Maria da Vitéria- Ba. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
DA VITORIA. CONTRATADA: WIRNA MOREIRA SANTOS MATOS, inscrita no CPF: 022.539.908-33, no valor
total de R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais). Base Legal: Art. 74, inciso V da Lei n® 14.133/21.
Vigéncia do contrato: de 06/05/2024 a 31/12/2024. Santa Maria da Vitéria, 06/05/2024. Antonio Elson Marques

da Silva — Prefeito.

Avenida Brasil, 273, Jardim América, Santa Maria da Vitéria, Bahia, CEP. 47.640-000. Tel. (77)3483 8907
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RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO (INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 055/2024)

Q&_&i ESTADO DA BAHIA

sreccrmaoncaoe - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
SANTA MARIA CNPJ. 13.912.506/0001-19

DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inexigibilidade n° 055/2024. Objeto: Contratagdo de empresa na prestacdo de servigos especializados de
consultoria e assessoria para atendimento das obrigagées acessérias estabelecidas pelo sistema publico de
escrituragéo digital (eSocial) com base no DECRETO FEDERAL 8.373/2014. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA. CONTRATADA: HERNANDA CABRAL DE FARIAS AMARAL
00120575507, inscrita no CNPJ sob n® 42.813.112/0001-01, no valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais). Base Legal: 74, Ill, da Lei Federal n° 14.133/21. Vigéncia do contrato: de 08/05/2024 a 31/12/2024. Santa
Maria da Vitéria, 08/05/2024. Antonio Elson Marques da Silva — Prefeito.

Avenida Brasil, 273, Jardim América, Santa Maria da Vitéria, Bahia, CEP. 47.640-000. Tel. (77)3483 8907
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