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Quarta-feira
31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edi¢do N° 2603

ORGAO/SETOR: GABINETE DO PREFEITO
CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 115/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 115/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio a servidora que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),
lotada na

RESOLVE:
Art. 1° — Fica concedida a Sra. VERA LUCIA DOS SANTOS,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, exercendo a funcdo de PROFESSORA,
cadastro n°.368/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo

de 2014 a 2019, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso nao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

Assinado de fc digital
EDER TONY NUNES (Cle5eq TNy NUNES

GRIPP:7238439573 GRIPP:72384395734

4 Dados: 2024.01.31 08:48:48
-03'00"

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA E X E C U T I V O

PORTARIA (N2 116/2024)

preceurawunicioat e PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

SANTAMARIA x
DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 116/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

Concede licenca prémio a servidora que
indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,
de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Sra. MARIA DO CARMO ARRUDA BARROS
SIMPLICIO, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, exercendo a funcao
de PROFESSORA, cadastro n°.401/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente
ao periodo aquisitivo de 2018 a 2023, que serao gozadas a partir de 01/02/2024 a
30/04/2024.

Art. 2° - O servidor deverad retornar as suas atividades normais no
departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndao ocorra seu retorno o
mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Santa Maria da Vitéria- BA, em 31 de janeiro de 2024.

Assinado de forma digital por

EDER TONY NUNES  EDERTONY NUNES
GRIPP:72384395734

GRIPP:72384395734 Dados: 2024.01.31 09:02:20
-03'00'

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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Quarta-feira -4-

31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA
PORTARIA (N2 117/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 117/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio ao servidor que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedido ao Sr. ROGERIO APARECIDO RODRIGUES, lotado

na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, exercendo a funcdo de PROFESSOR
cadastro n°.385/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo

de 2008 a 2013, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso nao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

EDER TONY NUNES jsinado de forma digital por
GRIPP:7238439573 GRIPP:72384395734
Dados: 2024.01.31 09:08:02
-03'00'

4
EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/




Quarta-feira -5- 1911 1C1
31 de janeiro de 2024 Dlal'lO OfICIal dO
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA E X E C U T I V O

Ano IV ¢ Edi¢do N° 2603

PORTARIA (N2 118/2024)

preceurawunicioat e PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

SANTAMARIA x
DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 118/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

Concede licenca prémio a servidora que
indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,
de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Sra. IRANE NEPOMUCENO DE QUEIROZ, lotada
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, exercendo a funcdo de
PROFESSORA, cadastro n®.309/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2012 a 2018, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a

30/04/2024.

Art. 2° - O servidor deverad retornar as suas atividades normais no
departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndo ocorra seu retorno o
mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Santa Maria da Vitéria- BA, em 31 de janeiro de 2024.

EDER TONY NUNES Assinado de forma digital por

EDER TONY NUNES

GRIPP:7238439573  Gripp72384395734

Dados: 2024.01.31 09:10:51
4 0300

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA
PORTARIA (N2 119/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 119/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio a servidora que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),
lotada na

RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedida a Sra. LENILZA SOUZA CRUZ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, exercendo a funcdo de PROFESSORA,
de 90 (noventa) dias, referente ao periodo

cadastro n°.2846/01, licenca prémio
aquisitivo de 2011 a 2016, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

EDER TONY NUNES p&sinado deforma digital por
GRIPP:7238439573 GRIPP:72384395734
4

Dados: 2024.01.31 09:52:42
-03'00"

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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PORTARIA (N2 120/2024)

preceurawunicioat e PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

SANTAMARIA x
DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 120/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

Concede licenca prémio a servidora que
indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,
de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Sra. MARISTELA LEAO CESAR PEREIRA, lotada
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, exercendo a funcdo de
PROFESSORA, cadastro n®.336/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2013 a 2018, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a

30/04/2024.

Art. 2° - O servidor deverad retornar as suas atividades normais no
departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndo ocorra seu retorno o
mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Santa Maria da Vitéria- BA, em 31 de janeiro de 2024.

Assinado de forma digital por

EDER TONY NUNES EDER TONY NUNES

GRIPP:72384395734
GRIPP:72384395734 pados: 2024.01.31 09:39:45

-03'00"
EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA E X E C U T I V O

PORTARIA (N2 121/2024)

gx%i%AvhuﬂNKRAiK PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 121/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

Concede licenca prémio a servidora que
indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,
de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Sra. MARIA DA SOLEDADE OLIVEIRA PAES
LANDIM, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, exercendo a fungdo
de PROFESSORA, cadastro n®.1935/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente
ao periodo aquisitivo de 2001 a 2006, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a
30/04/2024.

Art. 2° - O servidor deverad retornar as suas atividades normais no
departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndao ocorra seu retorno o
mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Santa Maria da Vitéria- BA, em 31 de janeiro de 2024.

EDER TONY NUNES Assinado de forma digital por EDER

TONY NUNES GRIPP:72384395734

GRIPP:723843957 34 Dados: 2024.01.31 09:54:18 -03'00'

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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Quarta-feira -9-

31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA
PORTARIA (N2 122/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 122/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio a servidora que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),
lotada na

RESOLVE:
- Fica concedida a Sra. JANE FERREIRA LIMA,

Art. 1°
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, exercendo a funcdo de PROFESSORA,
cadastro n°.626/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo

de 2011 a 2016, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso nao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

INY NUNES GRIPP:72384395734

EDER TONY NUNES _Ar\ésmado de forma digital por EDER
GRIPP:72384395734 Dados: 2024.01.31 09:57:36 0300

EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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Quarta-feira -10-

31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA
PORTARIA (N2 123/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 123/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio ao servidor que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido ao Sr. REINALDO MOREIRA DOS SANTOS, lotado

na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, exercendo a funcdo de PROFESSOR
de 90 (noventa) dias, referente ao periodo

cadastro n°.2857/01, licenca prémio
aquisitivo de 2006 a 2011, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso nao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

Assinado de forma digital por

EDER TONY NUNES ' tperTony NUNES

Dados: 2024.01.31 10:00:56 -03'00'

GRIPP:72384395734 Shre723s30574
EDER TONY NUNES GRIPP

Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA
PORTARIA (N2 124/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
ADMINISTRAGAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 124/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024
Concede licenca prémio a servidora que

indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA

DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;
CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,

de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),
lotada na

RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedida a Sra. HELENITA NUNES SOARES,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, exercendo a funcdo de PROFESSORA,
de 90 (noventa) dias, referente ao periodo

cadastro n°.1814/01, licenca prémio
aquisitivo de 2012 a 2017, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a 30/04/2024.
- O servidor devera retornar as suas atividades normais no

Art. 2°

mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso nao ocorra seu retorno o
Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.
BA, em 31 de janeiro de 2024.

Santa Maria da Vitéria-

Assinado de f digital
EDER TONY NUNES o/t 6107
GRIPP:7238439573 GRIPP:72384395734
4 Dados: 2024.01.31
10:03:52 -03'00'
EDER TONY NUNES GRIPP
Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021

Av. Brasil, 723, Santa Maria da Vitéria - BA, 47640-000
Telefone: 77 3483-8907
CNPJ n°13.912.506/0001-19

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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PORTARIA (N2 125/2024)

preceurawunicioat e PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

SANTAMARIA x
DA VITORIA ADMINISTRACAO 2021-2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PORTARIA N° 125/2024 DE 31 DE JANEIRO DE 2024

Concede licenca prémio a servidora que
indica e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA VITORIA, ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela Servidora;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispde o Artigo 144, da Lei Municipal 181,
de 25/02/1980 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Sra. EDLAR GOMES DE OLIVEIRA BENJAMIM,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, exercendo a funcdo de
PROFESSORA, cadastro n®.903/01, licenca prémio de 90 (noventa) dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2006 a 2011, que serdo gozadas a partir de 01/02/2024 a
30/04/2024.

Art. 2° - O servidor deverad retornar as suas atividades normais no
departamento de origem a partir do dia 01/05/2024. Caso ndo ocorra seu retorno o
mesmo podera sofrer penalidades dentro da Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Santa Maria da Vitéria- BA, em 31 de janeiro de 2024.

EDER TONY NUNES St s 9! Por
GRIPP:72384395734 o 100917 0300
EDER TONY NUNES GRIPP
Secretario Municipal de Administracao
Decreto n° 4.396/2021
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PORTARIA N.° 002/2024/SEDUC de 29 de janeiro de 2024.

Institui no Sistema Publico Municipal de Educacdo de Santa Maria da
Vitéria/BA a Politica Municipal da Escola em Tempo Integral, em
atendimento a Lei n.° 14.640/2023, as Portarias n.° 1.495/2023 e
2.036/2023; e Resolucdo do Conselho Municipal de Educagcdo/CME n.°
02/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO JUNTO AO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA MARIA DA VITORIA, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais institui no Sistema Pablico Municipal de
Ensino, deste municipio, a POLITICA MUNICIPAL DA EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL, em respeito a Lei n.° 14.640, de 31 de julho de 2023, a Portaria n°. 1.495,
de 02 de agosto de 2023, a Portaria n.° 2.036, de 23 de novembro de 2023; 4 Lei Municipal
n.° 1.038, de 14 de setembro de 2017, meta 6, Plano Municipal de Educagdo, 2 Resolugio
do Conselho Municipal de Educagio/CME n.° 02, de 18 de dezembro de 2023; e 4 Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional — LDB n.° 9.394/1996.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I

Art. 1° - Ficam instituidas as diretrizes da Politica Municipal da Escola em Tempo
Integral no Sistema Puiblico Municipal de Ensino de Santa Maria da Vitéria — BA, com o
objetivo de garantir o desenvolvimento integral dos estudantes devidamente matriculados
nas unidades escolares, deste municipio, que ofertarem a jornada escolar ampliada.

Art. 2° - A Politica Municipal da Escola em Tempo Integral no Sistema Piblico Municipal
de Ensino de Santa Maria da Vitéria — BA seguiri os principios normativos estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Educagéo, deste municipio, em respeito a Lei Federal n.°
14.640 de 31 de julho de 2023.

Art. 3° - A execugdo orgamentaria da Politica Municipal da Escola em Tempo Integral no
Sistema Publico Municipal de Ensino de Santa Maria da Vitéria deve seguir as diretrizes
estabelecidas pelas Portarias Federais n.° 1.495 de 2 de agosto de 2023, n.° 2.036 de 23
de novembro de 2023; e a Lei Federal n.® 14.640 de 31 de julho de 2023, assim como a
Lei de Diretrizes Or¢amentarias, deste municipio.
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} CAPITULO II
DA CONCEPCAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Art. 4° - A Educagdo em Tempo Integral, possui carater holistico, com o compromisso de
garantir o desenvolvimento global do estudante em todas as dimensdes: intelectual, fisica,
afetiva, social e cultural.

Art. 5°- As dimensodes da Educagéo Integral sdo assim definidas:

I- Dimensio fisica - relaciona-se 4 compreensdo das questdes do corpo, do
autocuidado e da atencg@o a satde, da poténcia e da pratica fisica e motora.

II- Dimensio emocional ou afetiva - refere-se as questdes do autoconhecimento,
da auto confianga e capacidade de autorrealizagfo, da capacidade de interagdo
com empatia, do sentimento de pertencimento.

III- Dimens3ao social - refere-se 4 compreensao das questdes sociais, ao exercicio
da cidadania e vida politica, ao reconhecimento e exercicio de direitos e
deveres, bem como responsabilidade para com o coletivo.

IV-  Dimensao intelectual - refere-se a apropriagdo das linguagens, codigos e
tecnologias, ao exercicio da logica e da analise critica, a capacidade de acesso
e producio de informagio, a leitura critica do mundo.

V- Dimensio cultural - diz respeito a apreciagéo e fruigdo das diversas culturas,
as questdes identitarias, a produgfo cultural em suas diferentes linguagens, ao
respeito das diferentes perspectivas, praticas e costumes sociais.

Art. 6° - A Educagéo Integral, na Escola em Tempo Integral, deve apoiar-se nos principios
da Gestdo Democratica, fundamentada no trabalho pedagégico participativo, acolhedor,
coletivo, compartilhado por estudantes, familias, educadores, gestores escolares,
coordenadores pedagégicos, profissionais da educagdo que compreendem todo o corpo
funcional da escola e comunidades locais.

CAPITULO 11
i SECAO I
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.

Art. 7° - A proposta pedagodgica da Escola em Tempo Integral deve estar pautada nos
principios da equidade, da inclusdo, da contemporaneidade e da sustentabilidade,
conforme orientages da Base Nacional Comum Curricular:

I- Equidade- reconhece o direito de todos e todas de aprender e acessar
oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas a partir da interaco

Secretaria Municipal de Educacgao de S Maria da Vitéria — BA / CNPJ: 06.081.569/0001-05
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com multiplas linguagens, recursos, espagos, saberes e agentes, para o
enfrentamento das desigualdades educacionais.

II- Inclusio - reconhece a singularidade dos sujeitos, suas miltiplas identidades
€ se sustenta na constru¢do de uma politica formativa, ndo como algo
compensatorio.

ImI- Contemporaneidade - est4 alinhada 4s demandas do século XXI, tem como
foco a formagdo de sujeitos criticos, autdnomos e responsiveis consigo
mesmos, com o outro, com as questdes humanitarias.

IV- Sustentabilidade — compromete-se com processos educativos
contextualizados, sustentdveis no tempo e no espago, buscando integrar o que
se aprende e o que se pratica na vida cotidiana.

Art. 8° - A Escola em Tempo Integral no Sistema Publico Municipal de Santa Maria da
Vitéria — BA deve ofertar a jornada escolar ampliada significativamente, com o objetivo
de oportunizar ao estudante multiplas aprendizagens que favoregam o desenvolvimento
pessoal e social.

Art. 9° - S3o objetivos da Escola em Tempo Integral:
I- Reconhecer o sentido da escola e da educagdo com sua vida;

1I- Promover a formagdo e o desenvolvimento humano global e ndo apenas o
actimulo informacional;

- Assegurar a intersec¢do dos aspectos biologico-corporais, do movimento
humano, da sociabilidade, da cognic¢io, do afeto, da moralidade;

Iv- Promover um curriculo diversificado, enriquecido com oferta das diferentes
abordagens pedagogicas com: reforgo escolar, oficinas, ateliés, jogos,
brincadeiras, arte, esporte, cultura, lazer;

V- Oferecer aos estudantes, oportunidades para o desenvolvimento de projetos
voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar € em comunidade;

VI-  Proporcionar atengdo e prote¢io a infincia e a adolescéncia;

VII- Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, académico e
profissional.

TITULO 11
DO CURRICULO ESCOLAR E DAS DIRETRIZES
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CAPITULO I
DO CURRICULO ESCOLAR

Art. 10 — A Gestio do Curriculo Escolar, deve fundamentar-se em metodologias
interdisciplinares e transdisciplinares, considerando a aplicabilidade no coletivo da
Escola em Tempo Integral: especificidades do publico atendido e estrutura fisica da
escola, com atividades organizadas mediante participagido dos estudantes.

Art. 11 — O curriculo da Escola em Tempo Integral deve primar pelos principios da Gestdo
Democratica, a considerar o planejamento pedagdgico, a gestio administrativa e
pedagdgica, a organizacdo do tempo, do espago fisico, a disposicdo e utilizagio de
equipamentos e mobiliarios da escola.

Art. 12 — O curriculo da Escola em Tempo Integral deve contemplar atividades educativas
diferenciadas, integrando a parte comum curricular a parte diversificada do curriculo
escolar que atendam os campos de conhecimento em:

I — Cultura, arte e educagao patrimonial;
II — Ciéncias e tecnologias;

III — Cultura digital;

IV — Esporte e lazer;

V — Direitos humanos em educacio;

VI — Multiculturalismo;

VII — Meio ambiente;

VIII — Promocgio & saude;

Art. 13 — O Acompanhamento Pedagogico nos estudos de Lingua Portuguesa e
Matemética deve estar inserido nas atividades diferenciadas da Escola em Tempo
Integral, podendo ser desenvolvido dentro dos parimetros curriculares da
interdisciplinaridade.

Art. 14 - O curriculo escolar para a educa¢do em tempo integral deve estar em
conformidade com as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo
de 2008, a Politica Nacional de Educagio Integral com o objetivo de assegurar a
promocgdo € o fomento & implementacgdo da educagdo para as relagdes étnico-raciais, de
forma transversal e interdisciplinar.

Art. 15 — O curriculo da Escola em Tempo Integral deve ser integrador seguindo os
pardmetros curriculares:

I — Planejar as agdes pedagogicas democraticamente que deva possibilitar & crianga, aos
adolescentes, jovens o entendimento do meio social que estfio inseridos e participarem
das decisdes que afetam o lugar onde vivem, sua escola, seu bairro e sua vizinhanga,
tornando-se parceiros de seu desenvolvimento sustentével,

II — Dialogar estrategicamente com as politicas socioculturais, reconhecendo as
diferencas, promovendo a equidade e estimulando os ambientes de trocas, por meio de
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um diagnostico ndo apenas de caréncias, mas, sobretudo, de forgas que superem as
caréncias apresentadas;

III — Favorecer autonomia pedagégica do ensino, visando a criatividade e as diferentes
aprendizagens, nas diferentes culturas existentes em cada territorio;

IV — Inserir a comunidade de aprendizagem como fundante na construgio de um projeto
educativo e cultural préprio para educar a si mesmo, as criangas, os adolescentes, os
jovens e os adultos;

V — Fomentar a construgio de um curriculo emancipatério, significativo e relevante,
organizador da a¢do pedagodgica nas Unidades Educacionais na perspectiva da
integralidade, que garante que préticas, habilidades, costumes, crengas e valores que estio
na base da vida cotidiana dos educandos sejam articulados ao saber académico,
produzindo aprendizagens que causam impacto na vida em comunidade e na vida de toda
a cidade, promovendo o protagonismo, a autoria e a autonomia;

VI - Garantir as criangas ¢ aos adolescentes o direito fundamental de circular pelos
territorios educativos, apropriando-se deles, como condigdo de acesso as oportunidades,
espagos e recursos existentes e ampliagdo continua do repertério sociocultural e da
expressao autdnoma e critica;

VII — Expandir o tempo de forma qualitativa como possibilidade de incrementar a
qualidade da educacdo, garantir os direitos de aprendizagem e superar a fragmentagéo, o
estreitamento curricular e a légica educativa demarcada por espagos fisicos e tempos
rigidos;

VIII - Promover a intersetorialidade na perspectiva da humanizagio das politicas sociais
e educacionais como interlocugio necesséria a corresponsabilidade na formagio integral,
colocando no centro o ser humano e, em especial, as criangas, os adolescentes, os jovens
e seus educadores;

IX — Comprometer com as metas estabelecidas em 4mbito local, regional e central da
Secretaria Municipal de Educago, bem como as metas do Plano Municipal de Educacgio
de Santa Maria da Vitéria — BA.

X — Articular com as experiéncias e saberes dos educandos com os conhecimentos que
fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnolégico, assim

como atitudes e valores, de modo a promover seu desenvolvimento integral;

X1 — Valorizagdo do didlogo entre as pedagogias social, popular e formal;
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XII - Ressignificar o curriculo evitando a compartimentalizagfo rigida de forma a torna-
lo mais eficaz na aprendizagem do conjunto de conhecimentos que estruturam os saberes
escolares, qualificando a ag¢do dos educandos e fortalecendo seu desenvolvimento como
cidaddos, ampliando assim as possibilidades de aprender para a valorizagio da vida;

XIII - Fomentar a intersetorialidade no territério com as Secretarias de Cultura, Esporte,
Assisténcia Social, Satde, Meio Ambiente e outras assim como, com as organizagdes da
sociedade civil como estratégia necessdria & educagfio para a garantia de direitos as
criangas, jovens e adolescentes, na perspectiva da educacgfo integral e da constituigio/
ampliagdo/promogao/fortalecimento e consolidagdio dos territérios educativos e das
comunidades de aprendizagem;

XIV - Desenvolver agdes que integrem a politica ptiblica de inclusdo;

XV - Compreender a escola como espago no qual a gestdo e vivéncia democriaticas podem
ser potencializadas, ndo apenas por meio das atividades académicas e cientificas, mas
também pelas atividades nas 4reas de acompanhamento pedagégico, cultura e artes,
esporte € lazer, direitos humanos, educagdo ambiental, inclusio digital, satide e
sexualidade, investigagdo cientifica, educacfio econémica, comunicagio e uso de midias
e outras experiéncias locais e/ou universais que dialoguem com o Projeto Politico-
Pedagégico da Unidade Escolar;

XVI - Identificar possibilidades para o desenvolvimento de propostas curriculares
inovadoras;

XVII - Expandir o tempo de permanéncia dos educandos para, no minimo, 07(sete) horas
diarias durante todo o periodo letivo, computando 35 (frinta e cinco) horas semanais;

XVIII - Fortalecer os Conselhos da Escola e a ampliagdo do processo democratico nas
Unidades Educacionais e nas diferentes instincias decisérias.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES

Art. 16 - A Educagio em Tempo Integral no Sistema Puablico Municipal de Ensino de
Santa Maria da Vitdria - BA, exige a adogio das seguintes diretrizes:

I- Articulagdo dos contetidos curriculares com diferentes campos do
conhecimento e praticas socioculturais;

II- Constitui¢@o de territorios educativos para o desenvolvimento curricular;
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III-  Integragdo entre as politicas educacionais e sociais, em interlocugdo com a
comunidade;

IV-  Afirmacao das culturas dos direitos humanos;
V- Envolvimento das vérias areas do saber, do desenvolvimento humano e social;

VI- Desenvolvimento das habilidades e competéncias emocionais, sociais,
artisticas, fisicas, éticas e cognitivas;

VII- Desenvolvimento de priticas curriculares, pedagdgicas e de gestio que
busquem conjugar novas oportunidades de aprendizagem com protegéo social,
promovendo outras possibilidades;

VIII- Desenvolvimento de atitudes, tanto no que se refere & cognicdo como a
convivéncia social, que privilegiem os pilares da educagio: o aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser;

IX- Construcdo de espacos de participagdo, de didlogos, rodas de conversa com
pessoas da comunidade, favorecendo a aprendizagem na perspectiva da
cidadania, da diversidade e do respeito aos direitos humanos;

X- Integragcdo da escola com outras instituigbes, com ag¢des intencionais e
intersetoriais, sendo a escola, a articuladora e gestora das agdes;

XI- Inclusdo de outros profissionais para atuarem com a escola na fungio de
educar integralmente, envolvendo as varias 4reas do saber e do
desenvolvimento humano.

TITULO III
DAS MATRICULAS, DO PUBLICO ATENDIDO, DA CARGHA HORARIA
ESCOLAR EM JORNADA AMPLIADA E COMPOSICAO DAS TURMAS.

CAPITULO V
SECAO 1
DAS MATRICULAS

Art. 17 — As matriculas para a Escola em Tempo Integral atenderfio os principios legais
da Lei Federal n.° 14.640, de 31 de julho de 2023 e Portaria n.° 2.036, de 23 de novembro
de 2023, em conformidade com a meta 6 do Plano Municipal de Educacio — Lei
Municipal n.° 1.038, de 14 de setembro de 2017.
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Art. 18 — Fica garantido o direito & matricula na Educa¢@o em Tempo Integral o aluno
que estiver frequéncia regular em institui¢do escolar proxima a sua residéncia ou, quando
necessario, em institui¢@o escolar para a qual lhe é disponibilizada a garantia de transporte
gratuito no percurso da residéncia até a escola;

Art. 19 — E prioridade, na distribui¢io e alocagiio das matriculas em tempo integral, das
escolas, estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade socioecondmica, considerando
indicadores de aprendizagem, renda, raga, sexo, condi¢do de pessoa com deficiéncia, de
familia monoparental, adolescente em cumprimento de medida socioeducativa, entre
outros. (vide Lei Federal n.° 14.640/2023)

Art. 20 — O estudante com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio matriculado na escola em tempo integral deve ter respeitada
suas especificidades médicas, conforme laudo médico apresentado no ato da matricula;

SECAO 11
DO PUBLICO ATENDIDO

Art. 21 — O publico atendido na Escola em Tempo Integral serdo estudantes matriculados
nas escolas de Educagdo Basica do Sistema Puablico Municipal de Ensino de Santa Maria
da Vitéria — BA.

Art. 22 — Sdo considerados como publico prioritirio, os estudantes em vulnerabilidade
social, pertencentes a grupos e/ou comunidades que apresentam indices de desigualdade
social e educacional, considerando indicadores de aprendizagem, renda, raga, sexo,
condigdo de pessoa com deficiéncia, de familia monoparental, adolescente em
cumprimento de medida socioeducativa, entre outros. (vide Lei Federal n.° 14.640/2023).

SECAO III
DA CARGHA HORARIA ESCOLAR EM JORNADA AMPLIADA.

Art. 23 - O horéario de funcionamento de cada escola sera definido pela Secretaria
Municipal de Educagdo em conjunto a Unidade Escolar, desde que seja cumprida a carga
horaria minima de 7 (sete) horas diérias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais.

Art. 24 - O computo da carga horéria da Escola em Tempo Integral inclui: o tempo da
escolarizagdo, o hordrio das refeicdes e o tempo das Atividades Curriculares
Complementares,

Art. 25 — O Calendario Escolar, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacdo,
observara o minimo de 200 (duzentos) dias letivos e o cumprimento da totalidade da carga
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horaria definida, anualmente, pela entidade mantenedora para a escola em tempo integral,
totalizando, no minimo, 1.400 (mil e quatrocentas) horas.

SECAO IV
DA COMPOSICAO DAS TURMAS.

Art. 26 — As turmas da Escola em Tempo Integral serdo formadas por estudantes que
frequentam a escolarizagdo em um turno nos estudos regulares da grade curricular, e
sequenciam os estudos em Atividades Curriculares Complementares, diversificando as
atividades, os dias da semana e o horario de atendimento.

Art. 27 — As turmas da Escola em Tempo Integral devem priorizar os estudantes que estio
inseridos no artigo 22, desta portatia.

Art. 28 — As turmas da Escola em Tempo Integral devem atender as especificidades de
cada unidade escolar, respeitando a faixa etaria dos estudantes atendidos, conforme as
areas de conhecimento oferecidas.

TITULO IV .
S DAS ETAPAS DE ENSINO E METODOLOGIAS PEDAGOGICA.

CAPITULO VI
SECAO I
EDUCACAO INFANTIL NA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.

Art. 29 — A Educacio Infantil em tempo integral abrangera o trabalho por direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, devendo atender aos seguintes direitos
basicos:

I- Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos,
com diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu
acesso a produgdes culturais, seus conhecimentos, sua imaginagio, sua
criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, sociais e relacionais.

II- Participar ativamente, com adultos e outras criancas, tanto do planejamento
da gestdo da escola e das atividades propostas pelo educador quanto da
realizagdo das atividades da vida cotidiana, tais como a escolha das
brincadeiras, dos materiais ¢ dos ambientes, desenvolvendo diferentes
linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo € se posicionando.

1II- Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras,
emogdes, transformacgdes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos da
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natureza, na escola e fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em
suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

IV-  Expressar, como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades,
emogdes, sentimentos, davidas, hip6teses, descobertas, opinides,
questionamentos, por meio de diferentes linguagens.

V- Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo
uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento, nas diversas
experiéncias de cuidados, interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas
na institui¢@o escolar € em seu contexto familiar e comunitario.

Art. 30 — Na Educacéo Infantil em tempo integral, o trabalho pedagégico sera organizado
a partir dos Campos de Experiéncias estabelecidos pela BNCC, a saber:

O eu, o outro e o nés.

Corpo, gestos e movimentos.

Tragos, sons, cores e formas.

Escuta, fala, pensamento e imaginacdo.

Espagos, tempos, quantidades, relagtes e transformagdes.

<dEH

Art. 31 — As Atividades Curriculares Complementares na Educagio Infantil em tempo
integral, definidas na Matriz Curricular que consta no Anexo I desta Resolugdo devera

assegurar:

I- Momento de musicalidade;

II- Momentos de literacia: contagdo de histérias, leitura dialogada, motivagdo
para leitura com manuseio de livros e praticas de leitura de memorias;

II1- Momento de brincadeiras: envolvendo as brincadeiras culturais, o brincar
livre, a construg¢do de brinquedos;

Iv- Momento de jogos e recreagio- tempo para participar de jogos cooperativos,
em equipe, desafios, circuitos;

V- Momento do sono — tempo reservado para o descanso da crianga;

VI-  Momento do banho — tempo de orientagdo sobre a higiene durante o banho,
desenvolvendo progressivamente a autonomia da crianga;

VII- Momento de interagdo com a terra, a natureza: por meio de passeios em
jardins, piquiniques, plantio de hortas escolares, dentre outros.

Secretaria Municipal de Ed ¢do de Santa Maria da Vitéria — BA / CNPJ: 06.081.569/0001-05
E-mail: seduc@santamariadavitoria.ba.gov.br
Rua Francoline Leio — CEP: 47.640-000. Bairro — Malvie.

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/



Quarta-feira -23- Diario Oficial do
31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA E X E C U T I V O

SECRETARIA MUNICIPAL DE w
= PREFEITURA MUNICIPAL DE
APEITP | sanTaAMARIA

WY NP 4 DA VITORIA
L __covieno A srnvico oo eove

SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL NA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Art. 32 - O Ensino Fundamental em tempo integral abrangera o trabalho por 4reas do
conhecimento € componentes curriculares, para o tempo de escolarizagio e uma parte
diversificada com Atividades Curriculares Complementares (ACC).

Art. 33 — O Ensino Fundamental em tempo integral no processo da escolarizacio, atende
ao que estabelece a legisla¢do vigente, conforme a BNCC, a saber:

I- Area de Linguagens:
a) Lingua Portuguesa

b) Arte

c) Educacgdo Fisica

d) Lingua Inglesa

II - A}'ea da Matemaitica
III — Area das Ciéncias da Natureza

IV — Area das Ciéncias Humanas
a) Historia
b) Geografia

V- Ensino Religioso

Paragrafo Unico. A oferta da Lingua Inglesa é obrigatéria a partir do 6° Ano do Ensino
Fundamental.

Art. 34- As Atividades Curriculares Complementares (ACC) atendem ao que se
estabelece na Matriz Curricular do Sistema Publico Municipal de Ensino de Santa Maria
da Vitéria - BA, que consta no Anexo II desta Portaria, por meio de oficinas, ateliés,
projetos culturais, recreagdes, passeios, praticas de esporte, que entremeiam o curriculo
da escola em tempo integral de modo flexivel e variavel.

Art. 35- Na organizagio da Matriz Curricular da Educagdo em Tempo Integral no Ensino
Fundamental, as escolas poderio fazer op¢Ges anuais em pelo menos duas das seguintes
dreas:

I Cultura, Artes e Educagio Patrimonial Cultural — musica (canto-coral, banda,
iniciag¢do musical); artes (teatro e danga); manifestacSes culturais regionais
(artesanato) leitura e salas tematicas (leitura);
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II. Esporte e Lazer - atividade desportiva (yoga/meditagéo, futebol, ciclismo, futsal,
atletismo, voleibol, dang¢a, xadrez, judd, jiu-jitsu, capoeira, jogos e brincadeiras,
ginastica ritmica, artistica, acrobatica...);

II1. Acompanhamento Pedagégico- portugués e matematica;

IV. Comunicac¢io, Uso de Midias e Cultura Digital e Tecnolégica - cultura digital
e tecnologia, tecnologias educacionais;

V. Educagido para o Consumo, Educacio Financeira e Fiscal - educagfo
financeira, educaciio para o consumo sustentivel, dentre outras conforme as
especificidades da escola e do publico atendido;

VI.  Oferta de cursos livres - tendo base pedagogica de acordo com as necessidades
da instituigdo de ensino.

Art. 36 — Os estudos de Acompanhamento Pedagdgico — Lingua Portuguesa e
Matemética sdo obrigatérios dentro das Atividades Curriculares Complementares (ACC).

Art. 37 — A Escola em Tempo Integral deve trabalhar a proposta pedagégica das diversas
areas do conhecimento ofertadas de maneira continua, desconsiderando a ideia de
contraturno ou turno oposto.

Art. 38 - A Escola em Tempo Integral deve entender as Atividades Curriculares
Complementares (ACC) como instrumento pedagoégico que interlace os componentes
curriculares ja existentes na escola, fazendo com que o esporte, a cultura, as artes, a
tecnologia, a promogio da satide, a educacéo financeira, a educagédo para o meio ambiente
e a educagdo em direitos humanos fagam parte de um tinico curriculo.

SECAO III )
DA METODOLOGIA PEDAGOGICA.

Art. 39 - A metodologia na Educagdo em Tempo Integral deve facilitar a construcio de
conhecimentos, cabendo ao docente: planejar situagdes didaticas de investigacdo de
problemas ou dilemas, estudos do meio, trabalhos de grupo, criacdes artisticas em ateliés,
desenvolvimento de oficinas sobre robdtica, experimentacdo, pesquisas de campo,
promogio de debates, dentre outras estratégias que privilegiem o protagonismo estudantil,
por meio de metodologias ativas e mediagido docente no processo.

Art. 40 - O ciclo ativo nas diversas areas do conhecimento e nas diversas abordagens
metodologicas, as préaticas pedagégicas na Educa¢ido em Tempo Integral devem oferecer:

I- Miiltiplas formas de estudo e de investigacdo: oferecer situagbes de
experimentacdo e criagdo em que os estudantes sejam convidados a coletiva e
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autonomamente a criar, colaborar, reelaborar, testar, avaliar, registrar e
comunicar suas aprendizagens;

II- Miiltiplas linguagens na apresentacdio dos conteidos de ensino e de
aprendizagem, diversificando e articulando oralidade, imagem, textos,
graficos, video, musica, linguagem gestual e corporal, enfim, multiplos
estimulos aos sentidos € aos modos de representagio;

I1- Miiltiplas formas de interacio entre os estudantes — desenvolver
comunicagio e argumentagio em duplas, trios, grupos, conjunto da turma,
assembleia para debate ou apresentagio;

IV-  Miiltiplas formas de despertar o interesse e 0 engajamento na atividade
de estudo, para além dos deveres e da obrigagdo em estudar, para ampliar a
motivagdo e capacidade de construir sentidos e significados compartilhados;

V- Envolver estudantes na constru¢io de problemas para estudo e
investigacdo em sala de aula a partir do que se observa no territério (contexto
do bairro, meio ambiente, relevo, clima, condigdes de infraestrutura, saberes
locais, culinaria, artesanato, agricultura, cultura).

TITULO V
DA AVALIACAO, DA ORGANIZACAO DO ESPACO ESCOLAR, DO PROJETO
POLITICO PEDAGOGICO E DA EQUIPE ESCOLAR.

_ CAPITULOI
SECAO I - DA AVALIACAO

Art. 41 — A avaliag@o das aprendizagens na Educagdo em Tempo Integral deve adotar um
processo de reflexdo e autoavaliacéo coletivo.

Art. 42 — Como estratégias de avaliagido na Educagdo em Tempo Integral é sugerido:

1- A avaliagdo deve ser contextualizada e estar a servigo de cada comunidade,
escola e sujeito.

1I- A avaliagdo deve ser tida como instrumento que integra e cria sinergia nos
diversos dmbitos responsdveis pela implementagdo da Educagio em Tempo
Integral e pela aprendizagem das criangas, adolescentes € jovens.

II1- A avaliagio deve ser multidimensional, pois envolve todas as suas categorias
(somativas, formativas e de performance) e dimensdes que operam
conjuntamente.

Iv- A avaliac¢do deve ser o caminho para aprendizagem e deve ser formativa para

todos que dela participam.
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V- A qualidade pedagoégica da avaliagdo deve ser socialmente construida no
tempo € no espago e requer didlogo com a comunidade escolar para ser
definida.

VI- A autoavaliagdo deve ser pratica continua do fazer pedagdgico, pois

potencializa a autonomia dos sujeitos nela envolvidos através do exercicio da
participac@o e de reflexdo de suas praticas, estimulando o autoconhecimento,
comparando e registrando o que se sabia antes e depois de um estudo.

Art. 43 — Os principios para o desenvolvimento e a avaliagdo formativa (continua) das
praticas pedagdgicas comprometidas com direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral constituem-se em:

I- Ser exequivel e relevante para os estudantes;

II- Sempre considerar conhecimentos prévios dos estudantes;

III-  Estimular propostas que conectem autonomia, pertencimento e diferentes
habilidades;

IV-  Priorizar atividades realizadas em pares ou grupos.

SECAO II
— DA ORGANIZACAO DO ESPACO ESCOLAR.

Art. 44 — A educagdo integral na escola em tempo integral sera realizada pelas
comunidades escolares, tendo em vista a disponibilidade de espago escolar e extraescolar
para a realizagdo das atividades.

§ 1° - A oferta da Educagio em Tempo Integral pode ser organizada por zoneamento
(escolas proximas) da mesma etapa de ensino.

§ 2° - A Escola para adotar a jornada ampliada de ensino deve apresentar, a priori,
condigdes minimas para implantar a Educagdo Integral de Tempo Integral e condigdes
adequadas para ampliar sua oferta, considerando as condigdes fisicas, materiais,
equipamentos e de recursos humanos.

§ 3° - As politicas setoriais para a execu¢do das praticas pedagédgicas da educagdo em
tempo integral podem ser pactuadas por zoneamentos de infraestruturas da cidade (clubes,
quadras, associagdo, saldes comunitarios, infraestrutura de 6rgdos publicos, passando a
desencadear ag¢des articuladas com propoésitos comuns entre educagdo, cultura, esporte,
assisténcia social, meio ambiente, entre outros.

§ 4° - As atividades programadas e desenvolvidas em espacos disponibilizados fora da
escola (parques, igrejas, clubes, ONGs, etc) devem, obrigatoriamente, ser uma
continuidade das atividades escolares e, por isso, de presenca obrigatoéria para os
estudantes, com registro de frequéncia.
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§ 5° - A realizagdo das atividades pedagogicas em espagos diversos pode viabilizar a
organizag#o variada das turmas de estudantes em tempo integral, considerando o nivel de
desempenho e/ou a faixa etaria, devendo observar a capacidade e as especificidades de
cada espago e das atividades a serem desenvolvidas.

§ 6° - Articular a escola com a comunidade, agentes culturais, educadores sociais,
buscando melhoria nas diversas 4reas a serem trabalhadas.

SECAO III .
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO.

Art. 45 — A Politica Municipal de Educagfo em Tempo Integral, normatiza e orienta as
escolas em tempo integral quanto a aplicabilidade e eficacia do Projeto Politico
Pedagogico, considerando que a unidade de ensino deve atentar- se para as seguintes
orientagdes junto a Secretaria Municipal de Educagio e ao Conselho Municipal de

Educacio:
I- Adequagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;
II- Proposta da amplia¢dao do tempo escolar: a instituicdo devera enviar para a

Secretaria Municipal de Educacdo a proposta de mudanca do regime escolar
de turno parcial para o turno em tempo integral, constando: a carga horaria e
periodo de integralizagdo do curso, a organizagio curricular com definigio da
matriz que pretendera desenvolver as atividades e as oficinas por area, bem
como as Atividades Curriculares Complementares a serem realizadas;

1I1- Critérios de avaliacfio da aprendizagem: a institui¢do devera explicitar os
critérios de avaliagdo, assim como descrever o sistema de avaliagio que fari
a aferi¢do do acompanhamento das criangas nas atividades escolhidas;

Iv- Corpo docente: os docentes que atuardo na Educagdo em Tempo Integral
deverdo ser habilitados conforme o art. 62 e seguintes da LDB, ou poderio ser
selecionados pela Secretaria Municipal de Educagdo, via processo Seletivo
Municipal, devendo ser assegurada ampla publicidade e divulgacio em Edital
para a realizag@o da Seleg@o Piblica, caso haja necessidade;

V- Descricdo dos Recursos Materiais: a institui¢do de ensino que pretende
desenvolver a Educagdo em Tempo Integral devera listar os recursos materiais
condizentes com o desenvolvimento de agBes pedagdgicas previstas na sua

proposta pedagoégica;

VI-  Adequacio do Regimento Escolar: a escola devera fazer aditivos ao
Regimento Escolar para disciplinar as diretrizes da Educagio Integral e em
Tempo Integral.
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SECAO IV
DA EQUIPE ESCOLAR

Art. 46 — A Escola em Tempo Integral deve repensar os critérios de organizagio do quadro
de pessoal necessario para sua implementacio, sendo considerado, no minimo, os
seguintes profissionais:

I- Diretor;

1II- Coordenador Pedagégico;

1I1- Professores pedagogos e/ou especialistas das 4reas de conhecimento e dos
componentes curriculares;

Iv- Orientadores Educacionais;

V- Educadores Sociais - profissionais/servidores de outras &reas, estudantes

universitdrios, estagiarios, artistas locais, desportistas, entre outros
profissionais que atuardo de forma temporiria nas Atividades Curriculares
Complementares;

§ 1° - A coordenacfio e articulagdo das Atividades Curriculares Complementares -
ACC sdo de responsabilidade dos gestores, coordenadores e dos professores da
escola, contudo outros profissionais de apoio poderdo contribuir no desenvolvimento
do curriculo, dentro e fora da escola, mas, sempre sob a orientagdo da coordenagio
pedagogica.

§ 2° - Cabe a diregado/equipe diretiva ¢ a coordenagio pedagdgica propor e organizar
espacos € tempos que permitam as articulagdes necessdrias, de forma a realizar uma
gestdo integrada de toda a escola e, intersetorialmente, articulada as outras politicas

publicas do municipio.

§ 3° - O desenvolvimento das atividades para uma educagdo integral e em tempo
integral também poder4 envolver a gestido de agdes com a colaboragdo das familias,
das empresas e das organizagdes sociais, igrejas, associagio do bairro, clubes,
academias, fundagdes, institutos, sindicatos, de forma a potencializar as acdes
educativas, respeitando a proposta pedagégica de cada escola.

§ 4° - Serfo considerados colaboradores, aqueles que puderem disponibilizar de
tempo, recursos, conhecimento, habilidade, trabalho, espago e oportunidades para
ampliar as vivéncias educativas proporcionadas aos estudantes.

TITULO IV
DA RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

CAPITULO 1
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Art. 47 — Compete & Secretaria Municipal de Educagdo assegurar, no dmbito do
Sistema Publico Municipal de Ensino, profissional responséavel pela coordenagio da
politica de Educagdo Integral.

Art. 48 - Cabe a Secretaria Municipal de Educag¢fio acompanhar e meonitorar o
cumprimento das Ag¢des Curriculares Complementares da Educa¢io em Tempo
Integral nas escolas, em parceria com o Conselho Municipal de Educagio.

Art. 49 - A Secretaria Municipal de Educagdo deve promover, progressivamente,
adequagdes na infraestrutura fisica das escolas, em parceria com o governo federal,
estadual e municipal, com a finalidade de assegurar a melhoria continua das condigdes
de oferta da Educagdo em Tempo Integral.

Art. 50- E responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagfo a realizagio de
processos de formacgio continuada de professores, gestores, educadores sociais,
envolvidos na Educacio em Tempo Integral.

Art. 51 — A Secretaria Municipal de Educagdo deve fortalecer junto as Unidades
Escolares as adesdes dos Programas Educacionais do FNDE, com o objetivo de obter
suporte financeiro s Escolas em Tempo Integral para a melhoria e construgio de:

Instalag@o de quadras poliesportivas cobertas;
Laboratérios de informaética, de analises quimicas;
Espagos para atividades culturais;

Bibliotecas;

Auditérios;

Cozinhas, refeitdrios;

Banheiros devidamente equipados e adaptados;
Vestidrios;

Equipamentos de uso pedagdgico, dentre outros.

RES S <20

CAPiTU!..O 1§
DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 52 - A Educagdo em Tempo Integral deve dialogar com a metodologia adotada com
a comunidade escolar e a sociedade civil para sensibilizar e estabelecer parcerias,
mostrando os beneficios da educagéo integral em escola de tempo integral e divulgacio
através dos meios de comunicagio.

Art. 53 — A Educagdo em Tempo Integral é uma politica intersetorial, e precisa articular
agdes de parcerias com as diversas secretarias municipais, principalmente na execucio de
atividades que demandem conhecimentos especificos, quando for necessario.

Art. 54 — A Politica Municipal da Escola em Tempo Integral, para eficicia e proficiéncia
das atividades trabalhadas, adotard o processo de avaliagdo processual, a cunho de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo junto ao Conselho Municipal de
Educacd@o, nas escolas em tempo integral, para verificar os resultados educacionais

Secretaria Municipal de Educag¢io de Santa Maria da Vitéria — BA / CNPJ: 06.081.569/0001-05
E-mail: seduc@santamariadavitoria.ba.gov.br
Rua Francolino Ledo — CEP: 47.640-000. Bairro — Malvio.

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/



Quarta-feira -30- Diario Oficial do
31 de janeiro de 2024

Ano IV ¢ Edicao N° 2603 Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria - BA E X E C U T I V O

PREFEITURA MUNICIPAL OF

i SANTA MARIA
N9y N ¥ ¥/ DA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE W
* —~ —_— e ———

proporcionados pela oferta da Educag8o em Tempo Integral, obedecendo as normativas
da Resolugdo do CME n.° 02/2023 e os principios desta Portaria.

Art. 55 — As normativas e principios adotados nesta Portaria para as Escolas em Tempo
Integral podem ser acrescidas mediante as orientagdes pedagdgicas e financeiras do
Ministério da Educag@o quanto a aplicabilidade do programa.

Art. 56 — As orientagbes e normativas complementares que vierem a surgir sobre a
execu¢do pedagdgica, financeira e administrativa da Escola em Tempo Integral, no
Sistema Publico Municipal de Ensino de Santa Maria da Vitéria — BA podem ser
implantadas, mediante novos encaminhamentos e/ou deliberagdes nacionais e estaduais,
em respeito a Resolugdo do Conselho Municipal de Educagio n.° 02/2023.

Art. 57 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

Santa Maria da Vitéria — BA, 29 de janeiro de 2024.

().

AMARIO SANTANA
Secretario Mumiédi de Edh ca
Decreto n.° 5.239/2023.

Xﬂ#‘] LI-'VkI. o
CARMELINA MARCIA SOUZA FILARDI

Presidente do CME de Santa Maria da Vitoria - BA
Decreto n.° 5.019/2022.
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ANEXO I

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAQO INFANTIL EM TEMPO INTEGRAL.

O eu, o outro € o nos.

Corpo, gestos € movimento. Campos interdisciplinares e
Tragos, sons, cores ¢ formas. interdependentes entre si ao longo dos
Escuta, fala, pensamento e imaginagdo. grupos etarios.

Espacos, tempos, quantidades, relagdes e

transformacdes.

Jogos e Recreagdo, Praticas de Higiene e
Cuidado.

Musicalidade, Literacia, Brincadeiras
Culturais, Ateliés de Arte Criagdo, Horta
Escolar, Shantala, Pequeno Cientista,
Danga (Bal¢), Yoga, Capoeira, Culindria.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — n.° 9394/1996;

Base Nacional Comum Curricular/2017;

Plano Nacional de Educacdo Lei n.° 13.005/2014;

Plano Municipal de Educagdo Lei n.° 10.038/2017.

Lei Federal da Escola em Tempo Integral n.° 14.640/2023;
Portaria Federal da Escola em Tempo Integral n.° 1.495/2023.

Secretaria Municipal de Educagido de Santa Maria da Vitéria — BA / CNPJ: 06.081.569/0001-05
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ANEXO II

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS.

Dias Letivos: 200 Semanas Letivas: Dias Semanais: 5 N.° de horas aula/dia: 7h
40 !
s Carga Horaria Semanal
Area da Linguagem Componentes f
1° ano 2° ano 3® ano 4° ano 5° ano
S A S A S A S A S A
Lingua 6 240 6 240 6 240 6 240 6 240
Portuguesa
Linguagem
Educacio Fisica 1 40 1 40 1 40 1 40 il 40
Arte 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40
Matemitica Matematica 5 200 5 200 5 200 5 200 5 200
Cieéncias Huma Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
Histdria 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
Ciéncias da Ciéncias 2 80 2 80 2 80 2 80 2 80
N. 2
Ensino Religioso Ensino Religioso | 1 40 1 40 1 40 1 40 1 40
Identidade e
PARTE Culturas 1 40 Ui 40 1 40 1 40 | 40
DIVERSIFICADA Significativas
Total de Hora/Aula da Base Nacional | | _ . i i
Comum Curricular |20 | 800 | 20 | 800 | 20| 300 [20] 300 | 20 | 800
Atividades 6 240 6 240 6 240 6 240 6 240
Complementares Acompanhaments 00— 120 | 3 | 120 | 3 | 120 | 3 120
Obrigatérias Pedagfigico
Atividades 3 120 3 120 3 120 3 120 3 120
Complementares 3 120 [ 3 | 120 | 3 | 120 | 3 | 120 | 3 | 120
Optativas
Total de Carga Horaria Complementar | 15 | 600 | 15 | 600 |15 | 600 |15 | 600 | 15 | 600
L & J i
TOTAL GERAL DE HORAS | | >
TRABALHADAS. 35 | 1400 | 35 1400 | 35 | 1400 | 35 | 1400 35 1400
QUADRO DE OFERTA DAS ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES
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Macrocampos Microcampos Atividades d volvid: Cédigo dos
Pedagégicos Pedagogicos campos
pedaggi
Acompanhamento Lingua Estudo da Lingua Portuguesa
Pedagdgico Portuguesa LP2023001EF
Matematica Estudo da Matemitica MT 2023002EF
Saneamento Bisico / Sustentabilidade/ Horta
Meio Ambiente Projetos de Escolar/ Preservagio Ambiental/ Consumo | MA 2023003EF
Ciéncias da Consciente/ Energias Sustentaveis/ Agroecologia...
Natureza
Democracia na escola / Sujeitos de direitos /
Direitos Humanos Projetos de Educacdo para a paz /Distribui¢io de renda e
em Educagio Ciéncias consumo / Educagao Financeira / DHE
Humanas Empreendedorismo Social / Cooperativismo / 2023004EF

Escola Sustentivel / Educagio ¢ Desenvolvimento
Sustentavel/ A vida em sociedade...

Cultura Digital

Educacao Digital

Tecnologias educacionais: web design; editoragio
grifica; ferramenta de criagio de dudio e video...

CD 2023005EF

Esporte e Lazer

Atividade
Desportiva

Ginéstica (Ritmica, artistica, acrobdtica)

Jogos e Brincadeiras / Ciclismo/ Atletismo/
Natagio/ Voleibol/ Futebol / Danga / Xadrez /
Judd / Jiu Jitsu / Capoeira...

EL 2023006EF

Promogéo i satide

Saide e
Cidadania

Satide e Prevencdo de doencas / Orientagio Sexual
/ Prevengdo das Violéncias e dos Acidentes /
Prevencio do uso de 4lcool e demais drogas / Saude
bucal / Promogio da seguranga alimentar e
nutricional / Preveng idade infantil /
Promog3o a satide auditiva e identificagio de

a ob

educandos com possiveis sinais de alteragio /
Prevencio as doengas sexualmente transmissiveis
/ Promogdo a saiide ocular...

PSE
2023007EF

Ciéncia ¢
Tecnologia.

Tecnologia e
Inovacio

Robética Educacional/ Defesa e seguridade social
/ Mineragdo / Anilise de dados / Protegdao de
dados...

TI 2023008EF

Cultura, Artes e
Educacio
Patrimonial

Cultura ¢
Sociedade

Miisica (canto — coral, banda, iniciacdo musical) /
Artes Cénicas (teatro, dangas...)

Manifestagdes Culturais (Artesanato...)

Leitura e salas temdticas (Leitura, produgio de
textos, oficina de redagdo, cursos de linguas, jornal
escolar, rddio escolar...

CS 2023009EF

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — n.° 9394/1996;

Base Nacional Comum Curricular/2017;

Plano Nacional de Educacédo Lei n.° 13.005/2014;

Plano Municipal de Educagdo Lei n.° 10.038/2017.

Lei Federal da Escola em Tempo Integral n.® 14.640/2023;
Portaria Federal da Escola em Tempo Integral n.° 1.495/2023.

Secretaria Mi

S opon ey
pal de

E-mail: seduc@santamariadavitoria.ba.gov.br

Rua Francolino Ledo — CEP: 47.640-000. Bairro — Malvio.
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ANEXO III

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS.

Dias Letivos: 200 S Letivas: 40 Dias S is: 5 | N.* de horas aula/dias: Th
‘Carga Horaria Semanal
Area da Linguagem Componentes 6° ano 7° ano $° ano 9° ano
S A S A S A S A
Lingua Portuguesa 4 160 4 160 4 160 4 160
Linguagem Lingua Inglesa 2 80 2 80 2 80 2 80
Educacao Fisica 2 80 2 80 2 80 2 80
Arte 1 40 1 40 ! 40 1 40
Matematica Matemadtica 3 120 3 120 3 120 3 120
Ciéncias H Geografia 2 80 2 80 2 80 2 80
Histéria 2 80 2 80 2 80 2 80
Ciéncias da Ciéncias 2 80 2 80 2 80 2 80
Natureza
Ensino Religioso Ensino Religioso 1 40 1 40 1 40 1 40
Identidade e Culturas
PARTE Significativas 1 40 1 40 1 40 1 40
DIVERSIFICADA
Total de Hora/Aula da Base Nacional Comum : |
Curricular 20 800 20 800 | 20| 800 |20 300
Atividades 6 240 6 240 6 240 6 240
Comp!eme’n?ares Acompanhamenta Pedagfigico 3 120 3 120 3 120 3 120
Obrigatérias
Atividades 3 120 3 120 3 120 3 120
Complementares 3 120 | 3 | 120 | 3 | 120 | 3 120
Optativas
Total de Carga Horaria Complementar 15 600 | 15 | 600 |15 | 600 |15 600
TOTAL GERAL DE HORAS ' S D
TRABALHADAS. 35 1400 | 35 1400 | 35 | 1400 | 35 1400

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — n.° 9394/1996;

Base Nacional Comum Curricular/2017;

Plano Nacional de Educagdo Lei n.° 13.005/2014;

Plano Municipal de Educagao Lei n.° 10.038/2017.

Lei Federal da Escola em Tempo Integral n.° 14.640/2023;
Portaria Federal da Escola em Tempo Integral n.° 1.495/2023.
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QUADRO DE OFERTA DAS ATIVIDADES CURRICULARES COMPLEMENTARES

Macrocampos Microcampos Atividades desenvolvidas Cédigo dos
Pedagégicos Pedagdgicos campos
pedagogicos
Acompanhamento Lingua Estudo da Lingua Portuguesa
Pedagégico Portuguesa LP2023001EF
Matemadtica Estudo da Matematica MT 2023002EF
Saneamento Bisico / Sustentabilidade/ Horta
Meio Ambiente Projetos de Escolar/ Preservagio Ambientall Consumo | MA 2023003EF
Ciéncias da Consciente/ Energias Sustentaveis/ Agroecologia...
Natureza
Democracia na escola / Sujeitos de direitos /
Direitos Humanos Projetos de Educagio para a paz /Distribui¢io de renda e
em Educacdo Ciéncias consumo / Educacio Financeira / DHE
Humanas Empreendedorismo Social / Cooperativismo / 2023004EF

Escola Sustentdvel / Educagio e Desenvolvimento
Sustentavel/ A vida em sociedade...

Cultura Digital

Educagio Digital

Tecnologias educacionais: web design; editoragio
grifica; ferramenta de criagio de dudio e video...

CD 2023005EF

Esporte e Lazer

Atividade
Desportiva

Ginastica (Ritmica, artistica, acrobatica)

Jogos e Brincadeiras / Ciclismo/ Atletismo/
Natag¢do/ Voleibol/ Futebol / Danga / Xadrez /
Judd / Jiu Jitsu / Capoeira...

EL 2023006EF

Promogao a saide

Savde e
Cidadania

Saiide e Prevencio de doengas / Orientagio Sexual
/ Prevencao das Violéncias e dos Acidentes /
Prevencio do uso de dlcool e demais drogas / Satde
bucal / Promog¢do da seguranga alimentar e
nutricional / Prevengdo a obesidade infantil /
Promogdo a satide auditiva e identificagio de
educandos com possiveis sinais de altera¢io /
Prevencio as doengas sexualmente transmissiveis
/ Promogio a satde ocular...

PSE
2023007EF

Ciéncia e
Tecnologia.

Tecnologia e
Inovacio

Robética Educacional/ Defesa e seguridade social
/ Minerac¢do / Anialise de dados / Prote¢io de
dados...

TT 2023008EF

Cultura, Artes e
Educacao
Patrimonial

Cultura e
Sociedade

Miisica (canto — coral, banda, inicia¢io musical) /
Artes Cénicas (teatro, dangas...)

Manifestages Culturais (Artesanato...)

Leitura e salas temiticas (Leitura, produgio de
textos, oficina de redag¢do, cursos de linguas, jornal
escolar, radio escolar...

CS 2023009EF

Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo —n.° 9394/1996;

Base Nacional Comum Curricular/2017;

Plano Nacional de Educacéio Lei n.° 13.005/2014;

Plano Municipal de Educagédo Lei n.” 10.038/2017.

Lei Federal da Escola em Tempo Integral n.” 14.640/2023;
Portaria Federal da Escola em Tempo Integral n.° 1.495/2023.
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CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS |
AVISO DE LICITACAO (PREGAO ELETRONICO N¢ 001/2024)

M ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA
SANTA MARIA CNPJ. 13.912.506/0001-19
DA VITORIA ADMINISTRAGAO 2021- 2024

GOVERNO A SERVICO DO POVO

AVISO DE LICITACAO
Pregéo Eletrénico 001/2024

O Municipio de Santa Maria da Vitéria- Ba, leva ao conhecimento dos
interessados que realizara licitagio PREGAO ELETRONICO N° 001/2024, em
16 fevereiro de 2024, as 10h, no site www.licitacoes-e.com.br, tendo como
objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de géneros
alimenticios para composicao de cardapio da merenda escolar neste Municipio,
tudo conforme especificagdes, quantidades e condi¢cdes estabelecidas no Edital

e Termo de Referéncia. Edital disponivel no enderecgo:
http://pmsantamariadavitoriaba.imprensacoficial.org (Diario Oficial do
Municipio). Maiores informacdes no endereco eletrénico:

cpl@santamariadavitoria.ba.gov.br. Santa Maria da Vitéria. 29/01/2024. Anténio
Elson Marques da Silva- Prefeito Municipal.

Avenida Brasil, 273, Jardim América, Santa Maria da Vitdria, Bahia, CEP. 47.640-000.

http://pmsantamariadavitoriaba.imprensaoficial.org/
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