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CATEGORIA: LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO (CONTRATO N2 172/2024)

Prefeitura de Paratinga

Praca Deodlides de Oliveira, Alcides de Oliveira Dourado,
GOVERNO DE Paratinga-BA. - Telefone: 077 2664 2063

PARATINGA e-mail: gab.prefeito_paratinga ba@hotmaii.com
Mais Trabalh S a Bbnte

o ParaNos

EXTRATO DE CONTRATO N° 172/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
CNPJ n2. 05.340.639/0001-30

O MUNICIPIO DE PARATINGA, Estado da Bahia, torna publica a seguinte contratagdo: Contrato n°
172/2024 - Processo Administrativo n°® 185/2024 — Dispensa de Licitacdo n° 025/2024 — Contratado a
empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o no 05.340.639/0001-30. Objeto: contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos de gerenciamento do abastecimento de combustiveis de veiculos por meio
da implantacao e operacdo de um sistema informatizado e integrado com a utilizagdo de cartéo
de controle de pagamento micro processado (chip), que possam ser utilizados na rede de postos
credenciados para a distribuicdo de combustiveis - gasolina comum, 6leo diesel comum,S-10
estinados ao abastecimento da frota operacional de veiculos do municipio. Valor Global: R$
583.543,22 (quinhentos e oitenta e trés mil e quinhentos e quarenta e trés reais e vinte e dois
centavos).Assinatura do Contrato: 10/10/2024. Vigéncia: 10/10/2024 a 31/11/2024. DOTAGCAO: 03.03.00/
05.13/ 10.10/ 10.15/ 2.003/ 2.037/ 2.038 / 2.066/100/92.42/92.19/71.10/92.04/0100/29. Paratinga, 10 de
outubro de 2024. MARCEL JOSE CARNEIRO DE CARVALHO - Prefeito Municipal.
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HOMOLOGAGAO (DISPENSA DE LICITACAO N¢ 025/2024)

Prefeitura de Paratinga

Praca Deoclides de Oliveira, Alcides de Oliveira Dourado,
GOVERNO DE Paratinga-BA. - Telefone: 077 3664 2063

PARATINGA e-mail: gab.prefeito.paratinga.ba@hotmail.com

Mais Trabalho Para Nossa Gente

HOMOLOGAGCAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 025/2024

O Prefeito Municipal de Paratinga- Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista que foram cumpridas todas as formalidades Lei 14.133/2021 art.75, inciso I,
adjudica e homologa o objeto do Processo de Administrativo n® 185/2024, Dispensa
de Licitagdo n° 025/2024, objetivando a contratacdo de empresa para prestacao de
servigos de gerenciamento do abastecimento de combustiveis de veiculos por
meio da implantagcdo e operagcao de um sistema informatizado e integrado com
a utilizacdo de cartdo de controle de pagamento micro processado (chip),
que possam ser utilizados na rede de postos credenciados para a distribuicéo
de combustiveis - gasolina comum, 6leo diesel comum,S-10 estinados ao
abastecimento da frota operacional de veiculos do municipio, junto a Empresa
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o no 05.340.639/0001-30, com proposta no
valor global R$ 583.543,22 (quinhentos e oitenta e trés mil e quinhentos e
quarenta e trés reais e vinte e dois centavos).Paratinga — BA, 10 de Outubro de
2024. MARCEL JOSE CARNEIRO DE CARVALHO - PREFEITO MUNICIPAL.
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POLITICA NACIONAL

IN.G

LEI ALDIR BLANC (EDITAL N2 01/2024)

V PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

GOVERNG ODE

ALDIR BLANC PA”RA"IIN%

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2024 - ESMERALDO JOSE DE OLIVEIRA
(MAESTRO MELA) SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do acesso
a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
de PARATINGA/BA.

Deste modo, a Secretaria de Cultura e Promocéo da Igualdade Racial, torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatoério
do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas
e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no corpo deste edital, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacfes
culturais de PARATINGA/BA

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 20 projetos em 03 categorias distribuidos nos quadros abaixo, conforme
sugerido no Plano de Acdo cadastrado no Transferegov que sdo Linguagens Artisticas, Culturas
Populares, Negra e Identitaria, Formagao.

2.2.2. Categoria | - Séao Considerados - Linguagens Artisticas/Expressdes: MUsica, Fotografia, a
Escultura, Desenho, Literatura, Dancga, Culinéaria, Artesanato, Teatro, o Circo, fanfarras, etc.

2.2.3 — Categoria Il - Correspondem aos Grupos Coletivos, com ou sem CNPJ, Culturas
Populares, Negras, Religiosidade Africana e Identitaria: Reisado, Samba de Roda, Roda de Sao
Gongalo, Capoeira, Repentistas, Marujadas, Mulheres, LGBTQIla+, etc.

2.2.4 —Categoria 11 - Destina-se a Atividades de Formagao. As Formacdes serdo aquelas destinam
vagas que ofertem: (Oficinas e/ou minicursos com carga horaria de até 08 horas, ficando obrigatério
para essa categoria apresentar uma metodologia bésica, e quantidade de participantes,
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preferencialmente estudantes, crianga, idosos, PCD). As Sugestfes de atividades podem ser:
(Iniciativas de fomento a leitura, a beleza e estética negra, artesanato, empreendedorismo, etc).

O valor total deste edital é de R$ 77.465,38 (setenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e cinco

mil e trinta e oito centavos

QTD DE COTAS QUANTID
VAGAS COTAS PARA (;c[)\;/;s PARA PCD ADE . 2;&“0 T(‘)”;kg'; \
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS TOTAL DE
CONCORRE NEGRAS i PESSOAS VAGAS POR CATEGORI
NCIA INDIGENAS PROJETO A
CATEGORIA 1- 1 08
LINGUAGENS
ARTISTICAS E 4 2 1 RS 4.125,00 RS 33.000,00
EXPRESSOES
CULTURAIS
CATEGORIA 2- GRUPOS 1 08
E COLETIVOS COM OU
SEM CNPJ, CULTURAS 4 2 1 R$4.125,00 | RS$ 33.000,00
POPULARES, NEGRAS
E IDENTITARIAS
CATEGORIA 3- 04
FORMACOES 2 1 1 RS 2.866,34 RS 11.465,38

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentaria:

2.087 - MANUTENGAO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL.

4.4.90.51.00 / 17190000 - Obras e Instalagdes
4.4.90.52.00 / 17190000 - Equipamentos e Material Permanente

4.086 - MANUTENCAO DAS ACOES DE FESTAS TRADICIONAIS, CULTURAIS E
RELIGIOSOS

3.3.90.31.00/ 17190000 - Premiag®es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
3.3.90.35.00 / 17190000 - Servicos de Consultoria

3.3.90.36.00 / 17190000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 / 17190000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSOS

17190000— TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA- LEI N° 14.399/2022.

o CONSELHO
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Sobre o valor total repassado pelo ente federativo PARATINGA/BA ao agente cultural, ndo incidira
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratacédo de
Servicos.

2.3 PRAZO DE INSCRICAO

Sera do dia 15/10/2024 até as 11h59minutos do dia 30/10/2024. (trinta de outubro de dois mil e vinte
quatro), portanto tera 15 dias corridos ap6és a publicacédo do edital.

As inscrigOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.4 QUEM PODE PARTICIPAR

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside em PARATINGA/BA ha pelo
menos 02 (dois anos).

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagOes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

11 - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
111 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica
(ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execucdo Cultural e a representagéo sera formalizada em declaragéo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo I11.

2.5 QUEM NAO PODE PARTICIPAR
Na&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de analise de propostas
ou da etapa de julgamento de recursos;

11 - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos; e

111 - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario

CONSELHO

el s b MUNICIEAL GOVERNO FEDERAL
—— = W@ sradlien,,,
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(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencédo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencédo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas
de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacOes descritas neste item.

Atencédo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao
direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a mera participacéo do agente cultural nas audiéncias
e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

Atencéo! E vedado a participacdo do agente cultural que esteja em débito em relagdo a prestacdo de
contas na Lei Paulo Gustavo, ndo executando a contrapartida e ndo entregou o relatério de execugéo
a Secretaria de Cultura e Promogao da Igualdade Racial, até a vigéncia do final da inscrigdo, exceto
aqueles que ja agendaram com o Orgéo Gestor Municipal.

2.6 QUANTOS PROJETOS CADA AGENTE CULTURAL PODE APRESENTAR
NESTE EDITAL

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 02 projetos e podera ser
contemplado com no maximo em apenas 01 projeto

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigcdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais
e Selecgdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona 0s projetos

e Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serd@o
convocados para apresentar documentos de habilitagao

e Assinatura do Termo de Execugédo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Execugédo Cultural

4. INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de forma fisica (impresso) e pelo email:
aldirblanc.paratinga@gmail.com a seguinte documentagao obrigatoria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que O projeto serd inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
d) Declaragéo de representacéo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito
cultural do projeto.
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Atencédo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atencéo! A inscri¢do implica no conhecimento e concordancias dos termos e condi¢des previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na
Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no corpo deste edital.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracéo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga
da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nlimero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nuUmero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.
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Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nado preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,

11 - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posi¢Oes de lideranca no projeto cultural,;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo | - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento
que contém a ficha de inscricéo, a descrigdo do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando o municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsao de execucao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até de 10 (dez meses).

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo | indicando os custos
do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O
agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e
realidades do projeto.

Atencéao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | do presente edital.

Atencéo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por
meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
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estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de
um mesmo item de despesa.

Atencédo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo
ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orgcamentéria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos
acessorios, como banheiros, areas de alimentagado e circulacéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetddo dos produtos culturais gerados pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposic¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢do poderao
ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacé@o de espacos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
111 - medidas de prevencao e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissao de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata. Farao
parte desta comissdo 5 pessoas sendo composta pelo poder publico e a sociedade civil de forma
voluntaria e sera divulgada em Portaria no Diario Oficial do Municipio.

7.2 Quem néo pode analisar os projetos
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Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situagBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em acgdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cbnjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao,
e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados
nulos.

Atencédo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavbé/bisavé, bisneto/bisneta, irmao/irmé, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Anélise do mérito cultural
Os membros da comisséo de selecédo fardo a anélise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Il
deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de
cada projeto ¢ atribuida em funcéo desta comparacao.

7.4 Andlise da planilha orgcamentaria

Os membros da comisséo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados
pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentéaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, ap6s andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de
selecdo, conforme dispde o 7.6.
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7.6 Recurso da etapa de selegéo

O resultado provisério da etapa de selegcdo sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura de
Paratinga/BA e nos canais da Secretaria de Cultura e Promogao da Igualdade Racial.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado ao Orgdo Gestor e a Comissdo de
Recursos formada por 03 membros, sendo o (01) Secretario de Cultura o Presidente dessa referida
comissao, 02 indicado pelo Conselho Municipal de Cultura que o julgaréo, se houver interposicéo de
recursos, que deve ser apresentado por meio de Formulario de Interposi¢do de Recursos, (Anexo 1X)
por meio fisico ou pelo e-mail: aldirblanc.paratinga@gmail.com no prazo minimo de 3 DIAS UTEIS,
CONFORME INCISO 111 DO ART. 9° DA LEI N° 14.903/2024. a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagao.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

ApOs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo seré divulgado no Diario Oficial
da Prefeitura de Paratinga e nos canais da Secretaria de Cultura e Promocéo da Igualdade Racial

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente
desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

8.1. Os Remanejamentos de recursos entre as categorias, que ndo serem utilizados nas categoria
“1” serdo remanejados para a categoria”2” E os que ndo serem remanejados serdo remanejados ndo
utilizados em alguma das categorias serdo remanejados de acordo com a ordem classificatorias das
candidaturas

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO
9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 05 dias, apds
a publicacdo do resultado final de selegdo, presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Promocéo da Igualdade Racial, localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n° 221,
centro de Paratinga — CEP: 47.500-000, por meio de anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com o0s seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;
111 - certidBes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pelos respectivos 6rgdos (SEFAZ e Setor de Tributos do Municipio)

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracéo assinada pelo agente cultural.
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Atencéo! A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populacdo n6made ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagao de rua.

Se o0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

1l - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,
ou estatuto, nos casos de organizagOes da sociedade civil;

111 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual,
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V1 - certidBes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ e Setor de Tributos

do Municipio.

V11 - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

11 - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao em
nome do representante do grupo;
Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela SEFAZ/BA e Setor de Tributos em nome do representante do grupo

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracdo
publica.

Atencéo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com
a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.
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Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagéo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a comissédo formada pelo Secretario
de Cultura e Promocao da Igualdade Racial e por 02 membros do Conselho de Cultura de que julgara,
que deve ser apresentado por meio de formulario especifico (ANEXO 1X) no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

ApOs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diério
Oficial do Municipio.

Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucéo Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Execucdo Cultural, conforme Anexo I11 deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela SECRETARIA DE CULTURA e PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL, contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

ApOs a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta
bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Ginico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicdo
financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em instituigdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira, caracterizando a selecédo
como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e das Redes Sociais da Secretaria de Cultura e Promocéo da Igualdade Racial, bem como na
ASCOM (Assessoria de Comunicagdo do Municipio) de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as elei¢cdes.
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O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia e conter4d informacdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacéo deverd ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgédo pessoal de autoridades
ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢édo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagéo realizados pela Secretaria de Cultura e Promogéo da
Igualdade Racial

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como
a prestagdo de informacado a administragdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura e Promogédo da
Igualdade Racial

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatdrio de Objeto da Execugédo
Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucgdo Cultural, deve ser apresentado até 30 dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execugédo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacédo do Relatério
Final de Execuc¢éo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracé@o publica, denuncia de irregularidade na execugédo da agédo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Desclassificagédo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminagéo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V
do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencéo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site DOM, Diario Oficial do Municipio e nas
Redes Sociais da Secretaria de Cultura e Promocéo da Igualdade Racial e Assessoria de Comunicagao

(ASCOM)
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O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagbes no DOM -
Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais e ASCOM

13.3 Informacdes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail: aldirblanc.paratinga@gmail.com e telefone e
telefones (77) 99933-9088, 99901-7741 ou 99953-3184

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario de Cultura e Promogdo da Igualdade Racial e a
representante do Conselho Municipal de Cultura.

13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 02 meses e de até 05 dias
as propostas selecionadas serdo convocadas para assinatura do TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, ap6s a publicagdo do resultado final.

135 Anexos do edital
Comp06em este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecao;
Anexo Il - Termo de Execucgdo Cultural;
Anexo IV - Relatério de Objeto da Execucgéo Cultural;
Anexo V - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo
Anexo VI - Declaragéo étnico-racial;
Anexo VIl — Declaragdo Indigena
Anexo VIII — Declaragdo de PCD
Anexo IX — Formulério de interposicdo de recurso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO COM PLANILHA ORCAMENTARIA
EDITAL N° 001/2024 - CHAMAMENTO PUBLICO LEI ALDIR BLANC Il FOMENTO

IDENTIFICACAO DO(A) PROPONENTE

(_)PESSOAFISICA () REPRESENTANTE DE GRUPO INFORMAL
NOME:

RG: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP: CIDADE/UF:

CELULAR (Whatsapp)

E-MAIL:

REDES SOCIAIS:

() PESSOA JURIDICA MEI

() PESSOA JURIDICA OUTRAS ORGANIZACOES

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: CNAE:
ENDERECO:

BAIRRO: CEP:
CIDADE: ESTADO:
CELULAR (Whatsapp) E-MAIL:
REDES SOCIAIS: SITE/BLOG:
RESPONSAVEL PELA PESSOA JURIDICA

RG: CPF:
ENDERECO:

BAIRRO: CEP: CIDADE/UF:
CELULAR (Whatsapp) E-MAIL:

REDES SOCIAIS: SITE/BLOG:
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O(A) PROPONENTE PERTENCE A ALGUMA
COMUNIDADE TRADICIONAL?

COM QUAL GENERO O(A) PROPONENTE SE
IDENTIFICA (PF OU REPRES. PJ)?

() Néo pertenco a comunidade tradicional () Mulher cisgénero
() Comunidades Extrativistas () Homem cisgénero
() Comunidades Ribeirinhas () Mulher Transgénero
() Comunidades Rurais () Homem Transgénero
( ) Indigenas () Pessoa N&o Binéria
( ) Povos Ciganos () Néo informar
() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro
() Quilombolas
() Outra, qual?
RACA, COR OU ETNIA E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD?
( ) Branca ( )Sim ( )Néo
( ) Preta
( ) Parda Caso tenha marcado "'sim"’, qual tipo de deficiéncia?
( ) Indigena
( ) Amarela ( ) Auditiva ( ) Fisica ( ) Intelectual ( ) Mdltipla

( ) Visual ( ) Outra

CONCORRERA A RESERVA DE COTAS ETNICO-RACIAIS?
(Em caso positivo, anexar ao projeto a Autodeclaragdo assinada, conforme Anexo VI).

( )ysim ( )Nio

QUAL A PRINCIPAL FUNCAO/PROFISSAO DO(A)
PROPONENTE (PF OU REPRES. DE PJ) NO
CAMPO ARTISTICO E CULTURAL?

HA QUANTO TEMPO ATUA NO CAMPO
ARTISTICO E CULTURAL?

) Artista, Artesd, Brincante e afins

) Instrutor(a), oficineiro(a), arte-educador(a) e afins
) Curador(a), Programador(a) e afins

) Produtor(a) Cultural

) Gestor(a) Cultural

) Técnico(a) na Area Cultural

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)

N~NAAaAAAAAAA A

) De 01 a 02 anos
) De 02 a 05 anos
) De 05 a 08 anos
) De 08 a 10 anos
) Acima de 10 anos

NN~~~

CASO O(A) PROPONENTE SEJA PESSOA FISICA REPRESENTANTE DE UM GRUPO INFORMAL (SEM
CNPJ), LISTE AQUI PELO MENOS OS NOMES COMPLETOS COM CPF DE CINCO COMPONENTES
(Anexar ao projeto o Anexo V — Carta de Anuéncia de Grupo/Coletivo)

NOME COMPLETO DO COMPONENTE DO GRUPO/COLETIVO

CPF

LT
Secretaria’
> dey ¢

————
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RNO DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

DADOS DO PROJETO/PROPOSTA

TITULO DO PROJETO

LINGUAGENS ARTISTICAS, CULTURAS POPULARES E FORMAGAO

CATEGORIA
/IVALORES () Categoria | — R$ 4.125,00
Obs.: marque apenas uma () Catagoria Il - R$ 4.125,00.
opcgao. () Categoria lll- R$ 2.866,34
NATUREZA DO () Criagho
PROJETO R G,
. () Difuséo/Circulagéo
Obs.: pode marcar mais de uma ( ) Formaca
céo
opcao (se for o caso) ( )oOutra:
( ) Teatro ( ) Circo
) ( ) Danca () Artesanato
AREA(S) () Mdsica () Economia Criativa/Solidaria

Obs.: pode marcar mais de uma | ( ) Literatura () Culturas Populares

opcéao (se for o caso) () Artes Visuais () Culturas Identitérias

() Culinéria Tradicional () Outras Expressdes Culturais
(exceto Audiovisual)
Caso necessario, detalhe
melhor a(s) area(s)
indicada(s) para o seu
projeto.
BREVE HISTORICO/CURRICULO DO(A) PROPONENTE (Méximo 10 linhas)
ol b\ i~ WMONIGIPA

—- N (‘/ LA T -, GOVERNO FEDERAL
(:f?kfm e MINISTERIO DA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

DETALHAMENTO DO PROJETO OU PROPOSTA CULTURAL

Explique da melhor forma
possivel o que vocé pretende
realizar e qual o produto
final do seu projeto.
(méximo 5 linhas)

Caso o projeto se tratar de
Formacao, escreva aqui os
principais conteudos, carga
horaria e quantidade de
pessoas que poderao ser

beneficiadas com a
atividade.

A que publico seu projeto se
destina?

Quais as principais etapas
(passo a passo) para
realizar o seu projeto?

Por que este projeto foi

pensado e qual a sua
importancia para o]
desenvolvimento  cultural
do municipio?

Quiais as principais
parcerias que o(a)
proponente pretende

conseguir para garantir a
realizagdo do projeto com
sucesso (Se houver)?

© Promogao da Igualdade Racia

O que vocé pretende fazer | ( ) Cartazes ou convites para redes sociais
para mobilizar o publico e | ( ) Camiseta(s)
divulgar o seu projeto? () Entrevistas em blogues ou sites locais/regionais
Obs: marque quantas opgdes | () E-mail
desejar. () Contato individual via facebook
( ) Contato individual via telefone
() Divulgacéo em grupos de whatsapp
Sccm(a,,aé‘ 1= \-|(/§ El%u“fj\':;émc GOVERNO FEDERAL
C:S?/‘fm rrnsmmener MINISTERIO DA
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PARATINGA

() Contato individual via whatsapp
() Entrevistas em radios locais via telefone/whatsapp
( ) Outro

META(S) DO PROJETO.
Obs. As execucgdes das Metas devem ser realizadas ap6s o recebimento dos recursos, em 2025, em didlogo com a equipe
da Secretaria de Cultura e Promogéo da Igualdade Racial do Municipio. A execugdo metas dos projetos selecionados
deverdo ser realizadas gratuitamente, em locais previamente definidos, assegurados a acessibilidade de grupos com
restricées e o direcionamento a rede de ensino da localidade, compativeis com o objeto da acédo cultural..

Atividade/Produto Quant./Unidade Data/IToca~I de Estmjat!va de
Realizagdo Publico

ROTEIRO DE ACOES/CRONOGRAMA
(Entre Janeiro a Outubro de 2025)

Detalhamento das agdes a
serem desenvolvidas para
realizacao da(s) meta(s) do
projeto:

QUAIS ACOES DE ACESSIBILIDADE O PROJETO IRA DESENVOLVER?
(Conforme edital, os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade deverao estar previstos no orcamento da
proposta, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto).

ACESSIBILIDADE
ARQUITETONICA:

[JRotas acessiveis p/ cadeira de rodas
OPiso tatil

ACESSIBILIDADE
COMUNICACIONAL:

OAudiodescrigao
OLegendas

ACESSIBILIDADE
ATITUDINAL.:

[OCapacitagdo de equipes atuantes nos
projetos culturais

OContratagdo de profissionais com
deficiéncia

OProfissionais  especializados em
acessibilidade cultural

OFormagéo e sensibiliza¢édo de agentes
culturais

OLibras (Lingua Brasileira de Sinais)
OSistema Braille

OComunicagao tatil

OLinguagem simples

OTextos adaptados p/leitores de tela

CORampas

OCorriméos

[OBanheiros adaptados p/ PCD
OAssentos para pessoas obesas
Olluminagdo adequada

CONSELHO

7~ MUNICIPAL
\-!k\ DE ROLITICA
CULTURAL - CMPC
PARATINGA-BA

GOVERNO FEDERAL

Rai -
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OOutra OOutra OFormagéo e sensibilizagédo de publico

e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural

OOutras medidas que visem a
eliminagdo de atitudes capacitistas
OOutra

EQUIPE DO PROJETO
(Nomes dos profissionais envolvidos no projeto, incluindo as respectivas fungées e breve curriculo).

Funcéo no

projeto Breve curriculo

Nome completo

PLANILHA ORCAMENTARIA

Descrigdo do Item Quant/Unidade Valor Unitéario Total
Qual acéo de acessibilidade? 1 Servigo ? ?
(minimo 10% do valor total do projeto)
TOTAL GERAL DO PROJETO

INFORMAGCOES ADICIONAIS (opcional)

Declaro: a) Que sou domiciliado/a e tenho comprovada atuagéo cultural no municipio ha pelo menos 2 ano.

a) Que me responsabilizo pelos compromissos e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial,
bancéria, intelectual (direito autoral e de propriedade industrial), bem como quaisquer outros resultantes desta
contratagéo.

Que estou ciente que, havendo a necessidade, nova(s) data(s) de realizagdo de atividade(s) do projeto podera(ao)
ser acordada(s) com a equipe gestora do edital no municipio, desde que atenda(m) os prazos estabelecidos na Lei
Aldir Blanc.

b) Que incluirei em todo material de divulgagao e produtos resultantes do Projeto, as logomarcas da gestdo municipal,
do Programa Nacional Aldir Blanc, do Ministério da Cultura e Governo Federal.

c) Que autorizo a Secretaria Municipal de Cultura e Promogao da Igualdade Racial/Prefeitura Municipal a publicizar
imagens e produtos resultantes do projeto, em qualquer meio de comunicagdo, antes, durante e depois do
encerramento deste edital.

d) Que realizarei meu projeto conforme proposto e acordado com o 6rgédo gestor do edital no municipio.

e) Que ndo existe fato impeditivo a minha participacéo neste edital, conforme item 2.4 do edital.

f) DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que as informac¢des apresentadas sdo verdadeiras e auténticas.

s CON LHO
ol h® i~ MUNICIPAL
Sccm(a,,aék , \-.&\ geroifica GOVERNO FEDERAL

,)pe, . —— FPARATINGA-BA .
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Arelr BLANe PARATINGA
Nada mais a declarar, e ciente das responsabilidades das declara¢c6es prestadas, firmo a presente.
Data: Assinatura:
/ /2024

de Cultura e Promocéo da lgualdade Racial.

CONSELHO

el A" 2~  MUNICIPAL
&— e(\/" % DEPOLITICA
Secre(arlab k/ CULTURAL - cMPC
Ga-sa

O ~—— Sk .
Chltare e MINISTERIO DA
o Prmmosas o gulinde Focel CULTURA

Obs.: este formulario deverd ser preenchido, assinado, transformado em pdf e encaminhado para o e-mail
aldirblanc.paratinga@gmail.com junto com os documentos obrigatdrios ou entregue pessoalmente na sede da Secretaria
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* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — O pontos.

(ANEXO I1) -CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagao dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagéo
do Critério

Descrigdo do Critério

Pontuagdo Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas do
projeto - A analise devera considerar, para
fins de avaliagao e valoragio, se o conteudo
do projeto apresenta, como um todo,
coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma  evidente os
resultados que serao obtidos.

10

Relevancia da ag¢éio proposta para o
cenario cultural de Paratinga-BA A
analise devera considerar, para fins de
avaliacao e valoragao, se a a¢do contribui
para o enriguecimento e valoriza¢do da
cultura de Paratinga

10

Aspectos de integracao comunitaria na
acao proposta pelo projeto - considera-se,
para fins de avaliagao e valoragio, se o
projeto apresenta aspectos de integragao
comunitaria, em relagdo ao impacto social
para a inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagao de
histérica vulnerabilidade econdmica/social.

10

DS
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Coeréncia da planilha or¢camentaria e do
cronograma de execu¢io  nhas metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A analise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do projeto sob
0 ponto de vista dos gastos previstos na
planilha or¢camentaria, sua execugao e a
adequacgdo ao objeto, metas e objetivos
previstos. Também devera ser considerada,
para fins de avaliagdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria
do projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgacao no
Cronograma, Objetivos e Metas do
projeto proposto - A analise devera avaliar
e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do
projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico
e artistico, verificando a coeréncia ou nao
em relagao as atribui¢des que serao
executadas por eles no projeto (para esta
avaliagao serao considerados os curriculos
dos membros da ficha técnica).

10

Trajetoria artistica e cultural do
proponente - Sera considerada,  para fins
de analise, a carreira do proponente, com
base no curriculo e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta.

10

PONTUACAO TOTAL:

70 (Pontos)

s:,»cro«ana%_‘/
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Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacéo, ou seja, uma pontuagao
extra, conforme critérios abaixo especificados:

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A TABELA ABAIXO CONTEM UM ROL
MERAMENTE EXEMPLIFICATIVO. O ENTE PODE ESTABELECER PONTUAGAO
EXTRA DE ACORDO COM A SUA REALIDADE LOCAL, PODENDO CONTEMPLAR
MULHERES, PESSOAS NEGRAS, PESSOAS E POVOS INDIGENAS, POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE QUE TRATA O § 2° DO ART. 4° DO DECRETO N°
8.750, DE 9 DE MAIO DE 2016, PESSOAS LGBTQIAPN+, PESSOAS COM DEFICIENCIA,
PESSOAS IDOSAS, PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, E OUTROS GRUPOS
VULNERABILIZADOS SOCIALMENTE, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 2°, 11 E 12 DA
INSTRUGCAO NORMATIVA MINC N° 10/2023.

RECOMENDA-SE AO ORGAO QUE ADMINISTRARA A SELECAO, JUSTIFICAR NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO EDITAL, A ADOGCAO DE AGOES SOB
O PONTO DE VISTA TECNICO, COM BASE NO DIAGNOSTICO DA DESIGUALDADE
QUE SE PRETENDE ABORDAR.

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS
Identificacdo do | Descricdo do Ponto Extra Pontuacéo
Ponto Extra
H Agentes culturais do género
feminino
5
| Agentes culturais negros e
indi
indigenas 5
J Agentes culturais com deficiéncia
5
M Agente LGBTSQI+ 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
s:;manaé‘ 1T .G E&E‘EE;‘)&M GOVERNO FEDERAL
Cliltore <O B,
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PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS
OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagéo Descrigcdo do Ponto Extra Pontuacéo
do Ponto
Extra
L Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por pessoas 5
negras ou indigenas
M Pessoas juridicas compostas
majoritariamente por mulheres 5
N Pessoas juridicas sediadas em regides de
menor IDH ou coletivos/grupos 5
pertencentes a regides de menor IDH
Zona Rural do Municipio e Bairros
Periféricos
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com
notoria atuacdo em tematicas relacionadas
a: pessoas negras, indigenas, pessoas com
O deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, 5
idosos, criangas, e demais grupos em
situacdo de vulnerabilidade econdmica
e/ou social
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

©Pro

630 da Igualdade Racial

A pontuacdo final de cada candidatura sera por média de notas atribuidas por cada membro

Os critérios gerais sdo eliminatérios  de modo que o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios  de modo

que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bdnus ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

o CONSELHO
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e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo
adotados critérios de desempate na ordem a seguir: O MUNICIPIO PODE ESTABELECER
CRITERIOS ADICIONAIS DE DESEMPATE, TAIS COMO, PROPONENTE COM

MAIOR IDADE, SORTEIO, ETC
e Serao considerados aptos o0s projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.
e Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota O em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagdo , com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informacdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacao
de sangBes administrativas ou criminais.

5 LHO
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ANEXO Il
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGCOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n° XX/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA
PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO
ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDORY], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugéo
Cultural, de acordo com as seguintes condic¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de acdes culturais
de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos
da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural
[INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°® [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de
autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 S#o obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informacdes dos recursos
concedidos;

I11) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagcdo de informacdes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural,;
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V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sdo obrigacoes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acdo cultural;

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta
para o Termo de Execugéo Cultural,;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem como o acesso ao
local de realizacdo da acéo cultural,

V) prestar informagdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatério de
Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMAGOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM],
apresentado no prazo méaximo de [INDICAR PRAZO MAXIMQ] contados do término da vigéncia do termo
de execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAQ] a contar do recebimento da
notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicagao a informagao de que a acéo cultural aprovada é apoiada com recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo
com as orientagfes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedag8es existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢c6es) nos trés meses que antecedem as
elei¢des;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucéo cultural;

1X) guardar a documentacéo referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados
do fim da vigéncia deste Termo de Execuc¢éao Cultural;

X) néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI1) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou termo de posse, em caso
de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGCAO DE INFORMAGCOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestagdo de
informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o0 caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responséavel pelo julgamento da prestagdo de informacdes, caso conclua
que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto,
caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento integral do objeto
ou o cumprimento parcial justificado; ou

11l - recomendar que seja solicitada a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de execugéo financeira,
caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugédo do objeto
ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente puUblico de que trata o item 7.2, a autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacao de informagdes podera:
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| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugédo do objeto, caso considere que ndo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes;

111 - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucgédo financeira, caso considere que ndo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugédo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sangGes ou decidir pela rejeicdo da prestagdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execugdo financeira.

[Ou]
7. PRESTAGAO DE INFORMAGCOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de
informagdes em relatério de execucdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informag6es em relatorio de execugdo do objeto comprovard que foram alcangados os
resultados da agédo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacao de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente federativo
no regulamento ou no instrumento de selecéo; e

Il - analise do relatdrio de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

Il - conter a descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaracdes de
realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de execugédo do objeto e
podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua
que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execugéo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugao do objeto
ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apo6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel
pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacgdo, pelo agente cultural, de relatério de execugéao financeira, caso considere que ndo
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucgéo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou
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111 - aplicar sanc¢des ou decidir pela rejeicdo da prestagdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execugdo financeira.

7.3 O relatério de execugdo financeira serd exigido, independente da modalidade inicial de prestagédo de
informagdes (in loco ou em relatério de execucédo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item
7.2;0u

1l - quando for recebida, pela administragdo publica, denlincia de irregularidade na execugao da acgéo cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatorio de execucgao financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado
do recebimento da notificagéo.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o
termo de execucgdo cultural avaliara o parecer técnico de andlise de prestacdo de informacdes e podera concluir
pela:

| - aprovagéo da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacgéo da prestacédo de informagcdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de devolugdo de recursos,
o0 agente cultural sera notificado para que exerga a opgédo por:

| - devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentagédo de plano de agées compensatdrias; ou
111 - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucgéo do instrumento afasta a reprovacao
da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugédo
de recursos ao erério, vedada a aceitagdo de plano de a¢cdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugao de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar
o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢Oes previstas na legislagdo.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agdes compensatérias serd 0 menor possivel, conforme o caso concreto,
limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo nédo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na
liberagéo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do
objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagéo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim
de viabilizar a continuidade da execuc¢ao do objeto.

8.4 As alteragfes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poder&o ser realizadas pelo
agente cultural e comunicadas a administragao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacéo prévia.
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8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugéo cultural
poderé ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragfes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da agdo
cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeigdo da prestacdo de contas em razédo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela
aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

[ou]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acdo
cultural fomentada seréo de titularidade do [NOME DO ENTE].

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

111 - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial,
mediante prévia notificacédo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacéo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

e) méa administracéo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacéo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administracé@o Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequagdo na execugdo do
objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagdo da prestagido de
informag8es com ressalvas e aplicar san¢édo de adverténcia ou multa.
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11.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo
AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a aplicacédo de
sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS AGOES,
PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE
RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de [PRAZO EM
ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGAGAO].

14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execucédo
Cultural.
LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].
Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]
Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO IV
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucgéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios
gerados e outras informagfes pertinentes.

2.2. As agles planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as a¢6es foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes.
( ) Uma parte das a¢des planejadas ndo foi feita.

( ) As agbes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acgdes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alterages nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
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* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgédo gréafica etc.
() Sim

( ) Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.
() Publicacédo

() Livro

( ) Catéalogo

() Live (transmisséo on-line)

() Video

( ) Documentério

() Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Producédo musical

(1) Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetéaculo

() Show musical

() Site

( ) Musica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagfes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
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(\Vocé pode marcar mais de uma opg&o).

( ) Desenvolveu processos de criacéo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formagédo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para
mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagéo relevante informe as

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um namero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execuc¢éo do projeto?

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢ao do projeto.
5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
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( )Instagram / IGTV
( )Facebook
( )TikTok
( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGCAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

9. ANEXOS
- CONSELHO
el e < MUNICIPAL
sicrié:,.ag @ EESh Sre
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Junte documentos que comprovem que VOcé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatorio

fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacédo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO V- CARTA DE ANUENCIA DE GRUPO/COLETIVO
(Para pessoa fisica responsavel por grupo ou coletivo cultural)

Declaro para os devidos fins que eu , RG

, CPF , estado
civil ,  hacionalidade , residente e
domiciliado a , no municipio de

, sou responsavel pelo grupo ou coletivo

cultural
Em tempo, DECLARO:

1) Estar ciente de que serei responsavel por executar o projeto dentro dos prazos estabelecidos por
este edital, em didlogo com a Secretaria de Cultura e Promogéo da Igualdade Racial do municipio;

2) Estar ciente de que serei responsavel por apresentar, em nome do grupo/coletivo, o resultado final
do projeto, incluido a execuc¢éo das metas, em conformidade com as regras estabelecidas no edital;

3) Possuir anuéncia dos demais membros do grupo ou coletivo cultural para ser o responsavel por
solicitar a participagdo no EDITAL N° 001/2024 - ESMERALDO JOSE DE OLIVEIRA
(MAESTRO MELA) SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUC}AO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022), conforme assinaturas
que seguem.

Todos que subscrevem declaram cientes através desse documento que a falsidade dessa declaragdo
configura crime previsto no Cadigo Penal Brasileiro, passivel de apurac¢éo na forma da Lei bem como
pode ser enquadrada como litigancia de Ma-Fé.

Cidade: - BA, DE DE 2024.

Nome (responsavel pelo grupo ou coletivo)
CPF

Anuentes (pele menos 5 componentes do grupo/coletivo devem assinar):

Nome Nome

CPF CPF

Nome Nome

CPF CPF

Nome Nome

CPF CPF
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ANEXO VI - AUTODECLARAGAO RACIAL — CANDIDATO(A) NEGRO(A)

Eu,
, de nacionalidade , hascido em __/ / , no municipio de
, Estado , filho(a) de
, estado civil , de RG n° , expedidaem __ /[
6rgédo expedidor CPF n° , Sob pena das leis, de acordo com a classificagdo

dos critérios estipulados pelo Instituto de Geografia e Estatistica — IBGE, declaro ser:

() preto;

() pardo;

Estou ciente que, em caso de falsidade ideoldgica ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo Penal
e as demais cominacdes legais aplicaveis, haja vista, que as inverdades declaradas e detectadas nesta
selecdo serdo encaminhadas ao Ministério Publico do Estado da Bahia, para os tramites pertinentes,

respeitado o Estado Democratico de Direito, a ampla defesa e o contraditério.

Local, de de 2024.
Assinatura
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ANEXO VII- AUTODECLARACAO ETNICA — CANDIDATO(A) INDIGENA

Eu, abaixo-assinado, , portador do CPF
n° , RG n° , DECLARO para o fim especifico de
atender ao  Edital , que sou indigena da  Etnia

, localizada no Municipio de do Estado de

A Autodeclaracdo deve coincidir com a op¢do de agdo afirmativa escolhida no momento da inscri¢do
para este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a analise da documentacao de agao
afirmativa caso seja identificada alguma divergéncia.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais
e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

Local, de de 2024.
Assinatura
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ANEXO V111
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, ,CPFn°
, RG n° , DECLARO para fins de participagado no Edital (Nome ou nimero do
edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagao de declaragdo falsa pode
acarretar desclassificagdo do edital e aplicagao de sang8es criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:
A Comisséo de Selecéo,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteragdo do
resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

CONSELHO
ol A 2~  MUNICIPAL
Sccmwaéi, \-|k\ geroifica GOVERNO FEDERAL

,)Pe, e PARATINGA:BA .
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ANEXO X
CRONOGRAMA DE SELECAO
Para efeito de contagem, todos os prazos sdo em dias corridos
ETAPAS DATAS/PRAZOS

Inicio das InscrigBes

15/10/2024 a 30/10/2024

Publicacao dos Resultados Preliminares

Até 01/11/2024

Interposicéo dos Recursos do Resultado 04/11 a 06/11/2024
Preliminar
Publicacao do Recurso Final do Recurso 06/11/2024
Publicacéo do Resultado dos Selecionados 11/11/2024

Titulares e Suplentes

Interposigdo dos Recursos do Resultado
Final

12/11/2024 e 13/11/2024

Publicacao Oficial dos Selecionados
Titulares e Suplentes e Entrega de Documentos

14/11/2024 e 15/11/2024

Assinatura do Termo de Execugéo Cultural

18/11/2024 a 21/11/2024

Pagamento das Propostas Habilitadas

10 dias apo6s

*Esse cronograma poderé sofrer alteragcdes de acordo com as necessidades da Secretaria de Cultura,
mediante ampla publicidade.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024 — MESTRE ZUEL
PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n®14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universaliza¢do do acesso
a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Uni&o aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugcdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no Prefeitura Municipal de Paratinga.

Deste modo, a Secretaria de Cultura e Promogao da Igualdade Racial torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério
do fomento & cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instru¢cdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agbes Afirmativas
e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 -OBJETO DO EDITAL:

O objeto deste Edital é a premiagdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo
ao desenvolvimento cultura popular, negra e ldentitaria Demais Areas Culturais artistico do municipio
de Paratinga, observadas as categorias descritas neste Edital. Trata-se, portanto, de reconhecimento
pela contribuicao ja realizada pelo agente cultural ao municipio de Paratinga.

O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagfes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas,
conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2.2 -QUANTIDADE DE AGENTES CULTURAIS A SEREM PREMIADOS.

Serdo premiados 10 agentes culturais. Contudo, caso haja orgcamento e interesse publico, o edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3-VALOR DA PREMIACAO
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Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital. O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, 0
agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural,
caso este nado desfrute de isengdo expressamente outorgada por lei. O valor total deste edital é de R$
20.000,00.

2.3.1- Distribuicdo de vagas e valores

Categorias Ampla V.N V.1 PCD TV Valor Total
Valor do
Concorréncia
Prémio
Personalidades 2 2 1 1 06 R$2.000,00 R$12.000,00
Culturais ou
Grupos ou 1 1 1 1 04 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00

coletivos da
Cultura Popular

2.3.2- A DESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DOTACAO ORCAMENTARIA:

2.087 - MANUTENGAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL.

4.4.90.51.00/ 17190000 - Obras e Instalagbes

4.4.90.52.00 / 17190000 - Equipamentos e Material Permanente

4.086 - MANUTENCAO DAS ACOES DE FESTAS TRADICIONAIS, CULTURAIS E
RELIGIOSOS

3.3.90.31.00 / 17190000 - Premiag8es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
3.3.90.35.00 / 17190000 - Servigos de Consultoria

3.3.90.36.00 / 17190000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 / 17190000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSOS

17190000— TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA- LEI N° 14.399/2022.
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2.4 - PRAZO DE INSCRICAO:

2.4.1 Parase inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentacgéo obrigatoria
relatada no item 4, no periodo de 15 dias. Entre os dias 15 de outubro até as 23h29min do dia 30 de
outubro de 2024.

2.5 - QUEM PODE PARTICIPAR?

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo artistica ou cultural no
municipio de Paratinga- BA ha pelo menos 02 ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagcdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

11- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte,
etc);

111- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);

IVV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicéo juridica
(ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo
de Premiacdo Cultural e a representacdo serd formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6 - QUEM NAO PODE PARTICIPAR?
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgéo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
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Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencédo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital, desde
que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencédo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas
de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situagOes descritas neste item.

Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas puUblicas ndo caracteriza participagédo
direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias
e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

2.7- EM QUANTAS CATEGORIAS CADA AGENTE CULTURAL PODE SE
INSCREVER?

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em, no maximo 1 categoria, e poderd ser
contemplado com no maximo 1 premiacéo.

2.8 - ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscricdes — etapa de apresentacd@o dos projetos pelos agentes culturais
e Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitagdo

e Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural — etapa em que o0s agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiagdo Cultural

3. INSCRICOES

3.1 O agente cultural deve encaminhar a documentagdo obrigatéria de que trata o item.
presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de Cultura e Promogdo da Igualdade Racial,
localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n® 221, centro de Paratinga — CEP: 47.500-000,
por meio do formulério fisico de inscricdo (PDF) e dos anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com . As seguintes documentagdes:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo I);

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Paratinga- Ba, de quaisquer
naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da
internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo
realizada a inscricéo;

c) Declaracéo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;
d) Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.
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e) Serad permitida a inscricdo na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a
Secretaria de Cultura e Promocao da lgualdade Racial para realizar sua inscricdo que sera registrada
por servidor publico ou pessoa designada para esta funcao.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteddo dos arquivos e informagdes da sua inscricdo.

Atencgdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento & cultura), do Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

4. COTAS

4.1-Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no corpo deste edital
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma Autodeclaragéo.
A aut,od_eclara(;éo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.
4.1.1-Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selecéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para
0 préximo colocado optante pela cota.

4.1.2-Desisténcia do optante pelas cotas

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nédo preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.1.3 - Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, 0 niUmero de vagas restantes deverad ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.
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Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

4.1.4 - Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas em que mais da metade dos sOcios sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,

11l - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas hegras, indigenas ou com
deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

5. ETAPA DE SELECAO

5.1 - Quem analisa as candidaturas

Uma comisséo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas em ata.
Fardo parte desta comissao 5 pessoas sendo composta pelo poder publico e a sociedade civil de forma
voluntaria.

Quem nao pode fazer parte da comissao de selecao

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da
avaliacdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais
situagBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

111 - sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge
ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve comunicar & comissao, e deixar
de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.
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Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada

5.1.1- Analise das candidaturas

A etapa de selegcdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua
relevante contribuicédo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Paratinga- BA, e sera
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo I11.

Atencédo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetéria artistica e
cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagéao seréo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicéo, garantidos o contraditério e a ampla defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia
social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é
atribuida em fungéo desta comparacéo.

5.1.2 - Recursos na etapa de Selecao

O resultado provisorio da etapa de selecéo sera divulgado no diario oficial do municipio de Paratinga-
BA e no site oficial da Prefeitura Municipal de Cultura e nas redes sociais da Secretaria de Cultura e
Promocédo da Igualdade Racial.

Contra a decisdo da fase de selecéo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura e Promocéo da
Igualdade Racial e serdo julgados pela comissdo técnica da Secretaria de Cultura e Promocdo da
Igualdade Racial.

Os recursos deverdo ser enviados presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de Cultura e
Promocédo da Igualdade Racial, localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n°® 221, centro de
Paratinga — CEP: 47.500-000, por meio de anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com no prazo de 3 dias Uteis, CONFORME INCISO Il DO ART. 9° DA
LEI N° 11.740/2024, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia atil posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no DOM Diario
Oficial do Municipio e nas Redes Sociais da Secretaria de Cultura e Promocéao da Igualdade Racial.

6. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente
desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

6.1.0s Remanejamentos de recursos entre as categorias, que ndo serem utilizados na
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categoria “1” serdo remanejados para a categoria”2” E 0s que ndo serem remanejados
serdo remanejados nao utilizados em alguma das categorias serdo remanejados de
acordo com a ordem classificatorias das candidaturas

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

7. ETAPA DE HABILITACAO

7.1.Prazo para apresentacdo de documentos de habilitacdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 05 dias, apos
a publicacé@o do resultado final de selecdo, presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Promocéao da Igualdade Racial, localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n° 221,
centro de Paratinga — CEP: 47.500-000, por meio de anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

1l1- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracéo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
1I- pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
111- que se encontrem em situagdo de rua.

Se o0 agente cultural for pessoa juridica:

I - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - atos constitutivos, ou seja, 0 contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil,;

11l - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);
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1l1- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

Na hipétese de inabilitagcdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagio dos projetos.

8.0. RECURSOS DA ETAPA DE HABILITACAO

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura e Promogéao
da Igualdade Racial, que deve ser apresentado presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Promocéo da Igualdade Racial, localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n° 221,
centro de Paratinga — CEP: 47.500-000, por meio de anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicacdo. Os recursos
apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo sera divulgado no DOM Diario
Oficial do Municipio e nas Redes Sociais da Secretaria de Cultura e Promogao da Igualdade Racial.
ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

8.1. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Premiacdo Cultural, conforme. Anexo V deste Edital e receberd o recurso na conta bancaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigéo.

9.0. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.paratinga.ba.gov.br. O
acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no e nas
midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio e incluido
o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias
Uteis.

9.2. Informacdes adicionais

Demais informag8es podem ser obtidas pelo e-mail aldirblanc.paratinga@gmail.com e da empresa
BONS VENTOS SERVICOS PUBLICITARIOS LTDA- EPP (77) 99933-9088 (Assessoria); (77)
99953-3184 (Assessoria); (77) 99901-7741 (Assessoria); (77) 99952 — 5145 (Secretério de Cultura).

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario de Cultura e Promogéao da Igualdade Racial e o
Conselho Municipal de Cultura.
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9.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital ter4 validade até dias 05 ap6s a publicacéo
do resultado final.

9.4. ANEXOS DO EDITAL

Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no site da Prefeitura
Municipal até o dia 31 de dezembro de 2024

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo

Anexo Il - Roteiro de Inscricdo Oral (Video ou Audio)

Anexo 111 - Critérios de selecdo e bdnus de pontuagao

Anexo IV - Declaragao de representagdo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiagdo Cultural

Anexo VI - Autodeclaracdo Etnico-racial

Anexo VII - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIl — Formulario de Recurso

Paratinga, 15 de outubro de 2024

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRIGAO.
1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Fisica

( ) Pessoa Juridica

Vai concorrer as cotas

( ) Néo

() Sim. Cotas para pessoas negras

() Sim. Cotas para pessoas indigenas

() Sim. Cotas para pessoas com deficiéncia

Caso concorra as contas, preencha a declaracgdo abaixo:

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa negra. ( )
Eu declaro para fins de participagdo neste Edital que sou pessoa indigena.( )

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa com deficiéncia.( )

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Insira seus dados bancérios para recebimento do prémio. A conta bancéria deve estar em seu nhome)
Agéncia:

Conta:

Banco:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

[SE O EDITAL FOR DIVIDIDO EM CATEGORIAS]

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:
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Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:[1]

Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa ndo binaria

( ) Néo informar

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( ) Néo

Caso tenha marcado *'sim"* qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

( ) Visual

( ) Outra

Endereco:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):
Telefone:

Se for agente cultural indigena:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

Endereco onde reside ou onde se localiza o territério ou comunidade indigena que pertence:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone (caso possua):

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razé&o Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NuUmero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal

() Mulher cisgénero
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( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa nado Binaria

( ) Néo informar

Raca/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
()Sim

() Nao

Caso tenha marcado "'sim"" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

( ) Visual

( ) Outra

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sao as suas principais agdes e atividades culturais realizadas?[1]

Aqui, conte detalhadamente sobre as agBes culturais que vocé realiza, informando em que area ou
segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, como atua junto a comunidade, entre
outras informagdes.

2.2 Como e quando comegou a sua trajetoria cultural?
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Descreva como e quando comecgou a sua trajetoria na cultura, informando onde seus projetos foram
iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as ag¢les que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas pelas suas atividades, e como suas a¢fes impactam e
beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou
também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agfes e projetos com outras esferas de
conhecimento, como educacao, salde, etc?

Descreva se as suas agdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, como area
de educacdo, salde, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu ag¢0es voltadas a grupos em situagéo de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situacao de rua,
entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacéo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de
revistas, certificados, premiagfes, entre outros documentos.

NOME

ASSINATURA
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ANEXO 11
ROTEIRO PARA INSCRICAO ORAL OU POR VIDEO

Caso vocé realize sua inscricdo em audio ou video, deve encaminhar o audio ou video conforme as
orientacdes a seguir.

O video ou audio ndo precisa ter mais que 10 minutos de duragdo e deve atender as exigéncias do
Edital, contendo no minimo as seguintes informacdes:

1. Apresentagao do agente cultural: nome do agente cultural; local/territério/aldeia onde reside ou ao
qual pertence; telefone e e-mail para contato;

2. Justificativa - falar qual a importancia da sua atuacdo para a comunidade e como contribuiu
artistica e culturalmente para o desenvolvimento dela;

- apresentar a sua trajetéria cultural e sua contribuigdo para a comunidade

demonstrar quais fazeres culturais atuou;

contribui¢des importantes a comunidade ou territorios.

3. Concluséo - outras informacdes que considerar importantes.
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ANEXO 111
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de selecao,
conforme descri¢do a seguir:

¢ Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
 Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

« Nao atendimento do critério — O pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Critério

Identificacéo do

Descrigéo do Critério Pontuagdo Maxima

A

Reconhecida atuagéo na
categoria cultural

inscrito(a) 10

Integracgéo e inovacéo do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento e
da vida social. Ex.:
integragdo entre cultura e
educagao, cultura e saude,
cultura e meio ambiente,
etc

10

Contribuicdo a populagdes
em situacdo de

vulnerabilidade social, tais
como idosos, criangas, 10
pessoas negras, etc)

Contribuicdo do agente
cultural a(s) comunidade(s)
em que atua, tais como

C
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realizacédo de a¢des dentro | 10
da comunidade,

contratacéo de profissionais
da comunidade, etc

PONTUAGAO TOTAL: 40

Além da pontuacgédo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacéo, ou seja, uma
pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A TABELA ABAIXO CONTEM UM ROL
MERAMENTE EXEMPLIFICATIVO. O ENTE PODE ESTABELECER PONTUAGAO
EXTRA DE ACORDO COM A SUA REALIDADE LOCAL, PODENDO CONTEMPLAR
MULHERES, PESSOAS NEGRAS, PESSOAS E POVOS INDIGENAS, POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE QUE TRATA O § 2° DO ART. 4° DO DECRETO N°
8.750, DE 9 DE MAIO DE 2016, PESSOAS LGBTQIAPN+, PESSOAS COM DEFICIENCIA,
PESSOAS IDOSAS, PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, E OUTROS GRUPOS
VULNERABILIZADOS SOCIALMENTE, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 2°, 11 E 12 DA
INSTRUGCAO NORMATIVA MINC N° 10/2023.

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS
Identificacdo do Ponto Descrigdo do Ponto Extra Pontuacéo
Extra
F Agente cultural do género
feminino
5
G Agente cultural negro ou
indigena
g 5
H Agente cultural com
deficiéncia
5
€
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Agente cultural residente em
regides de menor IDH Zona
Rural do Municipio

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

PONTUAGCAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do Ponto
Extra

Descricédo do Ponto Extra

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de pessoas
negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
por mais de 50% de mulheres

Pessoas juridicas sediadas em
regides de menor IDH ou
coletivos/grupos pertencentes
a regides de menor IDH Zona
rural do municipio.

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notdria
atuagdo em tematicas
relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos,
criangas, e demais grupos em
situacdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social
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PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! O ENTE PODE DEFINIR COMO A PONTUAGAO
EXTRA SERA AFERIDA NOS CASOS DE PESSOAS JURIDICAS OU COLETIVOS. EX.:
MAIORIA DO QUADRO SOCIETARIO CONSTITUIDO POR PESSOAS NEGRAS, OU
REPRESENTANTE LEGAL E PESSOA NEGRA.

e A pontuagdo final de cada candidatura sera DEFINIDA A PONTUACAO FINAL, SE POR
CONSENSO DOS MEMBROS DA COMISSAO, POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO, ETC

e Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacéo 0
em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

e Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que
a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdao utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente. O MUNICIPIO PODE
ALTERAR A ORDEM DE PRIORIDADE.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo
adotados critérios de desempate na ordem a seqguir:
O MUNICIPIO PODE ESTABELECER CRITERIOS ADICIONAIS DE DESEMPATE,
TAIS COMO, AGENTE CULTURAL COM MAIOR IDADE, SORTEIO, ETC

e Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.

e A falsidade de informag6es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo
de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO 1V
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragédo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante
neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicac¢des, podendo assumir compromissos,
obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
do item de participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO V

TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME COMPLETO DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL.: [1]

Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSQO], na presente data, relativa
ao Edital de Premiagdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA
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ANEXO VI
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participacédo
no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou

(informar se é pessoa NEGRA OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragéo falsa
pode acarretar desclassifica¢do do edital e aplicagédo de sangfes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VII
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, : CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participagao
no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacédo de declaragdo falsa
pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagédo de sangfes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO - VIII

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPJ:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecéo,

Com base na Etapa de Selecéo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracéo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Paratinga, / /

Assinatura (NOME COMPLETO)

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSOS DA ETAPA DE HABILITAGAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

CATEGORIA:

RECURSO:
A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAQ],

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteragéo
do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura (Nome Completo)
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ANEXO IX
CRONOGRAMA DE SELECAO
Para efeito de contagem, todos os prazos sdo em dias corridos

ETAPAS DATAS/PRAZOS

Inicio das Inscri¢des 15/10/2024 a 30/10/2024
Publicacdo dos Resultados Preliminares Até 01/11/2024

Interposicdo dos Recursos do Resultado 04/11 a 06/11/2024

Preliminar
Publicacdo do Recurso Final do Recurso 06/11/2024
Publicacdo do Resultado dos Selecionados 11/11/2024

Titulares e Suplentes
Interposicdo dos Recursos do Resultado Final 12/11/2024 e 13/11/2024
Publicacdo Oficial dos Selecionados Titulares | 14/11/2024 e 15/11/2024
e Suplentes e Entrega de Documentos

Assinatura do Termo de Execucéo Cultural 18/11/2024 a 21/11/2024
Pagamento das Propostas Habilitadas 10 dias ap06s

*Esse cronograma podera sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Secretaria de Cultura,
mediante ampla publicidade.
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ALDIR BLANC PARATINGA ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°03/2024 - SELEGCAO ESPAGCOS, AMBIENTES
E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA
MANUTENGCAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacéo e a universaliza¢do do acesso
a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do PARATINGA/BA.

Deste modo, a SECRETARIA DE CULTURA E PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB),
no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN
PNAB de Agbes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selegao de espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais para receberem
subsidio para manutencdo nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as
diversas formas de manifesta¢des culturais de PARATINGA/BA.

2.2 Quantidade de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais selecionados
Serdo selecionados 10 espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais.

Contudo, caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, o edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.2.1 Para atender bem, a distribuicdo dos Recursos para esses edital ficou da seguinte
forma

2.3 Valor total do Edital

Cada espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural recebera subsidio mensal no valor de R$
60.915,87 (sessenta mil, novecentos e quinze e oitenta e sete centavos), ficando da seguinte forma
cada categoria: (Ver mais no ANEXO | deste edital, inclusive o quadro de distribuicao)

a) Categoria | — Serdo selecionadas até 03 propostas de R$ 3.638,62.
b) Categoria Il — Serdo selecionadas até 05 propostas de R$ 6.000,00;
c) Categoria Il — Serdo selecionadas até 02 propostas de R$ 10.000,00;
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Sobre o valor total repassado pelo MUNICIPIO ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda,
Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

2.087 - MANUTENGAO DAS A(;(N)ENS ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL.

4.4.90.51.00 / 17190000 - Obras e Instalacfes
4.4.90.52.00 / 17190000 - Equipamentos e Material Permanente

4.086 - MANUTENCAO DAS ACOES DE FESTAS TRADICIONAIS, CULTURAIS E
RELIGIOSOS

3.3.90.31.00 / 17190000 - Premiag6es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
3.3.90.35.00 / 17190000 - Servigos de Consultoria

3.3.90.36.00 / 17190000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 / 17190000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSOS

17190000- TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA- LEI N° 14.399/2022.

2.4 Prazo de inscricao

Sera do dia 15/10/2024 até 11h59 minutos do dia 30/10/2024, portanto tera 15 dias corridos apoés a
publicacéo do edital.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem espacos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais localizados em PARATINGA e que tenham as seguintes caracteristicas:

| — seja organizado e mantido por pessoas, organizagdes da sociedade civil, microempresas culturais,
organizacgdes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e institui¢cdes culturais sem
fins lucrativos;

Il - tenha pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado e que se dediquem a
realizar atividades artisticas e culturais.

Ou seja, os agentes culturais podem ser:
I — Pessoa fisica ou Microempreendedor individual (MEI);
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Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);
Il — Microempresas;
111 - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de espacos, ambientes ou iniciativas culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural
sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responséavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e a representagdo sera formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo V1.

O espago ou iniciativa precisa estar cadastrado em algum dos cadastros publicos de agentes ou
iniciativas culturais abaixo:

1. Cadastros Estaduais de Cultura;

II. Cadastros Municipais de Cultura;

III. Cadastro Distrital de Cultura;

IV. Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

V. Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VI. Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais (Sniic);

VII. Sistema de Informag¢des Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

Séo exemplos de espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

Pontos e pontdes de cultura teatros independentes

escolas de musica, de capoeira e de artes e | circos, inclusive itinerantes

estadios, companhias e escolas de danca

cineclubes centros culturais, casas de cultura e centros de
tradicdo regionais

museus comunitarios e centros de memoria e comunidades e povos indigenas e seus espagos,

patrimdnio; bibliotecas comunitarias ambientes e iniciativas artistico-culturais

centros artisticos e culturais afro-brasileiros e | comunidades quilombolas e seus espagos,

cultura gospel ambientes e iniciativas artistico-culturais

povos e comunidades tradicionais e seus teatro de rua e demais expressdes artisticas e

espacos, ambientes e iniciativas artistico- culturais realizadas em espagos publicos

culturais

livrarias, editoras e sebos empresas de diversdo e producéo de
espetaculos; estudios de fotografia

produtoras de cinema e audiovisual ateliés de pintura, de moda, de design e de
artesanato

galerias de arte e de fotografias feiras permanentes de arte e de artesanato

espacos de apresentagcdo musical espacos de literatura, de poesia e de literatura
de cordel

espacos e centros de cultura alimentar de base | outros espagos, ambientes, iniciativas e

comunitaria e agroecoldgica e de culturas atividades artistico-culturais validados nos

originarias, tradicionais e populares cadastros aos quais se refere o art. 9° desta
Lei.

Atencao! Néo é necessario ter uma sede em espago fisico para participar deste edital.
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2.6 Quem NAO pode participar
Nao pode se inscrever neste Edital, espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:
. criados pela administragdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;

Il. vinculados a fundacgdes, a institutos ou a institui¢cdes criados ou mantidos por empresas ou
grupos de empresas;

I1l. teatros ou casas de espetdculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos
empresariais;

V. espacos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

V. que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participaram diretamente da etapa de
elaboracéo do edital, e venham a participar da etapa de andlise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;

Vv

. que tenham sdcios, diretores e/ou administradores que sejam codnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do
6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracédo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
e

VII. que tenham socios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder Executivo
(Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencédo! O subsidio para espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais somente sera concedido
para a gestdo responsavel pelo espaco cultural.

Atencao! E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este Edital, mesmo que o
agente cultural seja responsavel por mais de um espaco cultural.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo
direta na etapa de elaboracao do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias
e consultas publicas néo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

Atencéo! Atencéo! E vedado a participacdo do agente cultural que esteja em débito em relagdo a
prestacdo de contas na Lei Paulo Gustavo, ndo executando a contrapartida e ndo entregou o relatorio
de execucdo a Secretaria de Cultura e Promocédo da Igualdade Racial.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:
InscrigBes — etapa de apresentacdo de projetos pelos agentes culturais
Selecao — etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos

Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacdo
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Assinatura do Termo de Execugéo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais habilitados serdo
convocados para assinar o Termo de Execugéo Cultural

4. INSCRICOES
4.1 Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de forma fisica (impresso) e pelo email:
aldirblanc.paratinga@gmail.com a seguinte documentagao obrigatéria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Portfélio reunindo registros para comprovagdo dos ultimos 02 anos de atuacédo (fotos, videos,
postagens em redes sociais, relatérios...);

c) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o espaco, ambientes ou
iniciativa artistico-cultural serd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
e) Declaracéo de representacao, se for um coletivo sem CNPJ;

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito
cultural do projeto.

Atencédo! O agente cultural representante do espaco, ambiente ou iniciativa é responsavel pelo envio
dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Atencgdo! A inscri¢cdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na
Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento & cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.
A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os espacos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecao.
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Os espacos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga
da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacéo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o0 nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

Caso ndo haja espacos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

I - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sOcios sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragéo, conforme modelos do Anexo VII e Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO DE MANUTENCAO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

Para se inscrever neste edital é necessario preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscricéo e a descrigdo do projeto.

O agente cultural serad o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando a PREFEITURA DE PARATINGA de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Custos de manutencéo

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo Il indicando os custos
de manutencdo do espago, ambientes ou iniciativas artistico-culturais, por categoria, acompanhado
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dos valores condizentes com as préaticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia
de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! A planilha podera conter valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hip6tese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacgdo, consideradas
variaveis territoriais e geogréficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéao! O subsidio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados
por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, recursos da PNAB empregados na
Politica Nacional de Cultura Viva e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de
despesa.

Atencgédo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo
ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
arrecadacao, juntamente com a relag@o de quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.3 Contrapartida

Os espagos ou iniciativas sdo obrigados a garantir, como contrapartida, a realizagdo, de forma
gratuita, em intervalos regulares, de atividades destinadas aos alunos de escolas publicas ou de
atividades em espacos publicos de sua comunidade, inclusive apresentag@es ao vivo com interagao
popular, podendo ser utilizados meios digitais, em cooperacdo e com planejamento definido com o
MUNICIPIO.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os espacos ou iniciativas artistico-culturais devem implementar medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos
acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulacéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo
ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
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Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
11l - medidas de prevencao e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos de manutencdo de espagos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais selecionados

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Uma comissdo de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata. Farao
parte desta comissdo 5 pessoas, sendo composta pelo poder publico e a sociedade civil de forma
voluntaria, publicada via Portaria no Diario Oficial do Municipio.

7.2 Quem nédo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacéo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou
se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo
cbnjuge ou companheiro.

O membro da comissd@o que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

Atencéo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avl, neto/neta,
bisavb/bisavé, bisneto/bisneta, irmao/irm4, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise dos projetos
Os membros da comissdo de selecédo fardo a anélise das inscri¢cdes apresentadas.

Na andlise, sera realizada a identificacédo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais concorrentes em uma
mesma categoria de subsidio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo |11 deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada espago, ambiente e
iniciativas artistico-cultural, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros espagos inscritos
na mesma categoria. A pontuacdo de cada espago, ambiente e iniciativas artistico-cultural ¢
atribuidas em funcao desta comparacao.
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7.4 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentéaria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, ap6s analise, ndo forem considerados com pregcos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com a proposta
apresentada.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa
de selecdo, conforme dispbe 0 7.5

7.5 Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecéo sera divulgado no Diario Oficial do municipio e no site
oficial da ASCOM (Assessoria de Comunicagdo) e nas Redes Sociais da Secretaria de Cultura e
Promocao da Igualdade Racial.

Contra a decisdo da fase de selecéo, cabera recurso destinado ao Orgdo Gestor e a Comissdo de
Recursos formada por 03 membros, sendo o Secretdrio de Cultura o Presidente dessa referida
comissdo, que o julgardo, se houver interposigcéo de recursos, que deve ser apresentado por meio de
Formulario de Interposicdo de Recursos, por meio fisico ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com no prazo minimo de 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO llII
DO ART. 9° DA LEI N° 14.903/2024, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no Diério
Oficial da Prefeitura de Paratinga e nos canais da Secretaria de Cultura e Promogéao da lgualdade
Racial

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente
desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO
Documentos de habilitagéo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 05 dias, apds
a publicacédo do resultado final de selecdo, presencialmente, na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura e Promocéo da lgualdade Racial, localizado na Rua: Marechal Deodoro da Fonseca n°® 221,
centro de Paratinga — CEP: 47.500-000, por meio de anexos correspondentes ou pelo e-mail:
aldirblanc.paratinga@gmail.com 0s seguintes documentos:

Se 0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa juridica, deve
apresentar os seguintes documentos:
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I - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,
ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justi¢a estadual,
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ E SETOR DE

TRIBUTOS.

V11 - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho.

Se o0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa fisica, deve
apresentar os seguintes documentos:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;
111 - certidBes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela SEFAZ e SETOR DE TRIBUTOS

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencgdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragao
publica.

Atencédo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢do e com
a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitac@o de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagido dos projetos.
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9.1 Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a deciséo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a comissédo formada pelo Secretario
de Cultura e Promocgao da Igualdade Racial e por 02 membros do Conselho de Cultura de que julgard,
que deve ser apresentado por meio de formulario especifico (ANEXO IX no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

ApOs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucédo Cultural

Finalizada a fase de habilitacédo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo
de Execucéo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pelo Secretaria de Cultura e Promocéo da Igualdade Racial, contendo
as obrigacdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

ApOs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital ATE 20 DIAS APOS A
HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 03 dias ap6s a convocagdo da
Secretarias de Cultura, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagéo do suplente para assumir
sua vaga.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacédo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e do Municipio, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei
das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleicdes.

O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e conterd informacg6es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social,
e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades
ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo Federal.
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12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliacéo realizados pela Secretaria de Cultura e Promogéao da
Igualdade Racial

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestacdo de informacgdo a administracdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°®
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas ao

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto da Execugéo
Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até 180 dias apds o final do
exercicio financeiro em que se encerrou a aplicagao dos recursos recebidos.

O Relatério Financeiro da Execugédo Cultural seréa exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério
Final de Execucgéo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denincia de irregularidade na execucgdo da agao
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Desclassificagédo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminacéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V
do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencédo! Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site DOM, Diario Oficial do Municipio e
nas Redes Sociais da Secretaria de Cultura e Promocgdo da Igualdade Racial e Assessoria de
Comunicagédo (ASCOM)

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sédo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagbes no DOM -
Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais e ASCOM

13.3 Informacdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: aldirblanc.paratinga@gmail.com e telefones
(77) 99933-9088, 99901-7741 ou 99953-3184

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretdrio de Cultura e Promocédo da Igualdade Racial e a
representante do Conselho Municipal de Cultura
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Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 03 meses e de até 05 dias
as propostas selecionadas serdo convocadas para assinatura do TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, ap06s a publicagéo do resultado final.

Anexos do edital

Comp06em este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;
Anexo 111 - Critérios de selegdo

Anexo IV - Termo de Execugédo Cultural;

Anexo V - Relatdrio de Objeto da Execugédo Cultural
Anexo VI - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaracdo étnico-racial

Anexo VIII — Declaragdo PCD

Anexo IX — Formulério de interposic¢édo de recurso.
Anexo X — Cronograma.
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ANEXO I — CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

centavos) distribuidos em 03 categorias:

d) Categoria I — Serdo selecionadas até 03 propostas de R$ 3.638,62.
e) Categoria II — Serao selecionadas até 05 propostas de R$ 6.000,00;
f) Categoria I1I — Serdo selecionadas até 02 propostas de R$ 10.000,00;

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS:

a realizar atividades artisticas e culturais, tais como:

I - pontos e pontdes de cultura;

II - teatros independentes;

III - escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios, companhias e escolas de danga;

IV - circos, inclusive itinerantes;

V - cineclubes;

VI - centros culturais, casas de cultura e centros de tradigao regionais;

VII - museus comunitarios e centros de memoria e patrimoénio;

VIII - bibliotecas comunitarias;

IX - comunidades e povos indigenas e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais;
X - centros artisticos e culturais afro-brasileiros e cultura gospel;

XI - comunidades quilombolas e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais;

XII - povos e comunidades tradicionais e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais;
XIII - teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais realizadas em espagos publicos;
XIV - livrarias, editoras e sebos;

XV - empresas de diversao e producdo de espetaculos;
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O presente edital possui valor total de R$ 60.915,87 (sessenta mil, novecentos e quinze reais e oitenta e sete

O presente edital ¢ exclusivo pra subsidio e manutengdo de espagos culturais. De acordo ao Art. 10 da Lei 14.399
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura), compreendem-se como espagos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais aqueles organizados e mantidos por pessoas, organizagdes da sociedade civil, microempresas
culturais, organizagdes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e institui¢des culturais sem
fins lucrativos que tenham pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado e que se dediquem
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XVI - estadios de fotograf:;;;

XVII - produtoras de cinema e audiovisual;

XVIII - ateliés de pintura, de moda, de design e de artesanato;

XIX - galerias de arte e de fotografias;

XX - feiras permanentes de arte e de artesanato;

XXI - espagos de apresentagdo musical;

XXII - espagos de literatura, de poesia e de literatura de cordel;

XXIII - espagos e centros de cultura alimentar de base comunitaria e agroecoldgica e de culturas
originarias, tradicionais e populares;

XXIV - outros espagos, ambientes, iniciativas e atividades artistico-culturais validados nos

cadastros aos quais se refere o art. 9° da Lei 14.399 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Cultura).
3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
QTD DE QUANTIDAD VAL
VAGAS COTAS PARA COTAS PARA | E TOTAL DE SHSTRG VALOR
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS VAGAS ROR TOTAL DA
CONCORREN NEGRAS INDIGENAS OIS CATEGORIA
CIA
CATEGORIA 1 1 1 1 03 RS 3.638,62 R$ 10.915,87
CATEGORIA 11 2 2 1 05 R$ 6.000,00 R$ 30.00,00
CATEGORIA 111 1 1 02 R$ 10.000,00 R$ 20.000,00

3.1.Pelo menos 20% dos selecionados devem ser proponentes residentes em areas periféricas,
urbanas e rurais, quais sejam:

I - regides periféricas;
II - regides com menor Indice de Desenvolvimento Humano - IDH;

III - regides onde sdo localizados conjuntos e empreendimentos habitacionais, e programas
habitacionais de interesse social, promovidos por programas do governo federal ou local;

IV - assentamentos e acampamentos;
V - regides com menor presencga de espacos e equipamentos culturais publicos;

VI - regides com menor historico de acesso aos recursos da politica publica de cultura;
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VII - zonas especiais de interesse social;

VIII - areas atingidas por desastres naturais;

IX - territorios quilombolas;

X - territorios indigenas;

XI - territérios rurais;

XII - espagos comunitarios de convivéncia, acolhimento e alimentacao; e

XIII - demais regides que sejam habitadas por pessoas em situagdo de vulnerabilidade econémica ou
social.
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ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRIQAO/PLANO DE TRABALHO
1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPACO, AMBIENTE OU
ARTISTICO-CULTURAL
E pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Juridica
( ) Pessoa fisica

PARA PESSOA JURIDICA:
Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao Binaria

( ) Néao informar

Raca/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

CONSELHO
MUNICIEAL
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() Preta
( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( ) Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "'sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

( ) Visual

( ) Outra

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduagao completo

() P6s-Graduagao Incompleto

Vai concorrer as cotas ?
( ) Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra
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() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

PARA FISICA:

Nome Completo:

Nome artistico (se houver)

Nome social (se houver):

CPF:

CNPJ (Se a inscrigéo for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endere¢o completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao () Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criag¢ao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
Género

() Mulher cisgénero
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( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Nao binaria

( ) Nao informar
Raca/cor/etnia

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

K pessoa com deficiéncia - PCD?
( ) Sim

( ) Nao

( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Outra

Escolaridade

( ) Nao tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
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() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() P6s Graduagao completo

() P6s-Graduagao Incompleto

Vai concorrer as cotas ?
( )Sim ( ) Naéo

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

( ) Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital
Artes visuais
Artesanato
Audiovisual
Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagéo
Cultura Afro-brasileira
Cultura Alimentar

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA
ESTADO DA BAHIA

2. ATUACAO DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

Quais sao as principais areas abarcadas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural?
(Marque entre 1 e 3 areas principais da cultura nas quais o0 espago ou iniciativa atue:)
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Cultura Cigana
Cultura DEF

Cultura Digital
Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP+
Cultura Negra
Cultura Popular
Cultura Quilombola
Cultura Tradicional
Danca

Design

Direito Autoral
Economia Criativa
Figurino

Filosofia

Fotografia
Gastronomia
Gestéao Cultural
Historia

Humor e Comédia
Jogos Eletronicos
Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente
Memoria

Moda

Museu

Musica

Patrimdnio Imaterial
Patrimdnio Material

Performance
Pesquisa
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Povos Tradicionais de Matriz Africana
Producéo Cultural

Radio

Sonorizacéo e iluminacéo

Teatro

Televisédo

Outras

Descrigéo do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural

(Na descricgéo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre agdes e projetos desenvolvidos pelo
espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural. Algumas perguntas orientadoras: Quais acdes
culturais realizadas? Por que a atua¢do do espago, ambiente ou iniciativa é importante para a
sociedade? Como a ideia do espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagdo.)

Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizagdo do valor a ser destinado para apoio a
espagos culturais, ou seja, deve informar como pretende utilizar o subsidio objeto do presente
edital. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos que podem estar
relacionados a atividade fim, como realizagdo de a¢Ges e projetos, ou a atividade meio, como
pagamento contas ou de insumos para a realizagdo de agbes etc.)

Metas

(Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ag¢des e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizacao de 03 oficinas de arte para criancas e adolescentes durante
o periodo de férias escolares; pagamento de 06 aluguéis e 06 contas de energia elétrica)

Perfil do publico que frequenta o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (Preencha
aqui informacdes sobre as pessoas que sdo beneficiadas ou participam dos projetos realizados.
Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou usufrui das
iniciativas artistico-culturais? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte
de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regiao?
No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espago se direciona?)

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritariamente para algum
destes perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagéo de pobreza

Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situagdo de restricdo e privagao de liberdade (populagdo carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

4\
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Mulheres

LGBTQIAPN+
Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no espaco cultural

Marque quais recursos de acessibilidade sdo empregados no espaco, ambiente ou iniciativa artistico-
cultural

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescrigao;

() as legendas;

( ) a linguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e
( ) Outra
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Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

() formagao e sensibilizacéo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuam no espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural,
conforme quadro a seguir:

Nome do | Fungéo no Pessoa Pessoa com
. . CPF/CNPJ negra ou RN
profissional/empresa projeto .32 deficiéncia?
indigena?
Ex.: Jodo Silva L 123456789101 Sim. Negra | Sim
Oficineiro
Cronograma de Execucgéo
Descreva os passos a serem seguidos para execug¢ao do projeto de manutengao.
Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim

Divulgacéao dos
projetos realizados no
espago cultural nos
veiculos de imprensa

EXx:

L 11/10/2024 11/11/2024
Comunicagao

Pré-producéo

Estratégia de divulgacédo

Apresente 0os meios que sdo utilizados para divulgar os projetos realizados no espacgo cultural. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de outras
fontes? Se sim, quais?
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(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo
empregados no projeto.)

( ) Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional

( ) Doacgdes de Pessoas Fisicas

( ) Doacgdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde
0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total
a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Pode haver a indicag@o do parametro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 or¢amentos,
etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a andlise técnica da
comissdo de selegao.

Meta | Descrigdo do Unidade de Valor unitario Quantidade Valor total Referéncia de
item medida preco
(opcional)
Ex.: Fotégrafo Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
1

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
Portfélio do espago cultural (documento contendo fotos, videos, reportagens, premiagdes que
comprovem no minimo 2 anos de atuacao)
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Data,
Assinatura
ANEXO III

CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuic@o de notas aos critérios de selecdo,
conforme descri¢ao a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

» Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio
do Critério

Descricao do Critério Pornt.u ag:o
Maxima
Relevancia das acdes propostas pelo espaco, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural para o cenario cultural de Paratinga- A analise
A devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se as agdes 10
contribuem para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do
MUNICIPIO.

Aspectos de integracdo comunitiria nas ac¢des desenvolvidas pelo
espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural - considera-se, para
fins de avaliagdo e valoragao, se o espaco, ambiente apresenta aspectos
de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situa¢do de historica vulnerabilidade econ6mica/social.

10

Coeréncia da planilha orcamentaria com a execuc¢iio das metas e
resultados - Devera ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia

C e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na 10
planilha or¢amentaria

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas

D - A analise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem |1
o corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou nao em relagado
as atribui¢des que serdo executadas por eles no espago, ambiente ou
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iniciativa artistico-cultural (para esta avaliagdo serdo considerados os
mini curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do espaco, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural - Serd considerado para fins de analise a histéria do

E espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural com base no portifdlio |1
e comprovagdes enviadas juntamente com a proposta

PONTUACAO TOTAL: 50

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma
pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A TABELA ABAIXO CONTEM UM ROL
MERAMENTE EXEMPLIFICATIVO. O ENTE PODE ESTABELECER PONTUACAO
EXTRA DE ACORDO COM A SUA REALIDADE LOCAL, PODENDO CONTEMPLAR
MULHERES, PESSOAS NEGRAS, PESSOAS E POVOS INDIGENAS, POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE QUE TRATA O § 2° DO ART. 4° DO DECRETO
N° 8.750, DE 9 DE MAIO DE 2016, PESSOAS LGBTQIAPN+, PESSOAS COM
DEFICIENCIA, PESSOAS IDOSAS, PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, E OUTROS
GRUPOS VULNERABILIZADOS SOCIALMENTE, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 2°,
11 E 12 DA INSTRUCAO NORMATIVA MINC N° 10/2023.

RECOMENDA-SE AO ORGAO QUE ADMINISTRARA A SELECAO, JUSTIFICAR NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO EDITAL, A ADOCAO DE ACOES
SOB O PONTO DE VISTA TECNICO, COM BASE NO DIAGNOSTICO DA
DESIGUALDADE QUE SE PRETENDE ABORDAR.

PONTUACAO EXTRA PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTiSTICO-
CULTURAIS
Identificacao Descricao do Ponto Extra Pontuacio
do Ponto Extra Miaxima
F Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais

compostos majoritariamente por pessoas negras; 5

indigenas;
G Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais

compostos majoritariamente por mulheres 5
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H Espagos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
sediadas em regides de menor IDH ou coletivos/grupos 5
pertencentes a regides de menor IDH Areas Periféricas e
Zona Rural
Espacgos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais com
notodria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
| LGBTQIAP+, idosos, criangas, ¢ demais grupos em
. ~ i . . 5
situagao de vulnerabilidade econdmica e/ou social
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20
PONTOS

e A pontuagio final de cada candidatura serAa DEFINIDA A PONTUACAO FINAL, SE POR
CONSENSO DOS MEMBROS DA COMISSAO, POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO, ETC

e Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagéo O
em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

e Os bodnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que
a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagcdo dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente. O
ESTADO/DF/MUNICIPIO PODE ALTERAR A ORDEM DE PRIORIDADE].

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdao
adotados critérios de desempate na ordem a seguir: O MUNICIPIO PODE ESTABELECER
CRITERIOS ADICIONAIS DE DESEMPATE, TAIS COMO, PROPONENTE COM
MAIOR IDADE, SORTEIO, ETC

e Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
e Serdo desclassificados os projetos que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de
sangOes administrativas ou criminais.
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ANEXO 1V
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n°® XX/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N°
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], ¢ o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execu¢ao Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espagos culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto
cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°®
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO
BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento
e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES
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6.1 Séo obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informag¢des dos
recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informagdes apresentados
pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucgdo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a agdo cultural aprovada;
II) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agao cultural;

IIT) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente
aberta para o Termo de Execuc¢do Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o
acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V) prestar informagdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatério de Execugdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMAGCOES IN LOCO, ALTERAR
ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do
término da vigéncia do termo de execugao cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO)] a contar do recebimento
da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que a agéo cultural aprovada ¢ apoiada
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do
Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das
Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleigdes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execu¢do Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢gdo ou termo de posse,
em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural
pessoa juridica.
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7. PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da categoria de prestagao de
informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara Relatério de Verificagdo Presencial da Execugdo no qual
concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente
justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

II - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio de Objeto da Execugao Cultural, caso
considere ndo ter sido possivel aferir na visita técnica de verificagdo o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem I do item
7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de informagdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral
do objeto;

III - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da agdo
cultural, mas verificada inadequagéo na execugdo do objeto ou na execugao financeira, sem ma-f¢;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, ¢ determinar uma das seguintes medidas:
a) devolugao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento a cultura
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentacdo do Relatorio de Objeto da Execugao Cultural de que trata o
subitem I do item 7.2, serd adotado o procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n°
14.903/2023.

[OU]
7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da apresentacdo de Relatorio
de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até 120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de
Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugao Cultural devera:
I - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;
IT - conter a descri¢do das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

III - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de
realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas,
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releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugao
do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela andlise do Relatério de Objeto da Execugao Cultural devera
elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente
justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

IT - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacdo complementar relativa ao
cumprimento do objeto;

III - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural, caso
considere os elementos contidos no Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural e na documentagao
complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel
pelo julgamento da prestacdo de informacgdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

II - aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral
do objeto;

III - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacao da acéo cultural,
mas verificada inadequagao na execugdo do objeto ou na execugdo financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
a) devolugao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacdo de informagdes (in loco ou em relatério de execug¢do do objeto), somente nas seguintes
hipoteses:

I - quando nfo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos
nos itens anteriores; ou

II - quando for recebida, pela administragao publica, denuncia de irregularidade na execugao da agao
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera de 120 dias
contados do recebimento da notificagao.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de devolugao de
recursos, o agente cultural serd notificado para que exerga a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
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II - apresentacdo de plano de a¢cdes compensatdrias; ou

III - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de plano de agdes
compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execug¢do do instrumento afasta a
reprovacdo da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a
devolucdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera
solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislacao.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso
na liberagdo de recursos; e

II - alteragao do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificag@o substancial
do objeto.

8.3 Na hipoétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na
conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderéo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de
autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugao
cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da
administragdo publica.

8.6 Nas hipodteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado
apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da
acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢cao ou do uso do bem, o valor pago
pela aquisi¢@o sera computado no célculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

[OU]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da
acdo cultural fomentada serdo de titularidade do [NOME DO ENTE].

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, O
ENTE DEVE DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS PELO
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AGENTE CULTURAL SERAO DO PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA. OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO
ART. 16 DA LEI N°© 14.903/2024.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagado
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violagao da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagio;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias
da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipoétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo nfo previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12. VIGENCIA
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12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de [PRAZO
EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de

Execucgao Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo orgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V
RELATORIO DE OBJETO DE EXECUCAO CULTURAL

1. DADOS DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTiSTICO-CULTURAL
Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente:

N° do Termo de Execugao Cultural

Valor repassado mensalmente:

Valor total repassado:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do subsidio, destacando principais resultados e
beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. Os objetivos planejados foram realizados?

( ) Sim, todos os objetivos foram feitos conforme o planejado.

( ) Sim, os objetivos foram feitos, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte dos objetivos planejados ndo foi feita.

() Os objetivos nado foram feitos conforme o planejado.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
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o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas nao cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. As atividades realizadas pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural resultaram
em algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, produgéo grafica etc.
() Sim
( ) Nao

3.2. Quais foram os resultados gerados?

Detalhe os resultados gerados em razdo do apoio a espagos ou iniciativas culturais.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados, vocé considera que o espaco ou iniciativa
cultural...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protegao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para
mensuracdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante
informe as justificativas.
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5. EQUIPE

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?

Digite um niimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéao do subsidio?
() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

Funcao

Nome ('10 ho CPF/CNPJ Pessoa ?es§0a Pesst{it co'm

profissional/empresa . negra? indigena? deficiéncia?
projeto

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

7. DIVULGACAO DAS ACOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

Informe como as agdes, atividades e projetos foram executados. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Quais agdes e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando ocorreram? Detalhe a
execugdo da contrapartida e junte documentos comprovando a sua execugao.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.
10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural executou as
metas e a contrapartida, tais como listas de presenga, relatério fotografico, videos, depoimentos,
entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaraciao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a
pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes
para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo
Cultura, troca de comunicag¢des, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no

edital.
NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
|[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VII

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, s CPF
n° ,RGn° , DECLARO para fins de participagdo no Edital
(Nome ou numero do edital) que sou (informar se ¢ NEGRO
OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentagdo de declaragao falsa pode
acarretar desclassificag@o do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VIII
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
n°® , RG n° , DECLARO para fins de participagao
no Edital (Nome ou namero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragao
falsa pode acarretar desclassificac@o do edital e aplicagdo de san¢gdes criminais.

NOME

ASSINATURA
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ANEXOS IX

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecio,

alteragdo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

I N“ ¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATINGA

FORMULARIOS DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

Com base na Etapa de Sele¢io do Edital NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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Local, data.
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSODA ETAPA DE HABIL
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NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

alteragdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAO],
Com base na Etapa de Habilitagiio do Edital NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar

ATINGA

ITACAO

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

CONSELHO
MUNICIEAL

DE POLITICA
CULTURAL - CMPC
PARATINGA-BA

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL
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ALDIR BLANC PARATINGA ESTADO DA BAHIA
ANEXO X —- CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS/PRAZOS

Inicio das Inscrigdes

15/10/2024 a 30/10/2024

Publicagdo dos Resultados Preliminares

Até 01/11/2024

Interposicdo dos Recursos do Resultado

04/11 a 06/11/2024

Titulares e Suplentes

Preliminar
Publicagdo do Recurso Final do Recurso 06/11/2024
Publicagdo do Resultado dos Selecionados 11/11/2024

Interposic¢do dos Recursos do Resultado Final

12/11/2024 e 13/11/2024

Publicagdo Oficial dos Selecionados Titulares
e Suplentes e Entrega de Documentos

14/11/2024 e 15/11/2024

Assinatura do Termo de Execug¢ao Cultural

18/11/2024 a 21/11/2024

Pagamento das Propostas Habilitadas

10 dias apds

*Esse cronograma podera sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Secretaria de

Cultura, mediante ampla publicidade.
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