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1 
Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3229 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

 

 

DECRETO Nº 1116 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 

“Estabelece o CALENDÁRIO FISCAL, define procedimentos 
para pagamento e fixa o índice de atualização monetária 

dos tributos municipais para o EXERCÍCIO DE 2023, e dá 

outras providências.” 
 

 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

e de acordo com o artigo 51, da Lei n°. 049, de novembro de 2005, 

 

D E C R E T A: 

 

Art. 1°. Fica estabelecido o Calendário Fiscal para o exercício de 2023, em observância 

com as disposições do Código Tributário Municipal de Itaparica – BA instituído pela Lei 
049/2005, dos seguintes tributos: 

 

I - Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU;  

II – Taxa de Limpeza Pública; 
III - Imposto sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis - ITIV;  

IV - Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza - ISSQN; 

V - Taxa de Licença de Localização - TLL; 

VI - Taxa de Fiscalização do Funcionamento - TFF; 

VII - Contribuição Para Custeio do Serviço de Iluminação Pública - COSIP; 

VIII - Taxa de Licença para exposição de publicidade nas vias e logradouros públicos e 

em locais expostos ao público - TLP; 

IX - Taxa de Vigilância Sanitária - TVS; 

 

CAPÍTULO I 

DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA (IPTU) 

 

  

Art. 2°. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU poderá ser 

pago, em parcela única, com desconto de 10% (dez por cento) ou em até 10 (dez) parcelas, 

sem desconto, com vencimento da parcela única em 28 de fevereiro de 2023, primeira 

parcela, em 10 de março de 2023, e as parcelas restantes com vencimento no dia 10 de 

cada mês subsequente. 

  

§ 1º. O valor de cada parcela não poderá ser inferior a R$ 50,00 (cinquenta reais). 
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CAPÍTULO II 

DO IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSÃO INTER VIVOS DE BENS IMÓVEIS – ITIV/ ITBI 
 

Art. 3°. O Imposto sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis - ITIV será recolhido 

em parcela única, na alíquota de 3%, observado o seguinte: 

 

I - Antes da realização do ato, ou da lavratura do instrumento público ou particular que 

configurar a obrigação; 

II- Em até 10 (dez) dias: 

a) nas transmissões realizadas em virtude de sentença judicial, contados da sentença que 

houver homologado seu cálculo. 

b) nas tornas ou reposições em que sejam interessados incapazes, contados da data em que 

se der a concordância do Ministério Público; 

c) na arrematação ou adjudicação, contados da data em que tiver sido assinado o ato ou 

deferida a adjudicação, ainda que haja recurso pendente; 

d) nas promessas de compra e venda de unidade imobiliária para entrega futura do imóvel, 

contados da data da assinatura do contrato; 

e) nas transmissões cujo instrumento tenha sido lavrado em outro Município, contados da 

data da sua lavratura. 

 

§ 1º. As empresas com atividade de loteamento, construção e incorporação de imóveis estão 

obrigadas ao envio trimestral dos dados dos adquirentes. 

 

 

CAPÍTULO III 

DO IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA (ISSQN) 

 

 

Art. 4. O Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSQN) será recolhido mensalmente, 

até o 10º (Décimo) dia do mês seguinte ao da ocorrência do fato gerador, e calculado com 

base nas alíquotas e valores constantes da Tabela II da Lei Nº.049/2005 ou de acordo com 

declaração no corpo da nota fiscal para empresas inclusas no programa do Governo Federal 

denominado Simples Nacional. 

 

Parágrafo único – O prestador de serviços sujeito ao regime de estimativa recolherá o 
imposto no prazo estabelecido no caput, salvo quando a legislação determinar outro 

critério. 

  



Terça-feira
06 de dezembro de 2022
Ano VI • Edição Nº 643

- 4 -

 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA 

Diário Oficial do
E X E C U T I V O

h t t p : / / p m i t a p a r i c a b a . i m p r e n s a o f i c i a l . o r g /

 -  C E R T I F I C A D O  D I G I T A L M E N T E  P O R :  A C  C E R T S I G N  S R F  I C P - B R A S I L  |  I M P R E N S A O F I C I A L . O R G  -  

                                                                         

3 
Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3229 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

 

Art. 5º - O ISS relativo a serviço prestado por profissional autônomo será lançado de 

ofício com base no valor mensal presumido constante da Tabela II da Lei Nº.049/2005. 

 

Art. 6º - Na baixa de atividade de profissional autônomo, o valor do ISS relativo ao 

exercício é devido até o mês do protocolo da solicitação. 

 

 

CAPÍTULO IV 

DA TAXA DE LICENÇA E LOCALIZAÇÃO - TLL 

 

 

Art. 7°. A Taxa de Licença de Localização - TLL será recolhida de uma só vez, antes do 

licenciamento da atividade, obedecidos os procedimentos regulamentares constantes dos 

artigos 127 a 132 do CTM. 

 

 

CAPÍTULO V 

DA TAXA DE FISCALIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO - TFF 

 

 

Art. 8°. A Taxa de Fiscalização do Funcionamento - TFF poderá ser paga em parcela única, 

até o dia 31 de janeiro de 2023, observados os artigos 133 a 137 do CTM. 

 

§ 1º. A Taxa será calculada de acordo com a Tabela de Receita n° IV, anexa a Lei Municipal 

049/2005, com alterações posteriores, e o lançamento se dará com base na declaração do 

contribuinte ou de ofício, de acordo com a receita bruta anual apurada no sistema 

tributário municipal ou com base em informações adquiridas através de convênios com 

outros Órgãos públicos. 

 

Art. 9°. Na baixa da atividade do estabelecimento, a TFF é devida integralmente, salvo 

se o pedido de baixa for protocolado até o último dia útil do mês de dezembro do exercício 

anterior. 

 

CAPÍTULO VI 

DA CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - COSIP 

 

 

Art. 10. A Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública – COSIP terá seu 
lançamento: 

I - anual, quando não possuir ligação ao sistema de fornecimento de energia; 
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II - mensal, quando possuir ligação regular ao sistema de fornecimento de energia, 

pública ou privada. 

 

§ 1° O lançamento desta Contribuição na forma mensal será feito na nota fiscal de consumo 

de energia elétrica e o pagamento será feito na data do seu vencimento. 

 

§ 2° O pagamento da Contribuição anual será feito em conjunto com IPTU, ou separadamente, 

quando não houver a incidência deste Imposto, em parcela única, sem desconto, ou em até 

dez parcelas, com vencimento nas mesmas datas do Imposto. 

 

 

CAPÍTULO VII 

DA TAXA DE LICENÇA PARA EXPOSIÇÃO DE PUBLICIDADE 

NAS VIAS E LOGRADOUROS PÚBLICOS E EM LOCAIS EXPOSTOS AO PUBLICO 

 

 

Art. 11. A Taxa de Licença para exposição de publicidade nas vias e logradouros públicos 

e em locais expostos ao público – TLP será paga: 
 

I – antes da expedição do alvará, para o início da veiculação da publicidade; 
II - anualmente, quando da renovação do alvará de funcionamento, juntamente com a TFF.  

 

Parágrafo único. A renovação do alvará de publicidade deverá ser solicitada com 

antecedência de até 30 (trinta) dias da data de expiração do seu prazo de validade. 

 

 

CAPÍTULO VIII 

DA TAXA DE LICENÇA DE EXECUÇÃO DE OBRAS E URBANIZAÇÃO - TLU 

 

 

Art. 10. O pagamento da Taxa de Licença de Execução de Obras e Urbanização - TLU será 

feito antes da entrega do alvará. 

 

Parágrafo único. A caducidade do Alvará de Licença implicará o pagamento de novo alvará. 

 

CAPÍTULO IX 

DA TAXA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - TVS 
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Art. 11. A Taxa de Vigilância Sanitária - TVS será recolhida no início da atividade, 

antes da entrega do alvará e por ocasião de sua renovação. 

 

Parágrafo único. A renovação do alvará de saúde deverá ser solicitada com antecedência 

de até 30 (trinta) dias da data de expiração do seu prazo de validade. 

  

 

CAPÍTULO X 

DA TAXA DE LIMPEZA PÚBLICA 

 

 

Art. 12. A taxa de Limpeza Pública será lançada anualmente, em conjunto com o imposto 

sobre a propriedade predial e territorial urbana – IPTU, à exceção dos imóveis enquadrados 
na categoria de uso industrial de médio e grande porte, cujo lançamento será feito 

separadamente, e poderá ser paga, sem desconto, em parcela única ou em até dez parcelas, 

nos mesmos moldes do IPTU. 

 

CAPÍTULO XI 

DAS DISPOSIÇÕES EM GERAL 

 

 

Art. 13. A arrecadação dos tributos municipais deve ser efetuada através da rede bancária 

conveniada, mediante o Documento de Arrecadação Municipal – DAM. 
 

Art. 14. Quando o vencimento do tributo recair em dia de sábado, domingo ou feriado, o 

pagamento fica prorrogado para o primeiro dia útil subsequente. 

 

Art. 15. Os tributos sujeitos a lançamento de ofício poderão ser impugnados 

administrativamente no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua notificação. 

 

Art. 16. Ficam atualizados monetariamente, pelo Índice de Preços ao Consumidor Amplo - 

IPCA, acumulado no período de novembro de 2021 a outubro de 2022, no percentual de 

6,47%(dez inteiros e sessenta e sete centésimos), a partir de 1° de janeiro de 2023, os 

valores definidos em Lei de composição das bases de cálculo dos tributos municipais, 

preços públicos, rendas, penalidades acessórias, créditos tributários ou não, em favor 

da municipalidade, e outros acréscimos legais estabelecidos em quantias fixas. 

 

§ 1º. Aplica-se a atualização descrita no caput deste artigo aos valores referentes a 

tributos, rendas, multas, e seus acréscimos legais, bem como a outros valores também 

estabelecidos em quantias fixas. 
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§ 2º. Para os tributos com lançamento misto ou por homologação a atualização monetária 

será mensal, com valor atualizado pelo Índice de Preços ao Consumidor Amplo - IPCA, até 

o mês anterior ao pagamento do tributo. 

 

Art. 17. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos 

a partir de 1º de janeiro de 2023. 

 

Art. 18. Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

 

Gabinete do Prefeito, em 06 de dezembro de 2022. 

 

 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito 
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ERRATA | CHAMAMENTO PÚBLICO (EDITAL Nº 003/2022)

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 

CEPn.º44.460-000-Itaparica/Bahia– 
Telefone: (71) 3631-3192 

 

 
 

ESTADODABAHIAMUNICÍPIO 
DE ITAPARICA GABINETE 
DO PREFEITO CNPJ Nº 
13.882.949/0001-04 

 
“Dispõesobreaerratadodo edital de processo 

seletivo para contratação de salva-vidas – nº 

003/2022,edá outrasprovidências.” 

OPREFEITOMUNICIPALDEITAPARICA,ESTADODABAHIA,nousodesuasatribuiçõeslegais, 

Tendo em vista as mudanças climáticas para realizações de provas práticas, e em consonância 

com o Item 13.3 do edital de processo seletivo para contratação de salva-vidas – 

nº 003/2022, fica atualizada as datas do anexo I – Cronograma. 

ONDESELÊ: “ANEXO I – CRONOGRAMA” 

Evento Data/ ceríodo 

Inscrição 
25 a 30 Novembro de 2022, até 

ás 17h 

Análise Curricular 01 e 02 de Dezembro de 2022 

Entrevista 05 de Dezembro de 2022 

Divulgação do resultado 07 de Dezembro de 2022 

Recurso 08 a 09 de Dezembro de 2022 

Análise do recurso 12 de Dezembro de 2022 

cublicação do Resultado 

final e homologação e 

convocação 

 

13 de Dezembro de 2022 

 
LEIA-SE:ANEXO I – CRONOGRAMA 

Evento Data/ ceríodo 

Inscrição 
25 a 30 Novembro de 2022, até 

ás 17h 

Análise Curricular 01 e 02 de Dezembro de 2022 

Entrevista 07 de Dezembro de 2022 

Divulgação do resultado 08 de Dezembro de 2022 

Recurso 09 a 10 de Dezembro de 2022 

Análise do recurso 13 de Dezembro de 2022 

cublicação do Resultado 

final e homologação e 

convocação 

 

14 de Dezembro de 2022 

 
Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2022. 

 
José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito. 



Terça-feira
06 de dezembro de 2022
Ano VI • Edição Nº 643

- 9 -

 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA 

Diário Oficial do
E X E C U T I V O

h t t p : / / p m i t a p a r i c a b a . i m p r e n s a o f i c i a l . o r g /

 -  C E R T I F I C A D O  D I G I T A L M E N T E  P O R :  A C  C E R T S I G N  S R F  I C P - B R A S I L  |  I M P R E N S A O F I C I A L . O R G  -  

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 

CEPn.º44.460-000-Itaparica/Bahia– 
Telefone: (71) 3631-3192 

 

 
 
 
 
 
 



Terça-feira
06 de dezembro de 2022
Ano VI • Edição Nº 643

- 1 0 -

 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA 

Diário Oficial do
E X E C U T I V O

h t t p : / / p m i t a p a r i c a b a . i m p r e n s a o f i c i a l . o r g /

 -  C E R T I F I C A D O  D I G I T A L M E N T E  P O R :  A C  C E R T S I G N  S R F  I C P - B R A S I L  |  I M P R E N S A O F I C I A L . O R G  -  

CATEGORIA: CONTAS PÚBLICAS
DECRETO FINANCEIRO (Nº 17/2022)

DECRETO Nº 17 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0202 08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

495 1.000.000,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

641 1.000.000,0004.122.0001.2025.0000 ITAPARICA MODERNA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2º.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos 
provenientes de:

2.000.000,00

2.000.000,00

Artigo 1º.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na 
importância de R$2.000.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

2.000.000,00Suplementação ( + )

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE ITAPARICA, no uso de suas atribuições legais.

DECRETA: 

Abre  no orçamento  vigente  crédito  adicional suplementar  por 
excesso de arrecadação outras  providências.

Artigo 3º.- Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

ITAPARICA, 01 de AGOSTO de 2022

JOSE ELIAS DAS VIRGENS OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Excesso de Arrecadação:

Fontes de Recurso
001 Recursos Ordinários
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DESCRIÇÃO COMPETÊNCIA: agosto

RECEITA PREVISTA PARA O EXERCÍCIO

RECEITA REALIZADA ATÉ 31/07/2022

MÉDIA DE ARRECADAÇÃO MENSAL 

10.815.298,34

SALDO ACUMULADO
1.600.000,00
2.000.000,00

TOTAL 0,00 7.215.298,34

10.815.298,34

9.215.298,34

3.329.691,53

TENDÊNCIA DE EXCESSO NOS TERMOS DO ARTIGO 43, PARÁGRAFO 1o, INCISO II DA LEI 4.320/64

TENDÉNCIA DE EXCESSO ATÉ DEZEMBRO (MÉDIA DE 
ARRECADAÇÃO MENSAL X 12 MESES) - (RECEITA PREVISTA)

DECRETOS ABERTOS 
Decreto aberto 
Decreto aberto 

VALOR ESTIMADO PARA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR POR TENDÊNDIA DE EXCESSO CONFORME LOA

PERSPECTIVA DE SOLICITAÇÃO DE ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL

ANEXO ‐ DECRETO 17

23.307.840,70

DEMONSTRATIVO DE APURAÇÃO DE TENDÊNCIA DE EXCESSO

DEMONSTRATIVO DE CÁLCULO DE EXCESSO POR TENDÊNCIA DE ARRECADAÇÃO

FONTE 00 ‐ recursos livres 

29.141.000,00
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DECRETO FINANCEIRO (Nº 18/2022)

DECRETO Nº 18 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

DECRETA: 

0202 05 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

187 755.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
F.R.: 103.1.90.04.00 18Contratação por Tempo Determinado

219 816.900,0012.365.0007.2058.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
F.R.: 103.1.90.11.00 18Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1.571.900,00

1.571.900,00
Fontes de Recurso
 1 18 - TRANSFERÊNCIAS FUNDEB - 70%

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$1.571.900,00 distribuídos as seguintes dotações:

1.571.900,00Suplementação ( + )

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE ITAPARICA, no uso de suas atribuições legais.

Abre  no orça mento vigente  crédito  adicional  suplementar  por 
excesso de arrecadação outras  providências.

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

ITAPARICA, 01 de AGOSTO de 2022

JOSE ELIAS DAS VIRGENS OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 2º.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos 
provenientes de:

Excesso de Arrecadação:
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DESCRIÇÃO COMPETÊNCIA: agosto
RECEITA PREVISTA PARA O EXERCÍCIO
RECEITA REALIZADA ATÉ 31/07/2022
MÉDIA DE ARRECADAÇÃO MENSAL 

8.553.041,22
SALDO ACUMULADO

1.571.900,00

TOTAL 0,00 6.981.141,22

8.553.041,22

6.981.141,22

Decreto aberto 

SUPLEMENTAR POR TENDÊNDIA DE EXCESSO CONFORME LOA

Ç
ADICIONAL

11.694.690,71
1.670.670,10

TENDÊNCIA DE EXCESSO NOS TERMOS DO ARTIGO 43, PARÁGRAFO 1o, INCISO II DA LEI 4.320/64TENDÉNCIA DE EXCESSO ATÉ DEZEMBRO (MÉDIA DE 
ARRECADAÇÃO MENSAL X 12 MESES) - (RECEITA PREVISTA)

DECRETOS ABERTOS 

ANEXO ‐ DECRETO 18

DEMONSTRATIVO DE APURAÇÃO DE TENDÊNCIA DE EXCESSO

DEMONSTRATIVO DE CÁLCULO DE EXCESSO POR TENDÊNCIA DE ARRECADAÇÃO

FONTE 18 ‐ TRANSFERÊNCIAS FUNDEB ‐ 70%

11.495.000,00
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DECRETO SUPLEMENTAR (Nº 19/2022)

DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

DECRETA: 

0102 02 GABINETE DO PREFEITO

17 6.000,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

29 17.000,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

32 7.000,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA
3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

824 3.000,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA
4.4.90.93.00 Indenizações e Restituições F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 03 SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS

44 179.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

49 50.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

53 5.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$6.144.272,00 distribuídos as seguintes dotações:

6.144.272,00Suplementação ( + )

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE ITAPARICA, no uso de suas atribuições legais.

Abre no orçamento vigente crédito adicional supleme ntar por 
anulação da  outras providências.
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 03 SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS

55 9.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

57 90.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

67 60.000,0006.181.0001.2007.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 04 SECRETARIA DA FAZENDA PÚBLICA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

72 18.000,0004.123.0002.2009.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

73 6.600,0004.123.0002.2009.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

670 70.000,0028.843.0002.2027.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
4.6.90.71.00 Principal da Dívida Contratual Resgatado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

671 55.000,0028.843.0002.2027.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

745 10.000,0004.123.0002.2009.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

105 131.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 17
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

108 28.800,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 17
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

687 1.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

04

200 001 RECURSO ESPECÍFICO-<Nome do 1º convenio>

687 5.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

04

200 001 RECURSO ESPECÍFICO-<Nome do 1º convenio>

0202 05 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

129 45.000,0012.306.0007.2055.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

04

001 001 Recursos Proprios do Municipio

161 414.342,0012.361.0007.2056.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

15

001 001 Recursos Proprios do Municipio

166 27.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 17
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio

185 616.900,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

19

001 001 Recursos Proprios do Municipio

210 4.500,0012.365.0007.2058.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 17
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

01

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0202 05 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

220 340.000,0012.365.0007.2058.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

18

001 001 Recursos Proprios do Municipio

817 178.000,0012.361.0007.1006.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
4.4.90.51.00 Obras e Instalações F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

19

001 001 Recursos Proprios do Municipio

826 650.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

18

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

231 51.600,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

233 70.600,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

235 60.000,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

238 273,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.14.00 Diárias - Civil F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

239 58.860,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

241 39.400,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

243 96.000,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

245 25.800,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

815 225.000,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

14

300 000 SAÚDE

0202 06 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

260 156.000,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

14

300 000 SAÚDE

271 16.710,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

275 15.800,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

300 000 SAÚDE

281 117.800,0010.301.0003.2035.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

14

001 001 Recursos Proprios do Municipio

282 13.200,0010.301.0003.2035.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

300 26.000,0010.302.0003.2036.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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13882949/0001-04 Exercício: 2022

0202 06 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

302 9.975,0010.302.0003.2036.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

329 75.760,0010.302.0003.2064.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.71.70.00 Rateio pela Participação em Consórcio Público F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

349 4.595,0010.303.0003.2032.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

350 34.600,0010.303.0003.2032.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

14

001 001 Recursos Proprios do Municipio

367 79.000,0010.305.0003.2041.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

368 50.000,0010.305.0003.2041.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

14

001 001 Recursos Proprios do Municipio

706 1.157,0010.305.0003.2069.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 16
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

02

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 07 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

387 240.000,0015.122.0008.2010.0000 VIVA ITAPARICA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

395 15.000,0015.122.0008.2010.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

42

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 07 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

398 66.000,0015.122.0008.2010.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

408 522.000,0015.451.0008.1004.0000 VIVA ITAPARICA
4.4.90.51.00 Obras e Instalações F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

42

001 001 Recursos Proprios do Municipio

416 300.000,0015.451.0008.2013.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

42

001 001 Recursos Proprios do Municipio

428 60.000,0015.451.0008.2015.0000 VIVA ITAPARICA
4.4.90.51.00 Obras e Instalações F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

42

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL

467 8.000,0008.122.0005.2042.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0202 08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

491 3.000,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

497 44.000,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

510 60.000,0008.244.0005.2046.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0202 08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

523 10.000,0008.244.0005.2047.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

530 6.000,0008.244.0005.2047.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

29

001 001 Recursos Proprios do Municipio

540 16.000,0008.244.0005.2048.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

543 7.000,0008.244.0005.2048.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

698 22.000,0008.244.0005.2048.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

803 3.000,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

28

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

602 22.000,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

607 358.000,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

577 40.000,0004.122.0009.2018.0000 DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALEM DE SOL E PRAIA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

578 20.000,0004.122.0009.2018.0000 DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALEM DE SOL E PRAIA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

634 20.000,0004.122.0001.2025.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

818 6.000,0004.122.0001.2025.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 11 PROCURADORIA GERAL

644 10.000,0002.122.0001.2004.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 12 CONTROLADORIA GERAL

656 6.000,0004.124.0001.2005.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

661 10.000,0004.124.0001.2005.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

0102 13 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

774 15.000,0018.122.0012.2077.0000 PRESERVA ITAPARICA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

02 GABINETE DO PREFEITO02 01
21 -1.500,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA

3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

699 -163.000,0004.122.0010.2002.0000 GOVERNANÇA INCLUSIVA
3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 SECRETARIA DE GESTÃO E PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS02 01
43 -2.400,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

59 -100.000,0004.122.0001.2006.0000 ITAPARICA MODERNA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 42
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

04 SECRETARIA DA FAZENDA PÚBLICA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO02 01
76 -4.000,0004.123.0002.2009.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

79 -3.000,0004.123.0002.2009.0000 PONTE PARA O DESENVOLVIMENTO
3.3.90.14.00 Diárias - Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE02 01
102 -63.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA

3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 17 01
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

104 -2.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria F.R. Grupo: 17 01
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE02 01
113 -233.000,0012.122.0007.2052.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 17 01
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

05 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO02 02
128 -2.000,0012.306.0007.2055.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA

3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

130 -127.000,0012.306.0007.2055.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 15
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

133 -0,8012.361.0007.1006.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 15
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

160 -20.000,0012.361.0007.2056.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 04
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

174 -1.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 04
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

187 -755.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R. Grupo: 10 18
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

188 -170.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 18
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

189 -50.000,0012.361.0007.2059.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R. Grupo: 10 18
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

05 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO02 02
193 -2.100,0012.363.0007.2017.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA

3.3.90.14.00 Diárias - Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

219 -809.900,0012.365.0007.2058.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 18
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

702 -30.000,0012.365.0007.2058.0000 CIDADE EDUCADORA, INCLUSIVA E EQUITATIVA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 04
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE02 01
249 -1.000,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 16 02
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
300 000 SAÚDE

701 -4.000,0010.122.0003.2030.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
300 000 SAÚDE

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE02 02
257 -7.800,0010.301.0003.1012.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA

4.4.90.51.00 Obras e Instalações F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

264 -213.000,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

276 -3.000,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas F.R. Grupo: 16 02
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

279 -10.000,0010.301.0003.2033.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE02 02
311 -20.000,0010.302.0003.2037.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

331 -170.000,0010.302.0003.2065.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

340 -20.000,0010.302.0003.2065.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

348 -19.600,0010.303.0003.2032.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

351 -360,0010.303.0003.2032.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 16 02
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

352 -5.000,0010.303.0003.2032.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

365 -104.000,0010.305.0003.2041.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

374 -7.000,0010.305.0003.2041.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 16 02
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

383 -10.000,0010.305.0003.2069.0000 NOSSA SAÚDE FAZ HISTÓRIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 14
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

07 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO02 01
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

07 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO02 01
41 -150.000,0015.122.0008.1002.0000 VIVA ITAPARICA

4.4.90.51.00 Obras e Instalações F.R. Grupo: 10 42
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

388 -39.000,0015.122.0008.2010.0000 VIVA ITAPARICA
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

417 -3.100,0015.451.0008.2013.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

421 -265.000,0015.451.0008.2015.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 42
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

433 -1.500,0015.452.0008.2011.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

434 -310.000,0015.452.0008.2011.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 42
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

435 -2.000,0015.452.0008.2011.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

440 -85.000,0015.452.0008.2012.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

711 -2.000,0015.122.0008.1002.0000 VIVA ITAPARICA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

07 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO02 01
721 -2.000,0015.451.0008.1004.0000 VIVA ITAPARICA

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL02 01
452 -1.993,9208.122.0005.2042.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

461 -976,0808.122.0005.2042.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

465 -11.062,0008.122.0005.2042.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

485 -2.800,0020.608.0013.2050.0000 DESENVOLVIMENTO SOCIOENCONÔMICO ATRAÉS DA AGRICULTURA E PESCA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

781 -10.000,0008.122.0005.2074.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL02 02
495 -970.800,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

499 -2.000,0008.122.0005.2066.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

502 -9.000,0008.244.0005.2045.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL02 02
506 -8.000,0008.244.0005.2045.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA

3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

506 -4.650,0008.244.0005.2045.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

514 -2.000,0008.244.0005.2046.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.14.00 Diárias - Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

515 -6.000,0008.244.0005.2046.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 29
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

548 -3.000,0008.244.0005.2048.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.1.90.13.00 Obrigações Patronais F.R. Grupo: 10 29
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

08 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE02 03
795 -2.000,0008.243.0005.2076.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

800 -2.000,0008.243.0005.2076.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

802 -1.088,0008.243.0005.2076.0000 INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
4.5.90.61.00 Aquisição de Imóveis F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA02 01
583 -5.000,0004.122.0009.2018.0000 DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALEM DE SOL E PRAIA

3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA02 01
590 -7.000,0004.122.0009.2018.0000 DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALEM DE SOL E PRAIA

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

595 -3.300,0004.122.0009.2018.0000 DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALEM DE SOL E PRAIA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

606 -2.000,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

609 -72.000,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R. Grupo: 10 42
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

610 -2.100,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

611 -3.200,0013.392.0006.2021.0000 CULTURA CRIATIVA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO SOCIAL02 01
633 -16.700,0004.122.0001.2025.0000 ITAPARICA MODERNA

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

641 -971.941,2004.122.0001.2025.0000 ITAPARICA MODERNA
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

11 PROCURADORIA GERAL02 01
645 -2.100,0002.122.0001.2004.0000 ITAPARICA MODERNA

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio
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DECRETO Nº 19 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

11 PROCURADORIA GERAL02 01
648 -2.100,0002.122.0001.2004.0000 ITAPARICA MODERNA

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

12 CONTROLADORIA GERAL02 01
655 -21.200,0004.124.0001.2005.0000 ITAPARICA MODERNA

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

657 -2.000,0004.124.0001.2005.0000 ITAPARICA MODERNA
3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

13 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE02 01
614 -400,0018.541.0012.2023.0000 PRESERVA ITAPARICA

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

816 -2.600,0018.122.0012.2077.0000 PRESERVA ITAPARICA
3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

-6.144.272,00Anulação ( - )

ITAPARICA, 01 de AGOSTO de 2022

JOSE ELIAS DAS VIRGENS OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO SUPLEMENTAR (Nº 20/2022)

DECRETO Nº 20 , DE 01 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.451

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RUA ANTONIO CALMON

13882949/0001-04 Exercício: 2022

0102 14 SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE

447 24.000,0026.452.0008.2014.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica F.R.: 10
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE

00

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

14 SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE02 01
445 -9.000,0026.452.0008.2014.0000 VIVA ITAPARICA

3.3.90.30.00 Material de Consumo F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

693 -15.000,0026.452.0008.2014.0000 VIVA ITAPARICA
3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa F.R. Grupo: 10 00
1 RECURSOS DO TESOURO – EXERCÍCIO CORRENTE
001 001 Recursos Proprios do Municipio

Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$24.000,00 distribuídos as seguintes dotações:

24.000,00Suplementação ( + )

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE ITAPARICA, no uso de suas atribuições legais. 
DECRETA: 

Abre no orçamento vigente crédito adicional supleme ntar 
por anulação da  outras providências.

Artigo 3º.- Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

-24.000,00Anulação ( - )

ITAPARICA, 01 de AGOSTO de 2022

JOSE ELIAS DAS VIRGENS OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA DE SAÚDE

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
CHAMAMENTO PÚBLICO (EDITAL Nº 003/2022)

 
 
 

 

ESTADO DA BAHIA
MUNICÍPIO DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ Nº 13.882.949/0001

 
      
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO EMERGENCIAL PA

 

 

 

O Município de Itaparica, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, torna pública a abertura do

Edital de Chamamento Público Emergencial para contratação temporária para as funções 

constantes no item 1.1, para atender as necessidades desta Secretaria, no centro de 

especialidades e no SAMU, sujeitos ao Regime Jurídico de Direito Administrativo, com a

art. 167-C da Constituição Federal, bem como 

2019 e a Resolução do TCM nº 1420/2020,

 

A presente seleção será composta por etapa única, de caráter 

 

1. DAS ESPECIFICAÇÕES DAS FUNÇÕES, VAGAS, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA 

SEMANAL,REQUISITOS OBRIGATÓRIOS E ATRIBUIÇÕES:

 

1.1. O Quadro abaixo apresenta as funções, vagas, remuneração e carga horária semanal:

 

FUNÇÃO 

QUANT. DE VAGAS

Ampla 

concorrência 

Condutor de ambulância 

Médico Urologista 

*Pessoas com Deficiência. 

 

1.2. Duração do contrato temporário de trabalho: 

prorrogado, com proposito exclusivo

unidades de especialidades e do SAMU.

 

1.3. Fica condicionado ao candidato a realizar apenas uma inscrição; em 

identificação de mais de uma inscrição, será considerado a última inscrição.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO EMERGENCIAL PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA Nº 00

O Município de Itaparica, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, torna pública a abertura do

Edital de Chamamento Público Emergencial para contratação temporária para as funções 

constantes no item 1.1, para atender as necessidades desta Secretaria, no centro de 

, sujeitos ao Regime Jurídico de Direito Administrativo, com a

C da Constituição Federal, bem como Legislações Municipais nº  064/ 2022 c/c  a Lei 383/ 

2019 e a Resolução do TCM nº 1420/2020, e as normas contidas no presente Edital.

A presente seleção será composta por etapa única, de caráter classificatório e eliminatório.

DAS ESPECIFICAÇÕES DAS FUNÇÕES, VAGAS, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA 

SEMANAL,REQUISITOS OBRIGATÓRIOS E ATRIBUIÇÕES: 

O Quadro abaixo apresenta as funções, vagas, remuneração e carga horária semanal:

QUADRO DE VAGAS 
QUANT. DE VAGAS 

VENCIMENTO (R$)mpla 

concorrência  
*PCD Total  

01 - 01 R$1.300,00 

01 - 01 R$6.500,00 

Duração do contrato temporário de trabalho: 90 (noventa) dias, 

prorrogado, com proposito exclusivo para atendimento das necessidades das 

unidades de especialidades e do SAMU. 

Fica condicionado ao candidato a realizar apenas uma inscrição; em 

identificação de mais de uma inscrição, será considerado a última inscrição.

RA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA Nº 003/ 2022  

O Município de Itaparica, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, torna pública a abertura do 

Edital de Chamamento Público Emergencial para contratação temporária para as funções 

constantes no item 1.1, para atender as necessidades desta Secretaria, no centro de 

, sujeitos ao Regime Jurídico de Direito Administrativo, com amparo no 

064/ 2022 c/c  a Lei 383/ 

e as normas contidas no presente Edital. 

classificatório e eliminatório. 

DAS ESPECIFICAÇÕES DAS FUNÇÕES, VAGAS, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA 

O Quadro abaixo apresenta as funções, vagas, remuneração e carga horária semanal: 

VENCIMENTO (R$) 
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL 

 40 horas semanais 

 08 horas semanais 

) dias, podendo ser 

para atendimento das necessidades das 

Fica condicionado ao candidato a realizar apenas uma inscrição; em caso de 

identificação de mais de uma inscrição, será considerado a última inscrição. 
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1.4. Dos Requisitos Obrigatórios e Atribuições:

 

I - Condutor de ambulância: 

Certificado ou Diploma de Conclusão do Ensino Médio, Carteira Nacional de Habilitação 

tipo “D”, ambulância tipo D, curso de Condutor de Veículos de Urgência para veículos 

terrestres, habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, 

de acordo com a legislação em vigor (Código Nacional de Trânsito

 

II – Médico Urologista: 

Curso Superior Completo/ Registro no CRM

 

2. DAS INSCRIÇÕES: 

2.1 Não haverá taxa de inscrição para as inscrições no presente Edital de Chamamento Público
Emergencial. 

2.2 Para participar e concorrer ao Edital do Chamamento 

candidato(a) deverá efetuar a sua inscrição presencial no período de 0

2022 no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 13:00 às 17:00 horas , no paço Municipal, endereço

Avenida Alto Santo Antônio, n°313

2.3 A formação de cadastro reserva fica condicionada ao dobro das vagas disponibilizada neste

edital. 

2.4 No ato da Inscrição o candidato(a). deverá apresentar a documentação relacionada abaixo:

a) Documento de Identidade Registro Geral 

b) Carteira de Trabalho - CTPS, desde que com foto;

c) Cadastro de Pessoas Físicas –

d) Curriculum Vitae; 

e) Cópia do Diploma de formação do curso da respectiva função (frente e verso): e

documento de inscrição de registro profissional no Conselho

f)  Laudo Médico de Pessoa com Deficiéncia, aos candidatos que se enquadrarem nesta

condição. 
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Dos Requisitos Obrigatórios e Atribuições: 

Certificado ou Diploma de Conclusão do Ensino Médio, Carteira Nacional de Habilitação 

ambulância tipo D, curso de Condutor de Veículos de Urgência para veículos 

terrestres, habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, 

de acordo com a legislação em vigor (Código Nacional de Trânsito). 

Curso Superior Completo/ Registro no CRM/ Especialização. 

2.1 Não haverá taxa de inscrição para as inscrições no presente Edital de Chamamento Público

2.2 Para participar e concorrer ao Edital do Chamamento Público Emergencial n° 00

candidato(a) deverá efetuar a sua inscrição presencial no período de 06 

2022 no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 13:00 às 17:00 horas , no paço Municipal, endereço

313- Centro - Itaparica / Bahia. 

2.3 A formação de cadastro reserva fica condicionada ao dobro das vagas disponibilizada neste

2.4 No ato da Inscrição o candidato(a). deverá apresentar a documentação relacionada abaixo:

Registro Geral - RG. Carteira Nacional de Habilitação 

CTPS, desde que com foto; 

– CPF; 

) Cópia do Diploma de formação do curso da respectiva função (frente e verso): e

documento de inscrição de registro profissional no Conselho de Classe competente:

Laudo Médico de Pessoa com Deficiéncia, aos candidatos que se enquadrarem nesta

Certificado ou Diploma de Conclusão do Ensino Médio, Carteira Nacional de Habilitação 

ambulância tipo D, curso de Condutor de Veículos de Urgência para veículos 

terrestres, habilitação profissional como motorista de veículos de transporte de pacientes, 

2.1 Não haverá taxa de inscrição para as inscrições no presente Edital de Chamamento Público 

Público Emergencial n° 002/2022, o 

6 e 07 de dezembro de 

2022 no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 13:00 às 17:00 horas , no paço Municipal, endereço: 

2.3 A formação de cadastro reserva fica condicionada ao dobro das vagas disponibilizada neste 

2.4 No ato da Inscrição o candidato(a). deverá apresentar a documentação relacionada abaixo: 

a Nacional de Habilitação - CNH 

) Cópia do Diploma de formação do curso da respectiva função (frente e verso): e Cópia do 

de Classe competente: 

Laudo Médico de Pessoa com Deficiéncia, aos candidatos que se enquadrarem nesta 
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2.5 A ordem de classificação obedecerá os seguintes requisitos obrigatóri

a. Ordem de inscrição, conforme

de atuação do quadro de vagas acima;

b.  A não comprovação de um dos requisitos do item 2.5 deste edital implicará na 

desclassificação do candidato. 

2.6.  A inscrição implicará o completo conhecimento e a aceitação das normas legais e das

condições estabelecidas neste Edital do Chamamento Público Emergencial, e em outros atos

pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato não poder alegar desconhec

2.7.  Não haverá inscrição por procuração.

3. DA INSCRICÃO DE CANDIDATOS ÀS VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIÉNCIA

3.1 0 Edital do Chamamento Público Emergencial reserva a proporção de até 5% (cinco por

cento) das vagas dos candidatos declarados 

VIll. da Constituição da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n. 7.853. de

outubro de 1989, desde que a deficiência seja compatível com as atribuições da função

concorram. 

3.2 Não será aplicada a cota de reserva de vagas na lista de classificação quando o número de

vagas for insuficiente para aplicação do percentual no item 3.1

3.3 O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiência

deverá declarar tal intento no ato da inscrição, especificando o tipo de deficiência que possui

a sua  

3.4 Somente serão consideradas como pessoas com deficiência aquelas que se enquadrem nas

categorias constantes do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de 

3.5 O laudo médico deverá ser apresentado no momento da entrega de documentos, conforme

disposto no item 2, do presente Edital, devendo conter:

a) identificação da entidade, pública ou privada, expedidora;

b) nome completo do candidato;
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2.5 A ordem de classificação obedecerá os seguintes requisitos obrigatórios:

a. Ordem de inscrição, conforme  recebimento de senha entregue ao candidato, em cada área

do quadro de vagas acima; 

A não comprovação de um dos requisitos do item 2.5 deste edital implicará na 

 

inscrição implicará o completo conhecimento e a aceitação das normas legais e das

condições estabelecidas neste Edital do Chamamento Público Emergencial, e em outros atos

pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato não poder alegar desconhec

2.7.  Não haverá inscrição por procuração. 

3. DA INSCRICÃO DE CANDIDATOS ÀS VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIÉNCIA

3.1 0 Edital do Chamamento Público Emergencial reserva a proporção de até 5% (cinco por

cento) das vagas dos candidatos declarados pessoas com deficiência, conforme art. 37, inciso

ll. da Constituição da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n. 7.853. de

outubro de 1989, desde que a deficiência seja compatível com as atribuições da função

Não será aplicada a cota de reserva de vagas na lista de classificação quando o número de

vagas for insuficiente para aplicação do percentual no item 3.1 

3.3 O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiência

clarar tal intento no ato da inscrição, especificando o tipo de deficiência que possui

3.4 Somente serão consideradas como pessoas com deficiência aquelas que se enquadrem nas

categorias constantes do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1900.

3.5 O laudo médico deverá ser apresentado no momento da entrega de documentos, conforme

disposto no item 2, do presente Edital, devendo conter: 

a) identificação da entidade, pública ou privada, expedidora; 

b) nome completo do candidato; 

os: 

recebimento de senha entregue ao candidato, em cada área 

A não comprovação de um dos requisitos do item 2.5 deste edital implicará na 

inscrição implicará o completo conhecimento e a aceitação das normas legais e das 

condições estabelecidas neste Edital do Chamamento Público Emergencial, e em outros atos 

pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato não poder alegar desconhecimento. 

3. DA INSCRICÃO DE CANDIDATOS ÀS VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIÉNCIA-PCD 

3.1 0 Edital do Chamamento Público Emergencial reserva a proporção de até 5% (cinco por 

pessoas com deficiência, conforme art. 37, inciso 

ll. da Constituição da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Federal n. 7.853. de 24 de 

outubro de 1989, desde que a deficiência seja compatível com as atribuições da função a qual 

Não será aplicada a cota de reserva de vagas na lista de classificação quando o número de 

3.3 O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiência 

clarar tal intento no ato da inscrição, especificando o tipo de deficiência que possui e 

3.4 Somente serão consideradas como pessoas com deficiência aquelas que se enquadrem nas 

dezembro de 1900. 

3.5 O laudo médico deverá ser apresentado no momento da entrega de documentos, conforme 
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c) especificação do tipo de deficiência, bem como do grau da limitação que tal deficiência

impõe ao candidato; 

d) indicação das prováveis causas da deficiência:

e classificação intemacional de doenças (CID);

f) local e data de sua emissão; e

g) nome, assinatura, carimbo e CRM do médico atestante.

3.6. O laudo médico deverá ter sido emitido há,

de inscrições, ainda que a deficiência possua carater permanente.

3.7 O laudo médico poderá ser solicitado pela Administr

análise e comprovação. 

3.8 Caso o candidato não apresente o laudo médico nas formas dos subitens 3.5. e 3.6. 0

candidato perderá o direito a concorrer às vagas destinadas às pessoas com deficiência e

permanecerá concorrendo apenas às vagas de ampla concorrência.

3.9 O candidato que não for considerado pessoa com deficiência pela equipe multiprofissional,

perderá o direito à vaga reservada aos candidatos com deficiência que ocuparia, sendo

eliminado do presente Chamamento,

4. DA PUBLICAÇÃO DO RESULTADO E HOMOLOGACÃO:

4.1 Será publicada em Diário Oficial do Município, no Portal da Transparência.

5. DA CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO:

5.1 A Secretaria Municipal de Saúde convocará os candidatos conforme a ordem de

classificação para fins de contratação mediante apresentação de documentos constantes no

item 2.4 deste edital. 

5.3 Os candidatos convocados para fins de contratação devem apresentar original e I

cópia dos documentos abaixo: 

a) Documento de Identidade (podendo ser CNH com

etc.) 

b) Cadastro de Pessoa Física – 

 

 
Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro  

CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 
Telefone: (71) 3631-3192 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA 
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

c) especificação do tipo de deficiência, bem como do grau da limitação que tal deficiência

d) indicação das prováveis causas da deficiência: 

e classificação intemacional de doenças (CID); 

f) local e data de sua emissão; e 

atura, carimbo e CRM do médico atestante. 

dico deverá ter sido emitido há, no máximo, doze meses do último dia do prazo

de inscrições, ainda que a deficiência possua carater permanente. 

3.7 O laudo médico poderá ser solicitado pela Administração a qualquer tempo para fins de

3.8 Caso o candidato não apresente o laudo médico nas formas dos subitens 3.5. e 3.6. 0

candidato perderá o direito a concorrer às vagas destinadas às pessoas com deficiência e

do apenas às vagas de ampla concorrência. 

3.9 O candidato que não for considerado pessoa com deficiência pela equipe multiprofissional,

perderá o direito à vaga reservada aos candidatos com deficiência que ocuparia, sendo

eliminado do presente Chamamento, 

4. DA PUBLICAÇÃO DO RESULTADO E HOMOLOGACÃO: 

4.1 Será publicada em Diário Oficial do Município, no Portal da Transparência.

5. DA CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO: 

5.1 A Secretaria Municipal de Saúde convocará os candidatos conforme a ordem de

fins de contratação mediante apresentação de documentos constantes no

5.3 Os candidatos convocados para fins de contratação devem apresentar original e I

 

Documento de Identidade (podendo ser CNH com foto, carteira de trabalho, passaporte, 

 CPF 

c) especificação do tipo de deficiência, bem como do grau da limitação que tal deficiência 

doze meses do último dia do prazo 

ação a qualquer tempo para fins de 

3.8 Caso o candidato não apresente o laudo médico nas formas dos subitens 3.5. e 3.6. 0 

candidato perderá o direito a concorrer às vagas destinadas às pessoas com deficiência e 

3.9 O candidato que não for considerado pessoa com deficiência pela equipe multiprofissional, 

perderá o direito à vaga reservada aos candidatos com deficiência que ocuparia, sendo 

4.1 Será publicada em Diário Oficial do Município, no Portal da Transparência. 

5.1 A Secretaria Municipal de Saúde convocará os candidatos conforme a ordem de 

fins de contratação mediante apresentação de documentos constantes no 

5.3 Os candidatos convocados para fins de contratação devem apresentar original e I (uma) 

foto, carteira de trabalho, passaporte, 
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c)  Diploma de formação do curso da respectiva função;

d) No caso que couber, documento de inscrição de registro profissional no Conselho de Classe 

competente; 

e) No caso que couber, Carteira Nacional de Habilitação;

f) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitação Eleitoral 

turnos, quando houver, ou certidio de quitação com a justiça eleitoral);

g) Comprovante de regularidade da situação

h) Inscrição no PIS/PASEP; 

i) Certidão de casamento, se casado(a) e CPF do conjuge;

j) Certidão de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de dependentes menores de 18

(dezoito) anos; 

k)  Comprovante de residência (água

no prazo máximo de 90 (noventa) dias, em nome do usuário ou com declaração do nome de

quem constar a fatura; 

l) Comprovante de Escolaridade (Diploma do curso para a função a que concorre e Histór

Escolar da Graduação); 

m) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes;

n) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais: Jus

5.4. O candidato que não apresentar documentação para contratação no prazo de 

convocação perderá seu direito à contratação.

5.5 O candidato deverá preencher, por ocasião da contratação, os seguintes formulários:

a) Declaração de que ocupa ou não outra função ou 

da carga horária semanal e horário de trabalho, ou que perceba remuneração, proventos de 

aposentadoria ou beneficio de auxílio

b) Declaração de Bens. 

5.6 Na ocasião da contratação, deve
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c)  Diploma de formação do curso da respectiva função; 

ocumento de inscrição de registro profissional no Conselho de Classe 

couber, Carteira Nacional de Habilitação; 

) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitação Eleitoral - (comprovante da última eleição

turnos, quando houver, ou certidio de quitação com a justiça eleitoral); 

) Comprovante de regularidade da situação militar, se do sexo masculino; 

) Certidão de casamento, se casado(a) e CPF do conjuge; 

) Certidão de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de dependentes menores de 18

)  Comprovante de residência (água, energia, telefone, cartão de crédito ou intemet), expedida

no prazo máximo de 90 (noventa) dias, em nome do usuário ou com declaração do nome de

) Comprovante de Escolaridade (Diploma do curso para a função a que concorre e Histór

m) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes; 

n) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais: Justiça Federal e Justiça Estadual;

candidato que não apresentar documentação para contratação no prazo de 

convocação perderá seu direito à contratação. 

5.5 O candidato deverá preencher, por ocasião da contratação, os seguintes formulários:

a) Declaração de que ocupa ou não outra função ou cargo público, com indicação do órgão, 

da carga horária semanal e horário de trabalho, ou que perceba remuneração, proventos de 

aposentadoria ou beneficio de auxílio-doença; 

5.6 Na ocasião da contratação, deve-se observar regularidade quanto aos seguintes critérios:

ocumento de inscrição de registro profissional no Conselho de Classe 

(comprovante da última eleição dos dois 

 

) Certidão de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de dependentes menores de 18 

, energia, telefone, cartão de crédito ou intemet), expedida 

no prazo máximo de 90 (noventa) dias, em nome do usuário ou com declaração do nome de 

) Comprovante de Escolaridade (Diploma do curso para a função a que concorre e Histórico 

tiça Federal e Justiça Estadual; 

candidato que não apresentar documentação para contratação no prazo de 

5.5 O candidato deverá preencher, por ocasião da contratação, os seguintes formulários: 

cargo público, com indicação do órgão, 

da carga horária semanal e horário de trabalho, ou que perceba remuneração, proventos de 

regularidade quanto aos seguintes critérios: 
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ESTADO DA BAHIA
MUNICÍPIO DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ Nº 13.882.949/0001

a) ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluído), ou português amparado pela 

reciprocidade de direitos advindos de legislação especifica;

b) estar em dia com as obrigações militares (no caso de sexo m

obrigações eleitorais; 

c) ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratação;

d) ter aptidão fisica e mental para o exercício das atribuições da função, constatado por

Atestado Médico; 

e) não ter sido aposentado por invalidez ou estar recebendo auxilio

f) não ter sofrido, no exercício de função ou cargo público. penalidade incompativel com a

contratação. tais como: advertência, repreensão

descumprimento de seus deveres; 

g) encontrar-se em pleno exercício de 

5.7 Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Saude poderá solicitar outros documentos

complementares.   

5.8.  o não comparecimento do candidato convocado, bem como a não 

documentos exigidos para contratação. implicara sua eliminação do certame e a perda do

direito a vaga. 

6.  DA AVALIAÇÃO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO COM O

6.1 Não poderão ser contratados os candidatos que ten

através de Processo Seletivo Simplificado ou Ef

do certame. 

7 DO CADASTRO DE RESERVA: 

7.1 Serão mantidos em cadastro de reserva os demais candidatos inscritos e não 

dentro do número de vagas do certame, podendo ser convocados mediante a disponibilidade

de vagas que surgirem, observando o interesse público.

 

 

 

 
Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro  

CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 
Telefone: (71) 3631-3192 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA 
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

a) ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluído), ou português amparado pela 

reciprocidade de direitos advindos de legislação especifica; 

b) estar em dia com as obrigações militares (no caso de sexo masculino) e estar em dia com as

) ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratação; 

) ter aptidão fisica e mental para o exercício das atribuições da função, constatado por

do por invalidez ou estar recebendo auxilio-doença;

) não ter sofrido, no exercício de função ou cargo público. penalidade incompativel com a

contratação. tais como: advertência, repreensão, suspensão, demissão ou dispensa por

es;  

se em pleno exercício de seus direitos civis e politicos; 

a Secretaria Municipal de Saude poderá solicitar outros documentos

não comparecimento do candidato convocado, bem como a não 

documentos exigidos para contratação. implicara sua eliminação do certame e a perda do

DA AVALIAÇÃO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO COM O MUNICÍPIO DE 

6.1 Não poderão ser contratados os candidatos que tenham vinculo empregaticio no

através de Processo Seletivo Simplificado ou Efetivo, ocasião em que será o

7.1 Serão mantidos em cadastro de reserva os demais candidatos inscritos e não 

dentro do número de vagas do certame, podendo ser convocados mediante a disponibilidade

de vagas que surgirem, observando o interesse público. 

a) ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluído), ou português amparado pela 

asculino) e estar em dia com as 

) ter aptidão fisica e mental para o exercício das atribuições da função, constatado por 

doença; 

) não ter sofrido, no exercício de função ou cargo público. penalidade incompativel com a 

suspensão, demissão ou dispensa por 

a Secretaria Municipal de Saude poderá solicitar outros documentos 

não comparecimento do candidato convocado, bem como a não apresentação dos 

documentos exigidos para contratação. implicara sua eliminação do certame e a perda do 

MUNICÍPIO DE ITAPARICA : 

ham vinculo empregaticio no município 

tivo, ocasião em que será o candidato eliminado 

7.1 Serão mantidos em cadastro de reserva os demais candidatos inscritos e não convocados 

dentro do número de vagas do certame, podendo ser convocados mediante a disponibilidade 
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ESTADO DA BAHIA
MUNICÍPIO DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ Nº 13.882.949/0001

 

 8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 

8.1 A declaração falsa de acumulação ilegal de cargos, empregos ou 

a imediata eliminação do candidato ou a dispensa do contrato de trabalho objeto deste 

certame. 

8.2 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicadas 

referente ao presente Edital de Chamamento

8.3 Itens deste Edital poderão sofrer eventuais atualizações ou retificações, enquanto não

consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que será

em Edital ou Aviso a ser publicado, devendo o can

retificações por meio da Secretaria Municipal de Saúde.

8.4 Os casos omissos serão analisados pela Secretaria Municipal de Saúde (SEMS).

Gabinete da Secretária de Saúde

Secretaria de Saúde do Município de Itaparica

 

 
Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro  

CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 
Telefone: (71) 3631-3192 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA 
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

8.1 A declaração falsa de acumulação ilegal de cargos, empregos ou funções públicas implicara 

a imediata eliminação do candidato ou a dispensa do contrato de trabalho objeto deste 

8.2 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicadas 

referente ao presente Edital de Chamamento Público Emergencial. 

8.3 Itens deste Edital poderão sofrer eventuais atualizações ou retificações, enquanto não

consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que será

em Edital ou Aviso a ser publicado, devendo o candidato manter eventuais

retificações por meio da Secretaria Municipal de Saúde. 

8.4 Os casos omissos serão analisados pela Secretaria Municipal de Saúde (SEMS).

 

 

Gabinete da Secretária de Saúde, em 05 de dezembro de 2022.

 

 

Joácia Carla 

Secretaria de Saúde do Município de Itaparica 

funções públicas implicara 

a imediata eliminação do candidato ou a dispensa do contrato de trabalho objeto deste 

8.2 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicadas 

8.3 Itens deste Edital poderão sofrer eventuais atualizações ou retificações, enquanto não 

consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que será mencionada 

didato manter eventuais atualizações e/ou 

8.4 Os casos omissos serão analisados pela Secretaria Municipal de Saúde (SEMS). 

de 2022. 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 068/2022)

 
 
    

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

 
AVISO DE DISPENSA HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO  

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 068/2022 
PROCESSO ADM. Nº 203/2022 

 

 

Examinado a presente Dispensa de Licitação nº 025/2022, e, 
considerando a justificativa de Dispensa e o PARECER JURÍDICO, bem como todo o 
processo, verificou que a mesma está em conformidade com a Lei nº 14.133/2021. 
Perfeitamente em ordem, todo o processo, sem irregularidade ou nulidade a se 
corrigir ou sanar. Assim, HOMOLOGO a presente dispensa nos termos do Art. 75, II 
da Lei nº 14.133/2021. Nesses termos, considerando satisfatória o orçamento 
apresentado e classificado em primeiro lugar, com preço compatível com mercado, 
o que satisfaz plenamente o interesse econômico desta Prefeitura Municipal, 
ADJUDICO como adjudicado a empresa; ACQUA NORDESTE PISCINA LTDA ME, 
inscrita no CNPJ Nº 25.051.922/0001-59, com sede na Rod. BA 001 KM 10, S/N, 
BARRA DO GIL  – CEP 44770-000, para Contratação de empresa especializada para 
serviços em substituição e instalação de piscinas para a Escola Municipal de tempo 
integral Antônio Carlos Magalhães, incluindo, tubulações, sistema de filtros, bombas, 
trocadores de calor/aquecedores, compressores, manômetros, quadro de comando, 
skimmer, troca de areia dos filtros, serviços corretivos com fornecimento de peças, 
material elétrico e mão de obra. Valor total R$29.470,00 (vinte nove mil 
quatrocentos setenta reais). 

 
Itaparica - BA, 06 de dezembro de 2022. 

 

 
___________________________________________ 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito Municipal. 
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AVISO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 082/2022)

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça João das Botas, s/nº - Centro 
CEP: 44.460- 000 - Itaparica / Bahia 

 
    

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 082/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 246/2022 

 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA-BA, em atendimento às 

disposições legais, torna público, para conhecimento de todos, a realização da 

Dispensa de Licitação acima especificada, e mediante informações a seguir: 

OBJETO:  Contratação de empresa especializada com vistas a aquisição de 

lixeira de coleta seletiva para serem usadas nas escolas da rede municipal de 

ensino do Município de Itaparica. DATA DA ENTREGA DA PROPOSTA : Até o 

dia 09/12/2022, das 08:00hs até 17:00hs, que poderá ser enviado através do e-

mail: itaparicalicitacao@gmail.com, ou entregue na sede da Prefeitura 

Municipal de Itaparica - Bahia, situada na Praça Virgílio Damásio, S/N, Centro, 

nesta Cidade, Estado da Bahia. BASE LEGAL: Art. 75, II e § 3º, da Lei nº 

14.133/2021. PROCESSO ADMINISTRATIVO:  Nº 246/2022. INFORMAÇÕES: 

O Termo de Referência e informações complementares podem ser solicitados 

pelo e-mail: cotacoepmi@gmail.com. 

 
Itaparica - BA, 06 de dezembro de 2022.  

 
 
 

 
Mayane Cristina Silva do Nascimento 
Presidente da Comissão de Licitação.  
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EXTRATO (CONTRATO Nº 174/2022)

 
  
 

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 

CNPJ: 13.882.949/0001-04 
EXTRATO DO CONTRATO nº 174/2022 

 

 
Contrato nº 174/2022 Processo Administrativo: 311/2021 Tomada de Preço nº 002/2022 

Contratante: Prefeitura Municipal de Itaparica-BA. Contratada: P C MELHOR LTDA. CNPJ:  

40.567.546/0001-43 Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução das 

obras de Reforma em Unidades Escolares no Município de Itaparica – Bahia, conforme 

respectivos projetos, especificações e quantitativos. Vigência: 06 (seis) meses. Valor global 

dos lotes 01 e 03: R$454.623,72 (quatrocentos cinquenta quatro mil, seiscentos vinte três 

reais e setenta dois centavos). Dotação Orçamentária: Órgão 0502 Projeto/Atividade 1014 

/ 1007 Elemento de despesa 4.4.90.51.00, Fonte de recurso 15,19,01. Data de assinatura : 

05/12/2022. 

 
 
 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito 
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EXTRATO (CONTRATO Nº 175/2022)

 
  
 

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 

CNPJ: 13.882.949/0001-04 
EXTRATO DO CONTRATO nº 175/2022 

 

 
Contrato nº 175/2022 Processo Administrativo: 311/2021 Tomada de Preço nº 002/2022 

Contratante: Prefeitura Municipal de Itaparica-BA. Contratada: PRISMA CONSTRUTORA 

EIRELI. CNPJ:  25.405.723/0001-00 Objeto: Contratação de empresa de engenharia para 

execução das obras de Reforma em Unidades Escolares no Município de Itaparica – Bahia, 

conforme respectivos projetos, especificações e quantitativos. Vigência: 06 (seis) meses. 

Valor global dos lotes 02, 04, 05 e 06:  R$563.630,77 (quinhentos sessenta três mil, 

seiscentos trinta reais e setenta sete centavos). Dotação Orçamentária: Órgão 0502 

Projeto/Atividade 1014 / 1007 Elemento de despesa 4.4.90.51.00, Fonte de recurso 15,19,01. 

Data de assinatura : 05/12/2022. 

 
 
 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito 
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EXTRATO (CONTRATO Nº 176/2022)

  
 
 
 
 
 
 

 

 

1 

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº. 66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 068/2022 
EXTRATO DO CONTRATO 

 

Contrato: 176/2022 Processo Administrativo:  203/2022 Dispensa:  068/2022. 

Contratante : Prefeitura Municipal de Itaparica. Contratado: ACQUA NORDESTE 

PISCINA LTDA ME CNPJ:  25.051.922/0001-59 Objeto:  Contratação de empresa 

especializada para serviços em substituição e instalação de piscinas para a Escola 

Municipal de tempo integral Antônio Carlos Magalhães, incluindo, tubulações, sistema de 

filtros, bombas, trocadores de calor/aquecedores, compressores, manômetros, quadro de 

comando, skimmer, troca de areia dos filtros, serviços corretivos com fornecimento de 

peças, material elétrico e mão de obra. Vigência:  60 (sessenta) dias Valor:  R$29.470,00 

(vinte nove mil quatrocentos setenta reais). Dotação Orçamentária:  0502 Ação: 

2058/2059 - Natureza da Despesa 3.3.90.30 / 3.3.9.0.39 Fonte: 01,19 Fundamento Legal: 

Art. 75, II e § 3º, da Lei nº 14.133/2021. Data da assinatura: 06 de dezembro de 2022. 

 

 

Jose Elias das Virgens de Oliveira 

Prefeito 
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NOTIFICAÇÃO (Nº 001/2022)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

Fundo Municipalde Educação

CNPJ: 31.022,447/0001 — 95

 

Itaparica — BA, 06 de dezembro de 2022.

NOTIFICAÇÃO N”. 001/2022

A

Empresa GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI

Premdos (as) Senhores (as),

Considerandoa Ordem de Compra encaminhado no dia 22/1 1/2022, para o e—mail da referida Empresa e

tendo em vista que ate' a presenta data não foi realizada a entrega dos gêneros alimentícios solicitados.

Diante do exposto, notifico a empresa em epígrafe para que informe à Secretaria Municipal de

Educação, no prazo de 03 (três) dias, contados a partir do recebimento desta, acerca da inadimplência

contratual decorrente do descumprimento ao disposto na Cláusula Oitavada Ata de Registro de Preço

nº. 110/2022 e Anexo I do Edital (Termo de Referência), item 14.1, abaixo indicado:

8. DAS OBRIGAÇÓES DO DETENTOR DA ATA (...)

8.1. Executara entrega do objeto obedecendo rigorosamente ao disposto no anexo I do edital do Pregão

Eletrônico nº 040/2022.

14. PRAZOS DE ENTREGA

17.5. O prazo de entrega do produto deverá ser de no máximo 05 (cinco) dias corridos, a contar do

recebimento do pedido encaminhado pela Secretaria Municipal de Educação e o mesmo deverá ser

rigorosamente obedecido, sob pena de a empresa sofrer sanções previstas nos artigos 86 a 88 da Lei

8.666/93.

Advirto que poderá ser cancelada a Ata de Registro de Preço nº 110/2022, conforme disposto na

Cláusula 11,1 alínea “a” e o Artigo 20 do Decreto nº 7.892/2013, sem prejuízo das aplicações das

penalidadesde multasprevistas na Cláusula 9 da Ata, em caso de revelia ou ficando provados os fatos

acima alegados em processo administrativo devidamente instruído.

eªr
uis Ca os dos Santos Sá Barreto

Gestor de Contratos

Decreto nº 985/2022

Atenciosamente,

  

Ilmo,

Sra. Geny Gabrielly da Silva Cavalcante

Empresa GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI.

AV REGIS PACHECO Nº 413 SALA C CEP 44.770-000 CENTRO PINDOBACU/BA.
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
AVISO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 085/2022)

  
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 0 85/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 250/2022 

 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itaparica, em atendimento às disposições legais, torna 

público, para conhecimento de todos, a realização da Dispensa de Licitação acima 

especificada, e mediante informações a seguir: OBJETO: Aquisição de equipamentos 

tipo Switchs Gerenciáveis, Roteadores/1000 e acessórios para atender as 

necessidades da Prefeitura Municipal de Itaparica/Ba. DATA DA ENTREGA DA 

PROPOSTA: Até o dia 09/12/2022, das 08:00hs até 17:00hs, que poderá ser enviado 

através do e-mail: itaparicalicitacao@gmail.com. BASE LEGAL: Art. 75, II e § 3º,da Lei 

nº 14.133/2021. PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 185/2022. INFORMAÇÕES: O 

Termo de Referência e informações complementares, encontra-se à disposição dos 

interessados, no site http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/, ou solicitado pelo e-mail 

itaparicalicitacao@gmail.com. 

 
 

Itaparica - BA, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
 

Mayane Cristina Silva do Nascimento 
Presidente da Comissão de Licitação. 

ESTADO DA BAHIA 

Prefeitura Municipal de Itaparica 

CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
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ERRATA | ADJUDICAÇÃO (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 042/2022)

 
  

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

 

ERRATA DA ADJUDICAÇÃO - PREGÃO ELETRONICO N° 042/2022, 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 184/2022, PUBLICADO NO DIÁRIO 
OFICIAL NO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2022, EDIÇÃO 619. 
 
Onde se lê: 
 
Itens adjudicado para: GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 
26.218.260/0001-21 
 
(...) 
 
Valor total do item 199: R$ 24.684,00 (vinte e quatro mil seiscentos e oitenta e quatro 
reais) 
Situação: Adjudicado 
 
(...) 
 
Valor total do item 204: R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais) 
Situação: Adjudicado 
 
Leia-se: 

 
Itens adjudicado para: GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 
26.218.260/0001-21 
 
(...) 
 
Valor total do item 199: R$24.673,60 (vinte e quatro mil seiscentos e setenta três reais e 
sessenta centavos) 
Situação: Adjudicado 
 
(...) 
 
Valor total do item 204: R$11.332,80 (onze mil e trezentos trinta dois reais e oitenta 
centavos) 
Situação: Adjudicado 
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ERRATA | ATA DE REGISTRO DE PREÇOS (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 042/2022)

 
 
 
 
 
 
 
 

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 
Itaparica/BA. 

 

ERRATA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 112/2022, publicada no Diário Oficial no 
dia 09 de novembro de 2022, edição 626. 

 

Onde se lê: 

 
VALOR 
REGISTRADO 
R$678.986,10 

 
VALOR TOTAL R$678.986,10 

 

Leia-se: 

 
VALOR 
REGISTRADO 
R$676.933,50 

 
VALOR TOTAL R$676.933,50 
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ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 
Itaparica/BA. 

ERRATA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 114/2022, publicada no Diário Oficial no 
dia 09 de novembro de 2022, edição 626. 

 

Onde se lê: 

 
VALOR 
REGISTRADO 
R$363.078,64 

 
VALOR TOTAL R$363.078,64 

 
 
 
 

199 

FILÉ     DE     PEITO,     de     frango,     de     primeira 
qualidade, congelado. Embalagem em filme 
PVC transparente ou saco plástico transparente, 
contendo identificação do produto, marca do 
fabricante, prazo de validade, marcas e 
carimbos oficiais, de acordo com as Portarias 
do 
Ministério da Agricultura. 

 
 
 

Kg 

 
 
 

1120 

 
 
 

AVIGRO 

 
 
 

R$ 22,00 

 
 
 

R$ 24.684,00 

 

 
 
 

204 

SALSICHA, para cachorro-quente, de carne 
bovina, congelado Embalagem saco plástico 
transparente com 5 KG contendo identificação 
do produto, marca do fabricante, prazo de 
validade, marcas e carimbos oficiais, de acordo 
com as Portarias do Ministério da Agricultura, 
DIPOA n.304 de 22/04/96 e n.145 de 22/04/98, 
da Resolução  da  ANVISA n.105 de 19/05/99 e da 
Lei Municipal / Vigilância Sanitária n.5504/99, 

 
 
 
 

Kg 

 
 
 
 

1440 

 
 
 
 

AVIVAR 

 
 
 

R$ 10,00 

 
 
 

R$ 11.400,00 

 

Leia-se: 

 
VALOR 
REGISTRADO 
R$363.080,44 

 
VALOR TOTAL R$363.080,44 

 
 

 
 
 

199 

FILÉ     DE     PEITO,     de     frango,     de     primeira 
qualidade, congelado. Embalagem em filme 
PVC transparente ou saco plástico transparente, 
contendo identificação do produto, marca do 
fabricante, prazo de validade, marcas e 
carimbos oficiais, de acordo com as Portarias 
do 
Ministério da Agricultura. 

 
 
 

Kg 

 
 
 

1120 

 
 
 

AVIGRO 

 
 
 

R$ 22,03 

 
 
 

R$ 24.673,60 

 

 

 
 
 

204 

SALSICHA, para cachorro-quente, de carne 
bovina, congelado Embalagem saco plástico 
transparente com 5 KG contendo identificação 
do produto, marca do fabricante, prazo de 
validade, marcas e carimbos oficiais, de acordo 
com as Portarias do Ministério da Agricultura, 
DIPOA n.304 de 22/04/96 e n.145 de 22/04/98, 
da Resolução  da  ANVISA n.105 de 19/05/99 e da 
Lei Municipal / Vigilância Sanitária n.5504/99, 

 
 
 
 

Kg 

 
 
 
 

1440 

 
 
 
 

AVIVAR 

 
 
 

R$ 7,87 

 
 
 

R$ 11.332,80 
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ERRATA | HOMOLOGAÇÃO (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 042/2022)

ERRATA DA HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRONICO N° 042/2022 , 
Processo Administrativo nº 1 84/2022, publicado no diário oficial no dia 27 
de outubro de 2022, edição 619. 
 
Onde se lê: SUPERMERCADO DO ALTO ITAPARICA LTDA CNPJ: 
33.225.968/0001-75 Valor Global dos itens 01, 04, 05, 07, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 21, 26, 27, 29, 31, 33, 35, 36, 37, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 
52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 63, 64, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 76, 77, 79, 82, 84, 
85, 86, 87, 88, 89, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 102, 107, 108, 113, 114, 
115, 116, 117, 118, 119, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 
132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 146, 147 ,150, 151, 
154, 155, 156, 159, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 177, 
186, 193, 195, 197, 203, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211: R$ 678.986,10 
(seiscentos e setenta e oito mil e novecentos oitenta seis reais e dez centavos) 
 
GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 26.218.260/0001- 21 Valor 
Global dos itens 02, 03, 10, 11, 19, 22, 23, 24, 25, 48, 65, 66, 67, 72, 75, 78, 80, 
81, 103, 106, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 187, 188, 189, 190, 191, 
192, 194, 196, 198, 199, 201, 202, 204: R$ 363.158,04 (trezentos sessenta três 
mil, cento cinquenta oito reais e quatro centavos); 
 
 
Leia – se: SUPERMERCADO DO ALTO ITAPARICA LTDA CNPJ: 
33.225.968/0001-75 Valor Global dos itens 01, 04, 05, 07, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 21, 26, 27, 29, 31, 33, 35, 36, 37, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 
52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 63, 64, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 76, 77, 79, 82, 84, 
85, 86, 87, 88, 89, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 102, 107, 108, 113, 114, 
115, 116, 117, 118, 119, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 
132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 146, 147 ,150, 151, 
154, 155, 156, 159, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 177, 
186, 193, 195, 197, 203, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211: R$ R$676.933,50 
(seiscentos e setenta e seis mil e novecentos trinta tres reais e cinquenta 
centavos) 
 
GGSC COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 26.218.260/0001- 21 Valor 
Global dos itens 02, 03, 10, 11, 19, 22, 23, 24, 25, 48, 65, 66, 67, 72, 75, 78, 80, 
81, 103, 106, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 187, 188, 189, 190, 191, 
192, 194, 196, 198, 199, 201, 202, 204: R$363.080,44 (trezentos sessenta três 
mil, oitenta reais e quarenta quatro centavos); 
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TORNAR SEM EFEITO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 064/2022)

  
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 

TORNAR SEM EFEITO O AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 064/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 185/2022 

 
 
A Prefeitura Municipal de Itaparica, em atendimento às disposições legais, torna público, 

para conhecimento de todos, que torna sem efeito a divulgação do aviso de Dispensa de 

Licitação, publicado no dia 19 de setembro de 2022, edição 596, tendo em vista erro de 

publicação e ajustes no Termo de Refencia. Itaparica, 06 de dezembro de 2022. Mayane 

Cristina Silva do Nascimento - Presidente da Comissão de Licitação 

 

ESTADO DA BAHIA 

Prefeitura Municipal de Itaparica 

CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
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