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ÓRGÃO/SETOR: GABINETE DO PREFEITO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
DECRETO (Nº 1117/2022)

  

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3192 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

 

DECRETO N° 1117 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 

“Dispõe sobre a substituição dos membros do Conselho Municipal de 

Saúde, nomeados pelo Decreto nº 498 de 14 de outubro de 2021, e 

dá outras providências.”  

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAPARICA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuições legais 

que são conferidas pela Lei Orgânica do Município, do Estado da Bahia,   

 

D E C R E T A: 

 

Art.1º. Fica substituído o membro do Conselho Municipal de Saúde a Titular, Sra. Tamires 

Souza de Oliveira, pelo membro suplente, Sr. Amarui Pereira, como representante das 

Associações Comunitárias – Associação dos Moradores de Misericórdia.   

Art. 2° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 

em contrário. 

 

 

Gabinete do Prefeito, 02 de dezembro de 2022. 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito. 
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DECRETO (Nº 1118/2022)

  

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3192 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

 

DECRETO N° 1118 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 

“Dispõe sobre a nomeação do suplente nas Associações 

Comunitárias do Conselho Municipal de Saúde, e dá outras 

providências.”  

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAPARICA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuições legais 

que são conferidas pela Lei Orgânica do Município, do Estado da Bahia,   

 

D E C R E T A: 

 

Art.1º. Fica nomeada como Suplente do Conselho Municipal de Saúde, a Sra. Adriana Fênix 

Araújo do Nascimento Silva, como representante das Associações Comunitárias – 

Associação dos Moradores de Misericórdia.   

Art. 2° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 

em contrário. 

 

 

Gabinete do Prefeito, 02 de dezembro de 2022. 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito. 
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DECRETO (Nº 1119/2022)

  

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3192 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

DECRETO Nº 1119, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.  

 

 
 
“Dispõe sobre a nomeação do cargo de Assessor 

Administrativo, lotada na Secretaria de Saúde do 

Município de Itaparica – Ba.” 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

 

 

D E C R E T A: 

 

 

Art. 1º Fica nomeada para o cargo de Assessor Administrativo, lotada na Secretaria de 

Saúde do Município de Itaparica – Ba, a Sra. Milena Neris de Freitas. 

 

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos 

retroativos a 01 de novembro de 2022, revogando-se as disposições contrárias. 

 
 

 

 

Gabinete do Prefeito, em 02 de dezembro de 2022. 

 

 

José Elias das Virgens Oliveira  

Prefeito. 
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DECRETO (Nº 35/2022)

 
 
 
 
 

Prefeitura Municipal de Itaparica

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE 

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE DE ITAPARICA, 
ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuições legais,

 RESOLVE:  

Dar por aberto as matrículas e rematrículas para o ano letivo de 2023 da rede Municipal 
de Educação considerando 
estabelece as diretrizes e bases da Educação Nacional. Art. 6º
responsáveis efetuar a matrícula das crianças na educação básica a partir dos 4 (quatro) 
anos de idade. (Redação dada pela Lei nº 12.796, de 2013). 

Art. 1 Esta Portaria estabelece critérios e procedimentos, na Rede Pública Municipal de 
Ensino, para a realização de rematrículas, matrículas e transferências de alunos (as) na 
Creche e Educação Infantil, Fundamental I e II, no CAEE, Centro de
Educacional Especializado e Educação de Pessoas Jovens e Adultas. 

Art. 2 É de responsabilidade dos diretores dos estabelecimentos de ensino realizar o 
acompanhamento de todos os processos de ingresso, rematrícula, matrícula e 
transferência nos estabelecimentos de ensino da Rede Pública Municipal. 

Parágrafo único. Nas situações em que os (as) alunos (as) atinjam frequência inferior a 
75%, em 2022, caberá aos diretores dos estabelecimentos de ensino a adoção de 
providências que comprovem o cham
rematrícula.  

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 

CNPJ 13.882.949/0001-04 
 Praça João das Bota, S/Nº - Centro, CEP; 44.460-000. Itaparica/BA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE 
 

PORTARIA Nº 035/2022 

“DISCIPLINA AS MATRÍCULAS E 
REMATRÍCULAS NAS UNIDADES 
ESCOLARES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO PARA O 
ANO LETIVO DE 2023

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE DE ITAPARICA, 
ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuições legais, 

trículas e rematrículas para o ano letivo de 2023 da rede Municipal 
de Educação considerando o artigo 6 da lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996
estabelece as diretrizes e bases da Educação Nacional. Art. 6º É dever dos pais ou 
responsáveis efetuar a matrícula das crianças na educação básica a partir dos 4 (quatro) 
anos de idade. (Redação dada pela Lei nº 12.796, de 2013).  

CAPÍTULO I 

DISPOSIÇÕES INICIAIS 

Esta Portaria estabelece critérios e procedimentos, na Rede Pública Municipal de 
Ensino, para a realização de rematrículas, matrículas e transferências de alunos (as) na 
Creche e Educação Infantil, Fundamental I e II, no CAEE, Centro de
Educacional Especializado e Educação de Pessoas Jovens e Adultas.  

É de responsabilidade dos diretores dos estabelecimentos de ensino realizar o 
acompanhamento de todos os processos de ingresso, rematrícula, matrícula e 

s estabelecimentos de ensino da Rede Pública Municipal. 

Nas situações em que os (as) alunos (as) atinjam frequência inferior a 
75%, em 2022, caberá aos diretores dos estabelecimentos de ensino a adoção de 
providências que comprovem o chamamento junto aos responsáveis para efetivação da 

CAPÍTULO II 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE  

DISCIPLINA AS MATRÍCULAS E 
REMATRÍCULAS NAS UNIDADES 
ESCOLARES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO PARA O 
ANO LETIVO DE 2023.” 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE DE ITAPARICA, 

trículas e rematrículas para o ano letivo de 2023 da rede Municipal 
o artigo 6 da lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996 que 

É dever dos pais ou 
responsáveis efetuar a matrícula das crianças na educação básica a partir dos 4 (quatro) 

Esta Portaria estabelece critérios e procedimentos, na Rede Pública Municipal de 
Ensino, para a realização de rematrículas, matrículas e transferências de alunos (as) na 
Creche e Educação Infantil, Fundamental I e II, no CAEE, Centro de Atendimento 

É de responsabilidade dos diretores dos estabelecimentos de ensino realizar o 
acompanhamento de todos os processos de ingresso, rematrícula, matrícula e 

s estabelecimentos de ensino da Rede Pública Municipal.  

Nas situações em que os (as) alunos (as) atinjam frequência inferior a 
75%, em 2022, caberá aos diretores dos estabelecimentos de ensino a adoção de 

amento junto aos responsáveis para efetivação da 
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DA CONFIRMAÇÃO DA REMATRÍCULA NOS ESTABELECIMENTOS DE 
ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

Art.3 A rematrícula dos(as) alunos(as) para o ano letivo de 2023 é obrigatória para 
todas as etapas e modalidades de Ensino e será automática para os(as) alunos(as) que 
tiverem 75% de frequência ou mais no ano letivo de 2022, exceto a EPJAI.  

§1º A rematrícula dos alunos com frequência inferior a 75%, no ano letivo de 2022, 
deverá ser efetuada por seus responsáveis quando menor de 18 anos, diretamente nos 
Estabelecimentos de Ensino onde estiver matriculado(a), mediante a atualização dos 
dados cadastrais do(a) aluno(a) e apresentação de documento de identificação com foto, 
comprovante de residência (conta de luz, telefone, água ou declaração de moradia, 
cartão do SUS, cartão Bolsa Família) e cartão de vacina para a Educação Infantil.  

§2º Os(As) alunos(as) com 18 (dezoito) anos de idade ou mais deverão confirmar a sua 
própria rematrícula mediante apresentação dos documentos solicitados pelo 
Estabelecimento de Ensino.  

 

CAPÍTULO III 

DA MATRÍCULA 

Art.4 As matrículas e rematrículas para o ingresso de alunos (as) na Creche, Educação 
Infantil, Fundamental I e II, Aceleração Fundamental II, Centro de Atendimento 
Educacional Especializado e Educação pessoas jovens e adultas, EPJAI, serão 
realizadas a partir de 1º de Dezembro de 2022, mediante o preenchimento da ficha de 
inscrição disponível nas Unidades de Ensino.  

Parágrafo Único. Os(As) alunos(as) que completarem 06 (seis) anos até o dia 31 de 
março de 2023 poderão ser matriculados(as) no 1º ano do Ensino Fundamental, 
conforme estabelecido na legislação vigente. 

 Art. 5 Na matrícula de alunos(as), bem como nas demais situações desta Portaria será 
observado o critério de zoneamento, possibilitando a otimização do transporte escolar.  

§1º O serviço de transporte escolar será posto à disposição dos(as) alunos(as) que 
residirem em área rural, a mais de 02(dois) quilômetros do estabelecimento de ensino, 
sendo que os(as) alunos(as) da Educação Infantil ou do 1ª ano do Ensino Fundamental 
poderão ser transportados(as) em pontos mais próximos de sua residência. 

 §2º Não fará jus ao transporte escolar o(a) aluno(a) que, por opção dos pais ou 
responsáveis, for matriculado em escola mais distante de sua residência, se houver vaga 
em escola próxima para a qual não seja necessário transporte ou, ainda, cujo percurso a 
ser realizado for menor.  

Art.6 Nas situações em que ficar comprovado o preenchimento de mais de uma ficha de 
matrícula pelo(a) candidato(a) ou quem o(a) represente, será considerada válida a 
primeira recebida na Unidade Escolar.  
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Art.7 Na existência de maior número de alunos(as) matriculados(as) do que o nº de 
vagas ofertadas pelo Estabelecimento de Ensino pretendido, a classificação para a 
matrícula ocorrerá de acordo com os seguintes critérios: 

I – Creche, Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de jovens e adultos e 
Atendimento Educacional Especializado.  

§3º Quando o número de matriculados(as) na modalidade de que trata o inciso I, for 
inferior a 20 (vinte), a turma não será autorizada, conforme divulgado pelos 
estabelecimentos de ensino nos respectivos editais, salvo com a autorização da 
Secretaria Municipal de Educação e Esporte. 

Art.8 O(A) aluno(a) que declarar deficiência locomotora, no momento da matrícula, 
terá preferência para vaga no estabelecimento de ensino mais próximo de sua 
residência.  

CAPÍTULO IV 

DO ENSINO PARCIAL 

Art.9 As Escolas terão carga horária de 04 horas, a saber:  

Matutino de 8h às 12h e Vespertino de 13h às 17h diárias, para os(as) alunos(as) 
matriculados na Creche, Educação Infantil nos anos iniciais e finais do Ensino 
Fundamental I e Fundamental II.  

§ 1º A não entrega de documentos junto ao Estabelecimento de Ensino no período 
estabelecido, caracterizará a desistência da vaga;  

§2º No ato da matrícula presencial, deverá ser observado na Escola a fidedignidade das 
informações prestadas no ato da matrícula com a documentação entregue (data de 
nascimento para ingresso no 1º ano do Ensino Fundamental, Turmas do Fundamental II 
e Educação de Pessoas Jovens e Adultas - EPJAI), bem como outros pré-requisitos 
exigidos para todas as modalidades.  

CAPÍTULO V 

DA EDUCAÇÃO INTEGRAL 

 Art.10 As Escolas em Tempo Integral terão carga horária igual ou superior a sete horas 
diárias, nos turnos manhã e tarde, para os(as) alunos(as) matriculados na Creche, 
Educação Infantil nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental I e Fundamental II.  

CAPÍTULO VI 

DO INGRESSO NA EDUCAÇÃO DE PESSOAS JOVENS E ADULTAS – EPJAI 

Art. 11 A Educação de Jovens e Adultos/EJA é a modalidade destinada a oferecer 
oportunidade para pessoas que não concluíram o Ensino Fundamental e/ou Médio na 
idade apropriada, em conformidade com a Lei Federal nº 9394/96 – Diretrizes e Bases 
da Educação Nacional.  

Art.12 Os(As) alunos(as) serão matriculados(as) a partir de 12 de janeiro de 2023, 
diretamente no estabelecimento de ensino, autorizado pela respectiva Diretoria de 
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Ensino, na organização curricular correspondente, observadas as seguintes faixas 
etárias, conforme Resolução CNE/CEB nº 03/2010: 

 I - Ensino Fundamental, 15 (quinze) anos completos na data da matrícula;  

Art.13 - As turmas de Educação de Jovens e Adultos deverão seguir o mesmo padrão 
de nomenclatura em todo o município, reconhecendo dois segmentos.  

I. Primeiro Segmento - equivalente aos primeiros cinco anos do Ensino Fundamental (1º 
ao 5º ano)  
II. Segundo Segmento - equivalente aos últimos quatro anos do Ensino Fundamental (6º 
ao 9º ano)  
 
§ 1º passa a serem denominadas conforme abaixo:  
FUNDAMENTAL I - EPJAI I - 1º SEGMENTO 
 1º ano = Eixo I 
 2º e 3º ano = Eixo II  
4º e 5º ano = Eixo IV 
FUNDAMENTAL II - EPJAI II - 2º SEGMENTO 
 6º ano e 7º ano = Eixo IV  
7º ano e 8º ano = Eixo V  
 
Art.14 - No ato da matrícula deverão ser apresentados os seguintes documentos: 

 I – Certidão de nascimento ou carteira de identidade do(a) aluno(a); 

 II – Documento do(a) responsável;  

III – Comprovante de residência como conta de água, luz, telefone ou declaração de 
moradia. 

§1º Não será permitido matricular na EPJAI as transferências de turno para estudantes 
em idade adequada e amparados por lei para o ensino regular. 

CAPÍTULO VII 

DAS TRANSFERÊNCIAS 

 Art.15 Os pedidos para transferências do 2º ao 9º ano do Ensino Fundamental serão 
realizadas no período de 10 a 31 de janeiro de 2023, pelo(a) responsável do(a) aluno(a) 
menor de 18 (dezoito) anos, podendo ser efetivada pelo(a) próprio(a) aluno(a) com 18 
(dezoito) anos ou mais.  

§1º Antes de apresentarem a disponibilidade de vagas para a realização das 
transferências para turmas de 2º ao 9º ano do Ensino Fundamental as Equipes Diretivas 
deverão:  

I - Efetuar a reorganização do atendimento de sua demanda escolar de fluxo interno;  
II - Coletar, registrar e analisar a situação de todas as turmas existentes em 2022, 
justificando salas de aula ociosas e com qualitativo inadequado de estudantes/ turmas;  
III. Informar o número de alunos(as) aprovados(as) e não aprovados (as) para a 
respectiva Coordenadoria, possibilitando vagas para novos ingressos;  
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IV. Garantir o acesso e o espaço físico, quando necessário, para acomodação de alunos 
(as) PNE, de acordo com a legislação que os(as) ampara, sendo oriundos da própria 
escola ou novos alunos.  
V. Proceder a rematrícula dos(as) alunos(as) da própria escola que tenham frequência 
inferior a 75%, com chamamentos aos responsáveis;  
VI. Garantir vaga aos(às) estudantes que tenham relatório de infrequente em aberto, a 
qualquer tempo do ano. 

CAPÍTULO VIII 

DO INGRESSO NO CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO – CAEE 

Art. 16. Para fins de matrícula no Centro de Atendimento Educacional Especializado o 
(a) responsável deverá apresentar cópias dos documentos abaixo:  

I – Certidão de nascimento ou carteira de identidade do(a) aluno(a); 
II – Documento do(a) responsável;  
III – Comprovante de residência como conta de água, luz, telefone ou declaração de 
moradia;  
IV - Relatório Médico da criança, que poderá ser apresentado no ato da matrícula ou 
após a mesma de acordo com a especificidade da necessidade especial da criança.  

CAPÍTULO XIX 

DA ORGANIZAÇÃO DAS TURMAS 

Art.17. Para fins de organização das turmas deverá ser observado o número mínimo de 
alunos(as), a saber:  

I – Em Educação Infantil:  
• Creche – 20 alunos(as); 
• Pré-escola – 25 alunos(as).  
 
II – No Ensino Fundamental:  
• 1º, 2º e 3º anos – 25 alunos(as);  
• 4º e 5º anos – 30 alunos(as);  
• 6º ao 9º ano – 35 alunos(as);  
• Aceleração (6º ao 9º ano) – 30 alunos(as);  
• Educação de Pessoas Jovens e Adultas (EPJAI) – 30 alunos(as). 
 
 Art. 18. Na elaboração da proposta de organização das turmas de aluno(a) para o ano 
letivo de 2023, pela Demanda Escolar será considerado:  

I - O número de alunos(as) rematriculados(as) por ano e turma (fluxo interno da 
Escola); II - O número de alunos(as) matriculados(as) (ingressos/as) no 1º ano do 
Ensino Fundamental. 

Parágrafo único. A abertura de novas turmas, em todos os anos do Ensino 
Fundamental, dependerá da análise da Coordenadoria Municipal de Educação e da 
aprovação da Demanda Escolar pela Diretoria Pedagógica. 

CAPÍTULO X 
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MODALIDADE POR UNIDADE DE ENSINO 

Art. 19.  A oferta de modalidade por unidade de ensino será assim organizada:  

 

UNIDADE DE ENSINO MODALIDADE OFERECIDA 
* ESCOLA MUNICIPAL BENEDITO 
DE OLIVEIRA BARROS – MODELO 
CPM DE GESTÃO 
COMPARTILHADA 

6º ano, 7º ano, 8º ano, 9º ano e Educação de 
Jovens e Adultos Fundamental II diurno. Obs.: 
9º ano em Tempo Integral 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA 
PEROLINA GONÇALVES DA CRUZ 

 Grupo 04, Grupo 05, 1º ano, 2º ano, 3º ano, 4º 
ano. 

* ESCOLA MUNICIPAL PROFº 
EDILSON SOUTO FREIRE - MODELO 
CPM DE GESTÃO 
COMPARTILHADA 

6º ano, 7º ano, 8º ano, 9º ano e Educação de 
Jovens e Adultos Fundamental II diurno e 
Educação de Jovens e Adultos Fundamental I e 
II Noturno. Obs.: 9º ano em Tempo Integral 

* ESCOLA CONVENIADA CRIANÇA 
FELIZ 

1º ano, 2º ano, 3º ano e 4º ano. 

* ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL 
ANTÔNIO CARLOS MAGALHÃES 

1º ano, 2º ano, 3º ano e 4º ano. 

* ESCOLA MUNICIPAL MARIA 
AMÉLIA SANTOS 

5º ano Integral. 

* CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL MUNICIPAL DE 
ITAPARICA ETAPA CRECHE 

Grupo 0. Grupo 01, Grupo 02, Grupo 03, Grupo 
04 e Grupo 05. 

* CENTRO DE ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 

Para estudantes com deficiências matriculados 
na Rede Municipal. 

* ESCOLA MUNICIPAL ENGº CÉSAR 
REGO 

Grupo 03, Grupo 04, Grupo05, 1º ano, 2º ano, 3º 
ano, 4º ano e 5º ano em Tempo Integral. 

* ESCOLA MUNICIPAL JUTAHY 
MAGALHÃES 

1º ano, 2º ano, 3º ano, 4º ano fundamental 1 e 
Educação de Jovens e Adultos Fundamental I e 
II Noturno. 

* ESCOLA CONVENIADA IRMÃ 
MARIA JÚLIA 

Grupo 02, Grupo 03, Grupo 04 e Grupo 05 

* ESCOLA MUNICIPAL 
DESEMBARGADOR ANTÔNIO 
OLIVEIRA MARTINS 

4º ano e 5º ano. 

* ESCOLA MUNICIPAL DRº JOSÉ 
FERNANDO MONTENEGRO 
FIGUEIREDO 

Fundamental II -6º ano, 7º ano, 8º ano e 9º ano. 
Obs.: 9º ano em Tempo Integral 

* ESCOLA MUNICIPAL DE 
MANGUINHOS 

Fundamental I- 1º ano, 2º ano, 3º ano, 4º ano e 5º 
ano 

* ESCOLA MUNICIPAL ANTONIETA 
MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA 

Grupo 02, Grupo 03, Grupo 04 e Grupo 05 

* ESCOLA MUNICIPAL DE PORTO 
DOS SANTOS 

Grupo 02, Grupo 03, Grupo 04, Grupo 05, 1º 
ano, 2º ano, 3º ano, 4º ano e 5º ano em Tempo 
Integral. 

* CRECHE MUNICIPAL MARIA 
AUXILIADORA GOMES 
SACRAMENTO ETAPA CRECHE 

 
Grupo 0, Grupo 01, Grupo 02 e Grupo 03 
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*ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO 
SACRAMENTO 

4º ano e 5º ano (Integral) Fundamental 1, 6º ano, 
7º ano, 8º ano, 9º ano e Educação de Jovens e 
Adultos Fundamental I e II noturno. Obs. 9º ano 
em Tempo Integral 

* ESCOLA MUNICPAL NOSSA 
SENHORA DOS ANJOS 

Grupo 04, Grupo0 5, 1º ano, 2º ano e 3º ano. 

* ESCOLA MUNICIPAL DEUS 
MENINO 

Grupo 03, Grupo 04, Grupo 05, 1º ano, 2º ano, 3º 
ano, 4º ano e 5º ano em Tempo Integral. 

* ESCOLA MUNICIPAL SÉRVULO 
TIAGO 

Grupo 02, Grupo 03, Grupo 04 e Grupo 05 

*ESCOLA MUNICIPAL ENGº MÁRIO 
LISBOA SAMPAIO 

1º ano, 2º ano, 3º ano, 4º ano e 5º ano 
fundamental 1 e Educação de Jovens e Adultos 
Fundamental I e Fundamental II Noturno. 

* ESCOLA MUNICIPAL JOSÉ VIANA 
SAMPAIO 

Grupo 03, Grupo 04, Grupo 05, 1º ano, 2º ano, 3º 
ano, 4º ano e 5º ano em Tempo Integral. 

 

PROCEDIMENTO PARA SOLICITAÇÃO DE ABERTURA DE NOVAS 
TURMAS 

 Art.20 Compete à Diretoria Municipal de Educação, em primeira instância, avaliar 
necessidade de abertura de novas turmas, encaminhando parecer descritivo à Diretoria 
de Ensino e Organização Escolar. 

 §1º Caberá à Coordenação de Demanda Escolar da Equipe Técnica da Secretaria 
Municipal de Educação avaliar, identificar, orientar e decidir, em última instância, sobre 
a abertura de novas turmas, com aprovação da Diretoria Pedagógica.  

§2º É expressamente vedado o funcionamento de turmas sem a homologação prévia das 
mesmas pela Demanda Escolar da Diretoria Pedagógica.  

CAPÍTULO XI 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 Art. 21 Constituem atribuições das equipes diretivas, além das demais previstas nesta 
Portaria:  

I - Coordenar o processo em seus respectivos estabelecimentos de ensino, de acordo 
com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educação e Esporte. 

II - Participar das reuniões organizadas pela respectiva Diretoria Municipal de 
Educação; 

 III - Consultar e respeitar as orientações da Mantenedora;  

IV -Manter-se informada sobre o andamento da Ficha de Comunicação do(a) Aluno(a) 
Infrequente, e seus resultados.  

V - Responsabilizar-se em manter atualizadas as informações sobre número de alunos 
(as), metragem de sala de aulas, Recursos Humanos entre outras.  
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Art. 22 Aos(Às) alunos(as), maiores de 18 (dezoito) anos, que se reconheçam como 
travestis e transexuais, é assegurado o uso do nome social juntamente com o nome civil, 
nos registros escolares para garantir o acesso, a permanência e o êxito desses(as) 
cidadãos(ãs) no processo de escolarização e de aprendizagem.  

§1º Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se identificam e 
são identificados pela sociedade.  

§2º O(A) aluno(a) interessado em adotar o nome social apresentará a Carteira de Nome 
Social para Travestis e Transexuais no momento em que entregar os documentos 
comprobatórios de matrícula, podendo utilizá-lo no preenchimento de cadastro, 
formulário e documento congênere.  

Art. 23 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 Itaparica, 01 de Dezembro de 2022.  

 

Lucinaldo de Oliveira Reis 

Secretário Municipal de Educação  e  Esporte (Interino) 
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ERRATA | DECRETO (Nº 1093/2022)

  

Praça Virgílio Damásio, s/nº - Centro 
CEP n.º 44.460-000 - Itaparica / Bahia – 

Telefone: (71) 3631-3192 

 

ESTADO DA BAHIA 
MUNICÍPIO DE ITAPARICA  
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ Nº 13.882.949/0001-04 

 

 

“Dispõe sobre a errata do Decreto nº 1093/2022, e dá 

outras providências.” 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

tendo em vista a constatação do erro material na digitação do nome da Suplente do 

Conselho Municipal de Saúde, como representante do Hospital Geral de Itaparica por meio 

do Decreto nº 1093/2022, republicamos, o decreto com a descrição correta, para que 

nesta data, gere seus efeitos jurídicos.  

 

ONDE SE LÊ: “Art. 1° Fica substituído o membro do Conselho Municipal de Saúde, a Sra. 

Adriana Silva Santos, pelo membro, a Sra. Cleide Maria Brito Pino, como Representante do 

Hospital Geral de Itaparica.” 

 

LEIA-SE: “Art. 1° Fica substituído o membro do Conselho Municipal de Saúde, a Sra. Adriana 

Silva Santos, pelo membro, a Sra. Cileide Maria Medina Brito Pina, como Representante do 

Hospital Geral de Itaparica.” 

 

 

Gabinete do Prefeito, 02 de dezembro de 2022. 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito. 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO (TOMADA DE PREÇOS Nº 002/2022)

                ESTADO DA BAHIA 
                     Prefeitura Municipal de Itaparica 
                CNPJ: 13.882.949/0001-04 
 

 
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 TOMADA DE PREÇO N° 002/2022 
Processo Administrativo nº 311/2021 

 
Ref.: Tomada de Preço - Nº 002/2022. 

 

Considerando que o processo sob análise guardou obediência às disposições legais 
que regem os processos licitatórios, especialmente aquele referente à modalidade 
TOMADA DE PREÇO; 

 
Considerando o teor do parecer da Procuradoria Jurídica do Município, bem como 
o relatório do Controle Interno; 

 
Considerando a necessidade na realização da contratação em questão; 

 
Em conformidade com publicação do aviso de declarado vencedor datado no dia 
04/10/2022, HOMOLOGO e ADJUDICO a Tomada de Preço nº 002/2022. 

 
OBJETO: Contratação de empresa de engenharia para execução das obras de 
Reforma em Unidades Escolares no Município de Itaparica/BA, conforme 
especificações do Projeto. 

 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 01: P C MELHOR LTDA 
CNPJ: 40.567.546/0001-43 
VALOR  GLOBAL: R$269.443,92 (duzentos sessenta nove mil, quatrocentos 
quarenta tres reais e noventa dois centavos). 
 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 02:  PRISMA CONSTRUTORA EIRELI 
CNPJ: 25.405.723/0001-00 
VALOR  GLOBAL: R$188.167,83 (cento oitenta oito mil, cento sessenta sete reais 
e oitenta tres centavos). 
 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 03: . P C MELHOR LTDA 
CNPJ: 40.567.546/0001-43 
VALOR  GLOBAL: R$185.179,80 (cento oitenta cinco mil, cento setenta nove 
reais e oitenta centavos). 
 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 04: . PRISMA CONSTRUTORA EIRELI 
CNPJ: 25.405.723/0001-00 
VALOR  GLOBAL: R$68.024,73 (sessenta oito mil, vinte e quatro reais, setenta 
tres). 
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                ESTADO DA BAHIA 
                     Prefeitura Municipal de Itaparica 
                CNPJ: 13.882.949/0001-04 
 
 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 05:  PRISMA CONSTRUTORA EIRELI 
CNPJ: 25.405.723/0001-00 
VALOR  GLOBAL: R$153.500,44 (cento cinquenta tres mil, quinhentos reais e 
quarenta quatro centavos). 
 
EMPRESA VENCEDORA DO LOTE 06:  PRISMA CONSTRUTORA EIRELI 
CNPJ: 25.405.723/0001-00 
VALOR  GLOBAL: R$153.937,77 (cento cinquenta tres mil, novecentos trinta sete 
reais e setenta sete centavos). 
 
Determino aos setores competentes as providencias que o caso requerer. 

Itaparica, 02 de dezembro de 2022. 

 

José Elias das Virgens Oliveira  
PREFEITO 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
EXTRATO (CONTRATO Nº 172/2022)

 
  
 

ESTADO DA BAHIA 
Prefeitura Municipal de Itaparica 
CNPJ: 13.882.949/0001-04 
Praça Virgílio Damásio, nº.66 - Centro, CEP: 44.460-000 Itaparica/BA. 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 

CNPJ: 13.882.949/0001-04 
EXTRATO DO CONTRATO nº 172/2022 

 

 
Contrato nº 172/2022 Processo Administrativo: 038/2022 Pregão Eletronico nº 

025/2022 Contratante: Prefeitura Municipal de Itaparica-BA. Contratada: PUBLIKARTS 

EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ: 42.412.312.378/0001-42. Objeto: Contratação de 

empresa para a realização dos eventos que serão realizados pela Secretaria Municipal de 

Educação do município de Itaparica, conforme especificações constantes neste termo de 

referência, a fim de atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Itaparica/Ba. 

Vigência: 12 (doze) meses. Valor global: R$89.990,00 (oitenta e nove mil novecentos e 

noventa reais). Dotação Orçamentária: Órgão 0501 Projeto/Atividade 2052 / 2054 / 2055 / 

2057 / 2058 / 2059 / 2068  Elemento de despesa 3.3.9.0.39, Fonte de recurso 01/04/15/19. 

Data de assinatura: 02 de dezembro de 2022. 

 
 

José Elias das Virgens Oliveira 

Prefeito 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 243/2021)

;

ªtªlaiª?
ª ESTADO DA BAHIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE NOTA DE EMPENHO

AGOSTO-2022

C N P J 13 Im sea ocm 25

um namwIr usou
umaIr:

, FORNECEDOR , *

Noml l_lMFOINDUSTRIADE MEDIWENIUS LTDA e N P J 02 Eu A91/000I ic“ UF m

End"-ço Ronowx AMG qm GALPAO o] Compl.

Bauru Malu um
c-dadn ESMFRAI DAS

E-maII «.v ,.;ªwªª; Vlw-g, .,“ .— m: um 544 Izm

Eur-co ] Aquncu Conn

y—CLASSIFICAÇAC

uma“... Orc-monurln nz nz FUNDOMINICIPN DE SAUDE

Func-n Io Saude

SubFuncàa 303 Suaune onIIIâIIm e TeraDÉ'quço

Proqrzmi mm NOSSA SAJDE rw H STORM

Acho 2032 MANU] ENLAO UA Hummm BASICA

SuhEI-mlnlo .I .I »» A) (H nm.-mmm mm Dv—Innmçhn G'.“ Im

Foule 0 | H TRANSFERENCIAS DE RECURSOS Do SISTEMA UNICO DE SAUDE - sus

Cor-Im de nulo 001001 &:nt

Llclhçlo DISPENSA

:CDNTRATO'ANG TIPG DOTACAOÍ VALOR DO EMPENHO— SALDO ATUAL-'

ES , EsI-mlwa 94 400 00 2 200 00 2 344 37

HISTORICO

'ALOR EMPENHADO PARA AIENDtR DESPESAS COM AUTORIZAÇAO DE: FORNECIMEN IO DE: MAH-_RIAL CONFORME RM N'43130732022

LI” AÇÃO I9 WBO—FE 2512021 AFM“ 43191000797022 PROC Nª 79 2022 FORNECIMENTO DE ENALAFRIL COMPRIMIDOI ITEM DE COMPRA

- CIusnA PARA UNIDADES MUNICIPAIS)

ITENS

ITEM 030160 DESCF! DTD UID VLR UNIT RS TOTAL

VALOR TOTAL DOS ITENS Z 200 00

VALOR A SER PAGO R$ 2.209."

Mªm“uuwlus,ms........ . .

Dm Hºms/2022

AulorIzo «: cmp-nm: uma disputa Em dup . loi lmpnnhnux um cromlo prapno

I I I _ * I

| JDAÁA CARLA BARRETO SANTOS !

SECRETARIA DE SAUDE

 

JOSE ELIAS DAS VIRGENS OUVEIRA

| PREFEITO MUNICIPAL [
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 302/2021)

 

ESTADO DA BAHIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
NOTADEEMPENHO

SETEMBRO-MZ

 

C N PJ |B 838 SSB/000145

mumu-amo! mom
m'

—FORNECEDOR

Nnmu— us HOSPITALAR EIRELI

Enduwcn n BU[NOPOUS

C.N.P J.. 36 Y?“ A_ÍDIDOO'I-ÍJD |], B x

Compl. RUA DF ACFSSO 511324

Cldadu: FEIRA DE SANYANA
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E......" I um MINI I)«_—_I£QNTA$NL[_5UM Bh
m ITSII 40109 7171
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íAn-uclr

Coma
-? «

o—CLASSIFICAÇÁOÍ
'

Umdads Orcnmmtàrll: 02 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

| r unçãº: m Saude

Sul:! uncan 303 Summa PIOIIIálIcu e TumoQIIIlca

Pwmamn uma NOSSA SAUDE FAZ HISTORIA

Amo, 2032 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA

thElnm-ulo: 3 3 90 32 01 Medvmmsmos Dara Dlsznbuum Gwalulln

Foulr o 1 14 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE sus

Calmo d: cum: mmm Geral

1

Llcllaçlo: 130ng/2021 PREGAO ELETRONICO
J

-—CONTRATOIANO TIPG DOTAÇACr 'ALOR Do EWHH—iª—SALDD
ATU'“ L “

[:S'Eshmalwa 119 950.00 59 70 345
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—" ' '
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II—IIAEAO Ia IIU—PE 3020021.AFM'431910010142022 PROC Nª10|f2022 FORNECIMENTO DE ALENDRDNATO 70 MG ( ITEM DE COMPRA
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nw muco DESCR CTD Lm vm um R5 TOTAL 7

VALOR TOTAL DOS ITENS 59.10 »

VALOR A SER PAGO as 90.10
]

(Inquenta e nove reais !, selcma mmavoS ' ' ' ' ' ª ' ' ' ' """ ' ' ' ' ' - JI

nm. zzrowzozz

Aulorlxo u .mpcnhn nun dupou Est: nie-peu lol empenham nm crcdlm pvopvlu

| | I _ 7

| _,ª | | ___—_ |
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