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CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO - CTR
CNPJ: 19.964.230/0001-07

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023 PARA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA O
CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO-CTR

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO - CTR, no uso
de suas atribuicdes, por meio do PRESIDENTE DA COMISSAO ADMINISTRATIVA DO PROCESSO SELETIVO,
nomeada pela Portaria n2 001, de 10 de fevereiro de 2023, torna publico que no periodo de 13 a 16 de
fevereiro , serdo realizadas as inscricdes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO por tempo determinado, em regime de Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), observado o disposto no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal 28.12.2001 regulamentada
pelo Decreto estadual n2 11.571 de 03.06.2009, , na forma prevista nos arts. 252 a 255 da Lei Estadual
n2. 6.677 de 26.09.1994, tendo em vista as alteragdes introduzidas pela Lei estadual n2 7.992 de

consoante as normas contidas neste Edital.

PREAMBULO: Diante da necessidade de apoiar a constituicdo dos servicos de inspecdes estaduais (SIM)
nos diversos municipios que fazem parte do Consorcio do Territério do Recoéncavo-CTR que foi firmado
o Convénio n°® 577/17 entre a Companhia de Desenvolvimento e A¢do Regional-CAR, a Secretaria de
Desenvolvimento Rural-SDR e o Consércio do Territério do Reconcavo-CTR visando contribuir para o
desenvolvimento de agbes que favoregam uma melhora na saude publica no que tange a inspecgdo
vegetal e animal, além de criar condi¢Oes para a instalagdo de estruturas de beneficiamento de produtos
de origem da agricultura familiar e patronal, gerando emprego e renda em diversos municipios do
reconcavo baiano.

Diante disso o Consércio do Territério do Recéncavo, pessoa juridica de direito publico interno, realiza a
presente selegdo que visa a contratagdo de assistente administrativo para auxiliar nas demandas
administrativas do Consércio e as atividades inerentes ao Convénio, cujas atribuigdes encontram-se

descritas a seguir.
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1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1. As contratagdes temporarias oriundas deste processo seletivo serdo regidas pela CLT

1.2. O PSS n2001.2022, serad presidido e realizado pela Comissdo Administrativado Processo Seletivo
Portaria n? 001, de 10 de fevereiro de 2023

1.3. Os atos da Comissdo do Processo Seletivo serdo referendados pelo Presidente do Consdrcio, e
analisados pela Procuradoria do CTR.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de duas etapas, Analise Curricular e Entrevistas,
eliminatdrias e classificatdrias, aplicada a todas as Fungdes Tempordrias;

1.5. A CAPS atuard no Processo Seletivo 001/2022 em conjunto com a Equipe de Apoio.

1.6. O presente Edital serd publicado no Didrio Oficial do CTR, e poderdo ser publicados no Mural
publico na sede do Consércio bem como seu aviso, sendo que todos os demais
e posteriores atos serdo publicados apenas no Diario Oficial do CTR.

1.7. Considerando a Portaria, a Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo se constitui com

os seguintes membros:

Presidente: Jailson de Souza Peixoto CPF: 212.721.585-00;
Membro Titular: Anderson Rodrigues Silva Santos CPF: 84988932591
Membro Titular: Felipe de Souza Silva, CPF: 06693128513

1.8 Constituem fases do Processo Seletivo Simplificado:

12 FASE — Publicagdo do Edital do Processo Seletivo;

22 FASE — Inscrigdo;

32 FASE- Convocagdo para entrevista;

42 FASE - Entrevista;

52 FASE - Resultado parcial da entrevista

62 FASE- Apresentacdo de Recursos

72 FASE — Publicagdo do resultado dos recursos;

82 FASE — Publicagdodo resultado final;

92 FASE — Convocagdo para a entrega dos documentos e exames admissionais;

10° FASE— Convocagdo para a assinatura de contrato.
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2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do envio de e-mail para:

consorcioctr@gmail.com que devera ser enviado em anexo a ficha de inscricdo e demais

documentos nas datas conforme cronograma do anexo | com o assunto: Inscrigdo processo
seletivo Consdrcio CTR.
2.1.1 As inscrigdes para o processo seletivo serdo gratuitas.

2.2. Constituem documentos a serem apresentados no ato da inscrigdo:

a) Curriculo com telefone de contato e endereco eletrénico

=

Cdpia da Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Laudo médico, em se tratando de vaga destinada a pessoas com deficiéncia;

o
-

o

Comprovante de residéncia atualizado;

@

01(uma) foto % recente;

=

Comprovante de escolaridade (histdrico escolar, diploma ou certificado).

g) Anexos lll e IV deste edital, devidamente preenchidos e assinados.

2.3. O e-mail enviado valerd como ato de inscrigdo do processo seletivo 001/2023. Apds o e-mail de
inscri¢do, o candidato recebera um e-mail de confirmag&o de inscrigdo do processo seletivo n° 001/2023.
2.4 Para realizar a inscri¢cdo neste processo seletivo é obrigatério que o/a candidato/a possua conta de
e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para todos os comunicados com o candidato/a.

2.5 As inscrigoes somente serdo validadas mediante apresentagdo de todos os documentos constantes no
item 2.2 deste Edital, do cumprimento de requisito minimo ao cargo pretendido, constante do Anexo |
deste Edital.

2.5.1. A auséncia de quaisquer dos documentos constantes no item 2.2 e seus subitens, implicard na
INVALIDACAO DA INSCRICAO DO CANDIDATO, estando este eliminado do Processo Seletivo.

2.6. N3o serao aceitas fichas de inscrigdes com rasuras, corretivos ou outros meios que possam transgredir
a transparéncia e impessoalidade do processo.

2.7. Nao serdo validadas as inscrigdes que se encontrem pendentes de quaisquer documentos do item 2.2
deste Edital ou que ndo preencham os requisitos minimos exigidos ao cargo pretendido pelo candidato.
2.8. O candidato que prestar informagdes inveridicas em sua inscricdo, além de té-la impugnada, ficara
também sujeito as penalidades cabiveis;

2.9. O candidato deverd atender, no momento da inscricdo, aos seguintes requisitos, condicionantes a
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contratagao:
a) Ter nacionalidade brasileira ou naturalizado;

b

Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

c) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungdo;

g) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungdo,nos termos do ANEXO Il deste Edital;

h

Cumprir todas as determinagdes deste Edital.

2.11. O laudo médico, de que trata a alinea “c” do subitem 2.2 deste Edital, deverd constar
obrigatoriamente:

a) Nome completo e a qualificagdo do portador da deficiéncia;

b) Tipo de deficiéncia portada e cédigo, nos termos CID 10 — Classificagdo Internacional de Doengas;

¢) Indicagdo das possiveis limitagdes;

d) Data de sua prescri¢do, ndo sendo para tanto aceito laudo médico emitido em data superior a 30 (trinta)
dias;

e) Especificar as condigdes especiais e diferenciadas de tratamento que eventualmente necessite;

f) Assinatura do médico, constando Nome do Profissional e seu respectivo nimero de inscrigdo junto ao

Registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil; na Lein27.853, de 24 de outubro de 1989; e no Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com as alteragGes introduzidas pelo Decreto no 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ficam reservadas 5%
(cinco por cento) do total das vagas que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do concurso
aos portadores de necessidades especiais, nos termos constante deste Edital, desde que o percentual de
5% para o cargo equivalente seja igual ou superior a 1 (um).

3.2. O candidato com deficiéncia, amparado pela legislagdo vigente e sob sua inteira responsabilidade,
concorre em igualdade de condigbes com todos os candidatos, resguardadas as ressalvas legais vigentes
e o limite percentual de 5% (cinco por cento) de vagas reservadas.

3.2.1. Fica assegurado, aos candidatos com deficiéncia, o direito de inscrigdo na presente selegao, desde
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que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes da fungdo para qual o candidato deseja se inscrever.
3.3. O candidato com deficiéncia serd classificado de acordo com as vagas a serem oferecidas para os
portadores de deficiéncias e, ndo sendo estas supridas, as mesmas retornardo ao quadro geral de
classificagcdo e concorréncia para preenchimento.

3.4. Somente serdo considerados candidatos com deficiéncia aqueles que se enquadrem nas categorias
constantes do Art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto n? 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3.5. As necessidades especiais do candidato, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios
ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes e exigéncias
especificadas para a fungdo.

3.6. O candidato com deficiéncia devera optar, no ato da inscrigdo, por concorrer as vagas reservadas
assinalando, no espago préprio do Requerimento de Inscrigdo, a sua condigdo de candidato com
deficiéncia.

3.6.1. Necessitando o candidato de tratamento diferenciado e especial, deverd indicar as condi¢des
diferenciadas de que necessita no ato da inscrigdo, de acordo com o laudo médico conforme descrito
nos subitens 2.9 deste Edital.

3.7. A ndo observancia do disposto neste Edital e seus Anexos acarretara na perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.8. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condi¢gdo ndo serd desta
forma considerado, ndo sendo assim concedidas as condi¢des diferenciadas de que necessite.

3.9. Os laudos médicos dos candidatos com deficiéncia ndo eliminados, serdo avaliados previamente a
contratagdo, por uma equipe multiprofissional.

3.10. A equipe multiprofissional emitira relatério conclusivo observando:

a) As informag0Ges prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo e seu respectivo laudo médico;

b) A natureza das atribuigGes e exigéncias para os cargos, descritas no Anexo VI, deste Edital;

c) A viabilidade das condi¢Ges de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo
das tarefas;

d) A possibilidade de utilizagdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize a CID 10 - Classificagdo Internacional de Doengas apresentada.

3.11. O resultado conclusivo da avaliagdo realizada pela equipe multiprofissional sera divulgado.
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4. DOS CARGOS E VAGAS:

4.1. Constituem cargos e vagas (Jornada de Trabalho/Vencimentos) a serem preenchidos neste PSS, os
constantes do Anexo II.

4.2. Os classificados apds o numero de vagas inicialmente ofertados serdo automaticamente considerados
para fins de cadastro de reserva, sendo sua convocagao condicionada a existéncia de real necessidade,
conveniéncia e interesse do consércio publico.

4.3 A jornada de trabalho serd de 08 (oito) horas diarias e 40(quarenta) horas semanais, estando os
ocupantes das respectivas Fun¢Ges Temporarias submetidos ao regime da Consolidagdo das Leis do

Trabalho —CLT.

5. DOS RECURSOS
5.1. Dos atos administrativos do processo seletivo simplificado que componham decisdo da Comissdo —
CAPS, cabera recurso na data e hordrio previstos no cronograma (Anexo |).

5.2. Os recursos interpostos deverdo ser encaminhados para o e-mail : consorcioctr@gmail.com e

na forma do anexo VII.
5.3. Os recursos apresentados intempestivamente (fora de prazo), sem razdes recursais ou sem

interesse pela parte impetrante ndo serdo conhecidos por falta de requisito essencial.

6. DO RESULTADO

6.1. (e} resultado final sera ratificado pela Secretario-Geral do CTR
e publicado no Diario Oficial Consércio www.ctr.imprensaoficial.org.br,
do qual posteriormente os aprovados serdo convocados para apresentagdo de documentos para a
contratagdo durante o prazo de vigéncia deste Processo Seletivo.

6.2. ApOds o resultado final serd publicada a primeira convocagdo e o candidato selecionado tera o prazo
maximo e improrrogdvel de 15 (quize) dias, para comparecer na sede do consoércio CTR para a entrega dos
documentos e exames admissionais, .

6.3. Decorrido prazo previsto no item anterior, sem que tenha comparecido o candidato aprovado e
convocado, este sera considerado como desistente a vaga, sendo imediatamente convocado o
seguinte aprovado na ordem de classificagdo.

6.4. A convocagdo para a assinatura de contratos sera efetuada nos prazos do Anexo |I.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1.0 Consorcio do Terrirério do
RecOncavo se reserva ao direito de repor as vagas oferecidas neste Edital oriundas de ruptura de
contratos firmados motivada por iniciativa prépria ou dos contratados, mediante convocagdo efetuada
por publicagdo no Diario Oficial do CTR dos candidatos subsequentes na ordem de classificagdo.

7.2. N3do serdo aceitas quaisquer tipo de solicitagdes de indenizagdes, por parte dos candidatos com
quaisquer tipo de despesas que por ventura tenham em face do PSS 001/20223

7.3. Na hipdtese da desisténcia de vagas e na situagdo descrita no subitem 8.1, serd efetuada
convocagao do préoximo aprovado ou em cadastro de reserva, na ordem de classificagdo.

7.4. N3o serd fornecido qualquer documento comprobatério de classificagdo no PSS 001/2022.

7.5. Os candidatos serdo informados sobre os resultados sempre mediante publicagdes efetuadas no
diario oficial do ctr www.ctr.imprensaoficial.org no Mural Publico do Consércio.

7.6. o} prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 24 (vinte e quatro)
meses , contados a partir da data da publicagdo do resultado final, devidamente homologado, podendo
ser prorrogado, a critério do consdrcio, uma Unica vez por igual e sucessivo periodo.

7.7. Os contratos oriundos deste Processo Seletivo terdo vigéncia adstrita a vigéncia do respectivo
crédito orgcamentéario (exercicio), podendo ser prorrogado até o prazo maximo de validade deste
Processo Seletivo.

7.8.Apds a divulgacdo dos resultados finais, todas as informacgGes relativas ao Processo Seletivo
Simplificado deverdo ser obtidas junto ao CTR

7.9.0s documentos para a contrata¢do dos candidatos aprovados no PSS 001/2023 serdo solicitados no
ato da convocagdo e deverdo ser entregues de forma presencial.

7.10. Os casos omissos, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos
conjuntamente pela CAPS, em manifesto de analise pela Procuradoria do CTR.

7.11 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo reserva-se o direito
de proceder as convocagbes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de

acordo com a disponibilidade orgamentaria observando o nimero de vagas existentes.

8. CONSTITUEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL:
ANEXO | - CRONOGRAMA;
ANEXO Il — ESPECIFICAGAO DO CARGO
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ANEXO Ill— QUADRO DE VAGA E VENCIMENTOS

ANEXO IV — DECLARAGAO DE DUPLO VINCULO;

ANEXO V-DECLARAGAO

ANEXO VI — FICHA DE INSCRIGAO;

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO;

ANEXO VIIl- RELACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES PARA CONSULTA ADMISSIONAL;

Castro Alves - BA, 10 de fevereiro de 2023.

THIANCLE DA SILVA ARAUJO
Presidente do CTR
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ANEXO | — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 0012023
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CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

LOCAL

Publicagdo do Edital do
Processo Seletivo

10 de fevereiro de 2023

Diario Oficial do CTR.

Periodo de Inscrigbes dos
candidatos e entrega de
documentos

13 a 16 de fevereiro de
2023

Email: consorcioctr@gmail.com

Convocagdo e orientagao
do Local das Entrevistas

27 de fevereiro de 2023

Diario Oficial do CTR.

Entrevista

28 de fevereiro de 2023

O local sera divulgado no didrio oficial do
CTR.

Resultado parcial

01 de margo de 2023

Diario Oficial do CTR.

Apresentagao de recurso

02 de margo de 2023

Email: consorcioctr@gmail.com

Publicagdo dos resultados
dos recursos.

03 de margo de 2023

Diario Oficial do CTR.

Publicagdo do Resultado
Final

03 de margo de 2023

Diario Oficial do CTR.

Homologagao do
Resultado Final

03 de margo de 2023

Diario Oficial do CTR.

Convocagdo para a entrega
dos documentos e exames
admissionais

A critério do consércio

Diario Oficial do CTR.
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ANEXO I

ESPECIFICAGOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO, N2 VAGAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA,
VENCIMENTOS

Cargo Provimento N2 C. Horaria Escolaridade Salario
Vagas Semanal Mensal
RS 1.302,00
Ensino médio
Assistente Contrato por 01+CR 40 horas completo
Administrativo tempo determinado
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ANEXO Il
DESCRIGCAO DOS SERVICOS
(Atribuigoes)

Assistente administrativo

e Elaborar, organizar e executar atividades administrativas relacionadas ao Convénio com a
Companhia de Desenvolvimento e A¢do Regional-CAR e ao Consércio do Territério do Reconcavo-
CTR;

e Organizagdo burocrdtica do departamento, bem como pelas fun¢des relacionadas ao
cumprimento efetivo das atividades desenvolvidas no mesmo;

e Tratar de documentos variados, cumprindo o procedimento necessdrio referente aos mesmos;

e Registrar e atualizar dados e informag&es relativos ao funcionamento do consércio, recepcionar
e atender cordialmente aos visitantes, buscando sempre familiarizar-se com as atividades do seu
local de trabalho;

e Manter dados e informagdes organizados e em excelente estado de conservagdo e atender as

necessidades do setor relativas as necessidades do mesmo.
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ANEXO il
DECLARAGAO
Eu, ; CPF ne ;
inscrigdo n? , DECLARO, para os devidos fins a que a presente se destina, que atendo

todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com as
regulamentagdes nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas
ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do

PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigdo.

DECLARO, ainda, estar ciente que o meu contrato poderd ser rescindido, a qualquer tempo, sem qualquer

indenizagdo, conforme o meu desempenho, a necessidade dos Servigos, Projetos e dos Programas

ofertados ou por significativo atraso na transferéncia de parcelas do Convénio.

Castro Alves (BA), em , de de 2023

Candidato
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CNPJ: 19.964.230/0001-07

ANEXO IV — DECLARACAO DE DUPLO VINCULO

EU ,candidato ao Processo
Seletivo Simplificado Publico EDITAL n2 001/2023, DECLARO para os devidos fins legais e juridicos, a
quem possa interessar, nos termos do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constitui¢do Federal
de 1988, que:

NAO POSSUO OUTRO VINCULO NO SERVIGO PUBLICO, DIRETO OU INDIRETO, DE QUAISQUER DOS ENTES
FEDERADOS (MUNICIPIO, ESTADO, UNIAO).

POSSUO ViNCULO NO SERVICO PUBLICO, DIRETO ou INDIRETO, NO

, COM
COMPATILIDADE DE HORARIOS, NOS TERMOS DO ARTIGO 37, INCISO XVI, DA CONSTITUIGAO FEDERAL
DE 1988, COM O CARGO PRETENDIDO.

POSSUO OUTRO VINCULO NO SERVICO PUBLICO, DIRETO OU INDIRETO, NO
, SEM COMPATIBILIDADE DE

HORARIOS COM O CARGO PRETENDIDO.

Castro Alves, de de 2023.

Assinatura do Candidato (por extenso)
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NUMERO DE INSCRIGAO CARGO

CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO - CTR
CNPJ: 19.964.230/0001-07

ANEXO VI — FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS( )SIM () NAO
ENDERECO: Ne
COMPLEMENTO: BAIRRO:
MUNICIPIO: ESTADO: CEP: -
CONTATO/ TELEFONE: ( ) E-MAIL:
CPF: RG: ORGAO EMISSOR:
DATA DE NASCIMENTO: / / NATURALIDADE:
ITENS DOCUMENTOS APRESENTADOS

A) CURRICULO PROFISSIONAL DEVIDAMENTE PAGINADO E ASSINADO PELO CANDIDATO;

B) COPIA AUTENTICADA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE E CADASTRO DE PESSOA FiSICA — CPF;

C) LAUDO MEDICO, EM SE TRATANDO DE VAGA DESTINADA A PORTADORES DE DEFICIENCIA;

D) COPIA DOS TITULOS REFERENTE AO ANEXO IV PARA AVALIACAO DE PONTUAGAO,

ACOMPANHADOS DOS ORIGINAIS PARA FINS DE CERTIFICAGAO DE AUTENTICIDADE E PELO

SERVIDOR COMPETENTE. QUANTIDADE ()

INSCRICAO.

DE

VENHO REQUERER, ATRAVES DO PRESENTE, INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. DECLARO PARA OS FINS
DE DIREITO, ESTAR CIENTE DO TEOR DO EDITAL 001/2021 —, CONCORDAR COM TODAS AS NORMAS ESTABELECIDAS,
NADA TENHO A OBJETIVAR QUANTO A APLICAGAO DAS MESMAS, E POSSUIR AS CONDICOES LEGAIS PARA O ATO DE

DE 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

PROTOCOLO
N2 de Inscrigdo: N¢ Protocolo:
Nome do Candidato:
Cargo e Programa:
Responsdvel pelo recebimento dos titulos: Data:
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ANEXO VIl — FORMULARIO DE RECURSO

A
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n2. 001/2023
Consadrcio do Territério do Reconcavo-CTR

CANDIDATO:
RG N° Ne. INSCRIGAO
ENDERECO:

CARGO:

Justificativa do candidato — Raz&es do Recurso

Data: / /2023.

Assinatura do candidato
Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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Ano IX ¢ Edi¢do N° 342 Consorcio do Territério do Reconcavo - CTR ASS(X:IACAO P[JBIJICA

CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO - CTR
CNPJ: 19.964.230/0001-07

ANEXO VIl - RELACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES PARA CONSULTA ADMISSIONAL

CARGO EXAMES COMPLEMENTARES PARA CONSULTA ADMISSIONAL

Assistente administrativo HEMOGRAMA, GLICEMIA DE JEJUM
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PORTARIA (N2 001/2023)

CONSORCIO DO TERRITORIO DO RECONCAVO - CTR
CNPJ: 19.964.230/0001-07

PORTARIA N2 001/2023

“Designa os membros para integrarem a comissdo
especial do Processo Seletivo PSS 001/2023 e da

outras providéncias’.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO CONSORCIO DO TERRITORIO DO
RECONCAVO - CTR, no uso de suas atribuicdes legais, em especial do art. 6°., XVI e
art. 51 da lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n° 12.349/2010,
de 15 de dezembro de 2010 e do art. 3°, IV e § 1° da lei n° 10.520, de 17 de julho de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros para compor a Comissao Especial do Processo
Seletivo PSS 001/2023, visando contratacdo de Assistente Administrativo para o
Consoércio do Territério do Recéncavo-CTR:

Presidente: Jailson de Souza Peixoto CPF: 212.721.585-00;

Membro Titular: Anderson Rodrigues Silva Santos CPF: 84988932591
Membro Titular: Felipe de Souza Silva, CPF: 06693128513

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Castro Alves — Bahia, 10 de fevereiro de 2023.

THIANCLE DA SILVA ARAUJO
Presidente do CTR

[ PRACA DA LIBERDADE, 376 - TEL.: (75) 3522-3802 - FAX: 3522-3801 - CEP 44.500-000 - CASTRO ALVES — BA ]
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