Jm Diario Qficial do
/2 ASSOCIACAO PUBLICA

Consorcio Pablico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe

Sexta-feira ¢ 08 de outubro de 2021 ¢ Ano I ¢ Edicao N° 61

SUMARIO
CONSORCIO - . .ottt e e e e e e e e e e 2
ATOS OFICIALS . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e 2
AVISO DE LICITACAO (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N®003/2021) | | | . . .. . i ittt ettt ettt ettt e et e et e et e e e eeeeeen 2
EDITAL (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021) | | | . . L ittt sttt et et et e e et e et e et e e e e e et e et e e e e 4
CONFIABILIDADE
PONTUALIDADE
CREDIBILIDADE |MPHENSH
MAIS TRANSPARENCIA PARA TODOS

¥V ocpen

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.org




Sexta-feira -2. o« s o o e
08 de outubro de 2021 Diario Oficial do

~ V4
Ano I * Edi¢do N° 61 Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Bacia do Jacuipe ASS(X:IACAO P[JBIJICA

ORGAO/SETOR: CONSORCIO
CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
AVISO DE LICITACAO (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 003/2021)

j’?”‘

o

'(()\'S()RL'()I’I,I{I ico &

AVISO DE PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO 003/2021

O Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Bacia do Jacuipe
—CONSORCIO PUBLICO JACUIPE, torna publico que realizard Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de pessoal por prazo determinado, observado o disposto no
inciso IX, do art. 37 da Constituicao Federal, na forma prevista nos arts. 252 a 255 da Lei
Estadual n?. 6.677 de 26.09.1994, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 11.571 de
03.06.2009, bem como na Resolugdo Conjunta n® 002/2018 e nas disposi¢coes deste Edital.
Para atendimento as excepcionais necessidades temporarias decorrentes do CONTRATO
n® 018 — CT 069/2020, celebrado com A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO
ESTADO DA BAHIA - SEINFRA, visando a contratagdo para as seguintes vagas e fungdes:
01 (um) Chefe de Equipe, 02 (dois) Operadores de Maquinas Pesadas Il, 02 (dois)
Ajudantes de Servigos Gerais, 01 (um) Ajudante de Oficina Mecéanica, 01 (um) Mecanico de
autos, maquinas pesadas e caminhdes, 01 (um) Motorista Categoria D, para execucao das
atividades decorrentes do citado contrato, nos municipios que compdem o CONSORCIO
PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO
JACUIPE - CONSORCIO PUBLICO JACUIPE, atendendo as necessidades do interesse
publico, e em conformidade com as normas desse edital.

As inscri¢gdes estarao abertas do dia 13/10/2021 a 19/10/2021 e seréo realizadas na sede do
Consorcio Publico Bacia do Jacuipe.

O edital estara a disposigao nos sites: www.imprensaoficial.org,
https://consorciojacuipe.ba.gov.br/

Capim Grosso — BA, 08 de outubro de 2021.
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EDITAL (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021)
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'(( INSORCIO PUBLICO ,

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO
DO CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO
BACIA DO JACUIPE.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 003/2021

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO BACIA DO JACUIPE torna publica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de pessoal por prazo determinado, observado o disposto na Consolidagdo das Leis
Trabalho - CLT e legislagéo trabalhista correlata, para atendimento as excepcionais desessida
temporarias decorrentes do CONTRATO n° 618T 069/2020, celebrado com A SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO ESTADO DA BAHIA - SEINFRA, visando a contratagcdo para asirseg

vagas e fungdes: 01 (um) Chefe de Equipe, 03 (trés) Operador de Maquinas IPe@2ddsis) Ajudante

de Servigcos Gerais, 01 (um) Ajudante de Oficina Mecénica, 01 (um) Mecanico de autos, maquina
pesadas e caminhdes, 01 (um) Motorista Categoria D, para execucdo das atividades delmaitades
contrato, nos municipios que compdem o CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE - CONSORCIO PUBLICO JACUIPE,

atendendo as necessidades do interesse publico, e em conformidade com as normas desse edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na cidade de Capim Grosso/BA eceed@x

pela Comissdo Especial Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente do CONSORCIO PUBLIC
JACUIPE.

1.2 - As vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo sédo de trabalho por prazo determir
ndo integram o quadro proprio do CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO BACIA DO JACUIPE, e servirdo, especialmente, para executar as
atividades do Contrato n° 038CT 069/2020, celebrado com a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DO ESTADO DA BAHIA - SEINFRA.
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1.3 - O processo de selecao dos candidatos se dara por meio da realizacdo de Analise do Curriculo €
Entrevista.

1.4 - Constam no Anexo | deste Edital, a especificagdo dos cargos, o tipo de provimento, o nimero ¢
vagas, a jornada de trabalho, a escolaridade minima e outras exigéncias e, os vencimentos.

1.5 - A sintese das atribuigdes dos cargos consta no Anexo Il deste Edital.

1.6 - A contratagdo sera por prazo determinado com vigéncia vinculada a termo prefixado, execugao |
servigos especificados ou ainda a realizagdo de certo acontecimento suscetivel de previsdo gproxima
aplicando-se o disposto no 81°, do art. 443 da CLT.

1.7 - O contrato de trabalho tera validade por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo o

rescindido antecipadamente a critério da administragéo.

Il - DAS CONDIQOES PARA A INSCRI(;AO:

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal Brasileira de 1988.
2.2 - Estar em dia com as obriga¢fes militares, caso seja do sexo masculino.

2.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.4 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacao.

2.5 - Ter a escolaridade e a titulagdo exigida para o cargo, na data da contratagao.

Il - INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRICAO:

3.1 - No momento da inscrigdo, ndo serdo analisadas as comprovacdes das exigéncias contidas no itet
deste Edital.

3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Proces
Seletivo Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e exclus
do candidato.

3.3— N&o seréo aceitas inscri¢cdes feitas por terceiros, inclusive por meio de Procuracéo.

3.4 - Nao sera permitida a realizagdo de inscrigdo condicional ou extemporanea.

3.5 - O Formulario de Inscri¢do é pessoal e intransferivel.

3.6 - Efetivada a inscricéo, n&o serdo aceitos pedidos de alteragédo de cargo.

3.7 - Serao indeferidas as inscrigfes que estiverem em desacordo com as disposi¢des deste Edital.
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3.8 - Na Ficha de Inscricdo ou em documento apartado, constara declaracdo de que o dandieléte a
condicbes exigidas para a inscricdo, conforme o item 2 deste Edital.

3.9 - Na Ficha de Inscrigdo ou em documento apartado, havera um campo destinado a dectpragéio de
candidato conhece e concorda com as disposi¢fes do Edital e com os termos da contratacéo.

3.10 - Qualquer inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato, apuradas a qual
tempo, acarretardo na eliminagdo do mesmo (a) no Processo Seletivo Simplificado, bem como de todos
atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis, administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento, a responsabilizagéo e a plena aceitagao d
normas e condigbes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais ndo po
alegar desconhecimento.

3.12 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos atos relativos a e
Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagdes do Edital que, se houver, ser:

divulgadas na sede do Consorcio, no gittps://consorciojacuipe.ba.gov.bbem como no diario oficial

www.imprensaoficial.org

IV - LOCAL, PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES:

4.1 - As inscrigfes estarao abertas no periodo de 13 de outubro de 2021 a 19 de outubro de 2021,
horario compreendido entre 09h as 12h e das 14h as 17h, na sede administrativa do CONSORC
PUBLICO DO JACUIPE, situada no seguinte endereco:

Endereco: Praca Nove de Maio, 664 A - (Apartamento), Novo Horizonte
CEP: 44.695-000, Capim Grosso -Bahia.

Ponto de Referéncia: Proximo & Prefeitura Municipal

Tele. (74) 3651-2064

4.2 - AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO GRATUITAS

4.3 - O candidato devera comparecer na sede do Consoércio para o preenchimento e assindtardeda Fic
Inscricdo, no qual declarara que atende as condi¢des exigidas e que se submete as norsaamesfges
Edital.
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4.4 - A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem comc
apresentacao de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, verificadas a qualquer tempo determir
0 cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes ci
penais cabiveis.

4.5 - Sao de responsabilidade Unica do candidato (a) os dados cadastrais informados na solicitagcao
inscrigcao.

4.6 - No ato da inscricdo o candidato dever& entregar, num envelope que sera lacrado apds conferénc

comparacdo com os documentos originais, as seguintes fotocépias dos documentos abaixo:

1- Cédula de Identidade (ou documento equivalente);

2- CPF;

3- Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacao;

4- Documento de alistamento militar (para homens);

5- Comprovante de residéncia atualizado (dgua, luz, telefone, contrato de locacao, etc.);

6- CURRICULO com telefone de contato e endereco eletrpricompanhado dos documentos
comprobatérios das informagdes contidas;

7- Uma Foto 3/4recentg;

8- Comprovacao de escolaridade para a vaga a qual se inscreveu, através de diploma ou certificado
concluséo de curso;

9- Carteira Nacional de Habilitagdo para a vaga a qual se inscreveu.

V - CRONOGRAMA:

5.1 - Periodo de Inscrigdek3/10/2021 a 19/10/2021;

5.2 - Divulgagéo da Relagéo dos inscri®@/10/2021 (apds as 18h);

5.3 - Data de divulgacdo da pontuacdo dos candidatos selecionados/inscritos na primeira Eta|
(analise de curriculos e titulogt/10/2021 (apds as 18h);

5.4 - Prazo para interposicao de Recursos da2iiE0/2021 e 25/10/202ilas 09h as 12h e das 14h as
16h, no mesmo local das inscri¢des;

5.5 - Data do resultado Final da Primeira Etapa e Convocacado para entr2vid@2021;

5.6 - Datas da realizacdo das Entrevis28/10/2021 (Para os cargos de Chefe de Equipe,

Operador de Maquinas Pesadas Il e Ajudante de Servigos Gerais); 29/10/2021 (Para os cargos
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de Ajudante de Oficina Mecéanica, Mecanico de autos, maquinas pesadas e caminh&es
Motorista categoria D);

5.7 - Data de divulgacéo do resultado da Segunda Eiafia/2021;

5.8 - Prazo para interposi¢cdo de Recursos resultado segunda etapa3a@iz021 a 04/10/2021
das 09h as 12h; das 14h as 16%0 mesmo local das inscri¢des;

5.9 Data julgamento do recur$i5/11/2021

5.9 — Data da Realizagdo da Prova Pratid@dxCLUSIVAMENTE para o Cargo de Operador de
Maquinas Pesadas 08/11/2021

5.10- Data de divulgacgédo do resultado da Prova Prai®d:1/2021

5.11- Prazo para interposicdo de Recursos resultado da Prova Pratics2021

5.9 - Data do resultado final do processo seletivapds julgamento recurso Prova Pratica
11/11/2021
5.10 - Data prevista para convocagao, exames e possivel contratpeétir. de 12/11/2021

VI - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em etapas de carater eliminatorio
classificatdrio, sendo:

a) Primeira Etapa - Analise de Curriculo,

b) Segunda EtapaEntrevista e,

b) Terceira Etapa Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas II.

6.2 - Primeira Etapa. Analise de Curriculo:

a) Para a andlise de Curriculo, o candidato deeeepresentado os documentos solicitados no ato da
inscricdo, conforme item 4.6 deste Edital;

b) A analise curricular compreende a verificagdo das informac¢fes descritas, confrontando com ¢
documentos entregues pelo candidato no ato da inscri¢ao;

c) Seré atribuida a maior pontuagdo que o documento permitir, sendo permitida a cumulagdo de pont
até o total descrito no “Quadro 7;

d) O candidato inscrito, que nao obtiver a pontuagcdo minima de 20 (vinte) pontos na 12 Etapa, se
automaticamente eliminado;

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Nove de Maio, n® 664-A, Novo Horizonte - 44.695-000 - Capim Grosso - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (74) 3651-2064

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.org



Sexta-feira -9- o« s o o e
08 de outubro de 2021 Diario Oficial do

~ V4
Ano I * Edi¢do N° 61 Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Bacia do Jacuipe ASS(X:IACAO P[JBIJICA

L2
' CONSORCIO PUBLICO ,

e) O tempo de servigo e as experiéncias profissionais serdo comprovadas mediante apresentagac
contrato de trabalho, atos de nomeacé&o/exoneracgéo junto a 6rgaos publicos, declaragdo de prestaca
servigco em 6rgao publico ou privado, em papel timbrado devidamente assinado por dirigente, e atrav
de comprovacgéo idénea de prestadores de servico autbnomo, através de RPA.

f) S6 serdo aceitos diplomas, certificados e declaragbes emitidas por instituicbes de epstas, se
tiverem reconhecimento do Ministério da Educagéao (MEC).

g) O resultado da 12 Etapa do Processo Seletivo Simplificado com a ordem de classificaééiseda a
curricular sera divulgado no quadro de aviso do CONSORCIO PUBLICO DO JACUIPE, no sitio

https://consorciojacuipe.ba.gov.bisem como no diario oficial ehrttp://www.imprensaoficial.org

h) Os critérios a serem avaliados na primeira etapa do processo seletivo sdo os constantes dos Qua
abaixo:

Quadro | - Andlise de Curriculo Para todos os Cargos

Pontuagdo | Pontuagao
Titulagao

Unitaria Maxima
Conclusdo de nivel médio, comprovada mediante diploma ou
declaracdo de conclusdao acompanhada do histérico escolar. 10 10
Ensino fundamental completo, comprovada mediante
declaragdo da instituicdao de ensino ou histdrico escolar. 10 10
Experiéncia profissional em instituicdo privada, de 06 (seis)
meses, em fungdo semelhante ou compativel com o cargo 20 60
escolhido.
Experiéncia profissional em instituicdo publica, de 06 (seis)
meses, em fung¢do semelhante ou compativel com o cargo 20 60
escolhido.
Trabalhos voluntarios em instituicdes sem fins lucrativos ou

10 20

filantroépicas.
Participagdao em treinamentos, eventos, capacitagdes, 20 40
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congressos, seminarios, em areas correspondentes ou
semelhantes ao cargo desejado, com carga hordria minima de 20

(vinte) horas.

TOTAL 920 200

i) Nas titulagdes correspondentes as experiéncias profissionais em instituicdo privada e em instituicé
publica, a cada 06 (seis) meses trabalhado, quando devidamente comprovado, o candidato pontuara
(vinte) pontos, sendo o limite maximo de 60 (sessenta) pontos;

j) A titulacao referente aos Trabalhos voluntarios em instituices sem fins lucrativos ou filantrépicas,
quando devidamente comprovada gerard ao candidato uma pontuacdo de 10 (dez) pontos ca
podendo haver cumulacgéo até o total de 20 (vinte) pontos;

I) A titulagdo correspondente a Participacdo em treinamentos, eventos, capacitagdes, congress
seminarios, na area correspondente ao cargo desejado, com carga horaria minima d¢ 20réginte
quando devidamente comprovada valera 20 (vinte) pontos cada, podendo haver cumulagéo até o tc
de 40 (quarenta) pontos.

k) Além da titulagdo descrita no Quadro |, os candidatos concorrentes as vagas de Operador

Maquinas Il também pontuardo conforme titulagdo constante do Quadro I, abaixo descrito:

Quadro Il - Analise de Curriculo Para Cargo De Operador de Maquinas Il

Pontuagdao | Pontuagao
Titulagao
Unitdria Maxima
Comprovacgado de experiéncia de 06 (seis) meses em operagdo de
Motoniveladora. 20 40
Comprovacgdo de experiéncia de 06 (seis) meses em operagdo de
Escavadeira Hidrdaulica. 20 a0
Comprovagdo de experiéncia de 06 (seis) meses em operagdo de
Trator Esteira. 20 40
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Comprovagdo de experiéncia de 06 (seis) meses em operagdo de
20 60
Rolo Compactador ou Pa Carregadeira ou Retroescavadeira.
TOTAL 80 180

m) Assim, a cada 06 (seis) meses de experiéncia em operac¢do de uma das maquinas acima descrite

cardidato pontua 20 (vinte) pontos, podendo haver cumulagédo de pontos.

VIl - DO RESULTADO DA 12 ETAPA:

7.1 - O Resultado provisorio da Analise Curricular sera divulgado nal1di®/202] apdsas 18h,

com lista afixada no quadro de avisos do Consércio, no sitio eletrdnico
https://consorciojacuipe.ba.gov.bbbem como no diario oficial, efnttp://www.imprensaoficial.org

quando também sera divulgada a data e horario de comparecimento para a 22 Etapa (Entrevist
Havendo Recursos o Resultado final da Analise de Curriculo ocorrerd no dia 27/10/2021. O na
comparecimento na data e horario designado para entrevista importara em desisténcia do proce:
seletivo.

7.2 - O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Analise
Curriculo.

7.3 - Somente serdo convocados para a 2° Etapa os classifédd® (trés) vezes o numero de
vagas O ndo comparecimento na data e horario designado para a entrevista importara em desistén
deste processo seletivo.

7.4 - A listagem com as notas e classificacdo do candidato ficara a disposicdo na sede do Consor:

para consulta.

VIIl - DOS RECURSOS:
8.1 - O Candidato podera interpor recurso para recontagem de pontos, nos prazos e horarios descri
nos itens 5.4 e 5.8.
8.2 - O candidato podera ter acesso ao seu resultado individual, do dia da divulgacao do resultado at
prazo limite para interposi¢&o de recurso, no horéario de funcionamento do CONSORCIO PUBLICO
DO JACUIPE.
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8.3 - Um mesmo candidato podera interpor recurso uma Unica vez por etapa, mediante protocolo, |
mesmo local da realizagdo das inscri¢des.

8.4 - Nao seréo respondidos os recursos que forem enviados através de fax, correios ou outro meio ¢
ndo aquele citado no item 8.3.

8.5 - Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo conter os dados do recorrente, seu nc
completo, nimero de inscricdo, endere¢o completo e razdes para recontagem.

8.6 - N&o serdo conhecidos, preliminarmente, os recursos que nao estiverem devidamen
fundamentados, e aqueles que forem interpostos fora do prazo.

8.7 - A deciséo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificacdo na ordem de classificag

dos candidatos.

IX - DA ENTREVISTA:

9.1- Serdo considerados aprovados para a 22 Etapa do processo seletivo somente os candid:
classificados até o triplo de vagas previstas.

9.2 - Em caso de empate na Ultima posigéo, deverdo ser entrevistados todos os candidatos que tivel
obtido a mesma pontuacao.

9.3 - Os candidatos classificados para a fase de entrevista deverao apresentar-se zoasdeciin

nos dias e horarios estipulados neste Edital, quando da divulgagao do resultado final da primeira etaj
em atendimento a disposi¢édo constante do mesmo resultado.

9.4 - Os candidatos devem comparecer a sede do Consorcio, local de realizagdo de entrevista, portal
o documento de identificagdo e o comprovante de inscricdo. N&o serd admitido atraso na apresentac
para a entrevista.

9.5 - Nao havera segunda chamada para a realizagdo da entrevista e o ndecitnemia @
candidato implicar4 em sua eliminagéo automaética.

9.6 - Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, pontuagdo conforme desempenho

entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos quadros a seguir:

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Nove de Maio, n® 664-A, Novo Horizonte - 44.695-000 - Capim Grosso - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (74) 3651-2064

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.org



Sexta-feira

08 de outubro de 2021
Ano I * Edi¢do N° 61

-13-

Diario Oficial do
Consoércio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe ASS“:IACAO P[JBIJICA

b=
' CONSORCIO l‘l',‘H[,I(‘() ,

QUADRO DE PONTUACAO PARA ENTREVISTA — CHEFE DE EQUIPE
ASSUNTO PONTUACAO

Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas, projetos 40
e servigos na area de Desenvolvimento Social.
Criatividade, dinamismo, capacidade de gerenciamento. 30
Conhecimentos referentes as atividades de manutengdo corretiva e 70
preventiva de estradas e rodovias.
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30
desenvolvidas.
TOTAL 220

QUADRO DE PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS II

ASSUNTO PONTUACAO

Nogdes basicas sobre funcionamento das maquinas e equipamentos. 70
Conhecimentos referentes as atividades de manutengdo corretiva e 50
preventiva de estradas e rodovias.

Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30
desenvolvidas.

TOTAL 200

QUADRO DE PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — AJUDANTE DE SERVIGOS GERAIS

ASSUNTO PONTUACAO
Capacidade de trabalho em equipe e dinamismo. 30
Conhecimentos basicos sobre Consdrcios Publicos. 50
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Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30

desenvolvidas.

TOTAL 110

QUADRO DE PONTUAGCAO PARA ENTREVISTA — AJUDANTE DE OFICINA MECANICA

ASSUNTO PONTUACAO

Conhecimentos bdasicos sobre manutengdo corretiva e preventiva de 50

veiculos, maquinas e equipamentos.

Capacidade de trabalho em equipe e dinamismo. 30
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30

desenvolvidas.

TOTAL 160

QUADRO DE PONTUAGCAO PARA ENTREVISTA — MECANICO DE AUTOS, MAQUINAS
PESADAS E CAMINHOES.

ASSUNTO PONTUACAO

Conhecimentos sobre manutencdo corretiva e preventiva de 50

veiculos, maquinas e equipamentos.

Conhecimentos referentes as atividades de manutengdo corretiva e 50

preventiva de estradas e rodovias.

Conhecimentos basicos sobre Consdrcios Publicos. 50

Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agles a serem 30

desenvolvidas.

TOTAL 180
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QUADRO DE PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — MOTORISTA — CATEGORIA D
ASSUNTO PONTUACAO
Conhecimentos basicos sobre diregdo de veiculos leves e pesados 50
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30
desenvolvidas.
TOTAL 130

X — DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS II.

10.1 Para a Prova Pratica serdo convocados, segundo classificacdo, os candidatos habilitados
Avaliacdo de Curriculo e Entrevista para o cargo de Operador de Maquinas Pesedia®rihe
critérios de classificagao estabelecidos neste Edital.

10.2. A pontuagdo maxima, nesta etapa sera de 50 (cinquenta) pontos.

10.3. O candidato convocado para a prova pratica devera comparecer em seu local para dzalizagéo
mesma com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos portando documento original com foto.

10.4. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que faltar a realizagcao do exame.

10.5. A prova prética tera a escala de pontuagdo de O (zero) a 50 (cinquenta), admitindo-se not
inteiras ou com variagdes de 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

10.6. A prova prética para os cargos de Operador de Maquinas Pesadas Il terd duragdo méxima de

minutos e sera composta conforme discriminacao abaixo:

DESCRICAO PONTOS

Manobras (garagem, estacionamento e dominio 10
da embreagem).

Verificagdo do Veiculo/maquina antes de seu 10
funcionamento

Desempenho na condugdo e operacionalizagdo 30
do veiculo

TOTAL DE PONTOS 50

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Nove de Maio, n® 664-A, Novo Horizonte - 44.695-000 - Capim Grosso - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (74) 3651-2064

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.org



Sexta-feira -16- o« s o o e
08 de outubro de 2021 Diario Oficial do

~ V4
Ano I * Edi¢do N° 61 Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Bacia do Jacuipe ASS(X:IACAO P[JBIJICA

' CONSORCIO PUBLICO ,

10.7 A cada candidato podera ser dado um tempo maximo de 3 minutos com o veiculo oficial para ¢
devidas adaptacoes.

10.8. O candidato, salvo se por problemas mecanicos, que deixar o veiculo “estancar’” ou “morrer” por

2 vezes sera DESCLASSIFICADO.

10.9. Os candidatos que cometerem 1 (uma) infragdo gravissima, ou 2 (duas) infracdes médias oL
(trés) infracBes leves durante a condugao do veiculo serdo desclassificados.

10.10. Sera considerado classificado o candidato que obtiver no minimo 50% da pontuagao total ¢
Prova Pratica.

10.11. Casos omissos serao resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo.

10.12. O candidato considerado desclassificado nesta Etapa estara ELIMINADO do certame.

XI - RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:
10.1 - O resultado sera divulgado no t#11/202]1 ap6sas18h00min com lista afixada no quadro de
avisos do Consorcio, divulgado no sitigtps://consorciojacuipe.ba.gov.be no diario oficial

http://www.imprensaoficial.org

10.2 - O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos
analise de Curriculo e na entrevista. Nao haveréa informacao individual aos candidatos.

10.3 - A listagem com as notas e classificagdo do candidato ficara a disposi¢cédo na sede do Consorc
para consulta.

10.4 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd classificado, preferencial
sucessivamente, o candidato que:

10.4.1 - Obtiver maior pontuagéo na fase da entrevista;

10.4.2 - Obtiver maior pontuag¢ao na analise de Curticulo

10.4.3 - For mais idoso.
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XI - CONTRATACAO:

11.1 - A convocacdo para contratacdo dos candidatos neste Processo Seletivo, para as va(
oferecidas, sera feita respeitando-se sempre a ordem de classificagdo final dos candidatos,aconform
necessidade do CONSORCIO PUBLICO JACUIPE.

11.2 - Quando convocado para contratacdo, o candidato devera comparecer na sede do Consot
Jacuipe, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar do dia da publicagdo do Edital d
Convocacdo no Diario Oficial do  Consoércio  Publico Bacia do  Jacuipe

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.orgfou do envio de Carta de Convocagdo para e-mail

fornecido pelo candidato, portando o original e coépia (legivel e sem rasuras) dos seguinte

documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votacao;

d) Certificado de Reservista se for do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Nimero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou declaragao, de préprio punho, de que nao é inscrito;
g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;

h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho das fungdes, conforme
solicitado;

i) Diploma ou certificado, conforme exigéncia da fungéo;

j) Declaracao, de proprio punho, de néo ter sido demitido a bem do servigo publico;

k) Foto 3x4 (recente);

I) Declaracao de bens;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo para a vaga a qual se inscreveu.

11.3- Os candidatos convocados, conforme disponibilidade do Consorcio terdo vinculo estabelecido
partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado ou extinto antecipadamente, a crité
da administragéo, sobretudo respaldado em intercorréncia ocorrida no Contrate G°T0089/2020.
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XIl - NORMAS DISCIPLINARES:

12.1 - A Comissdo Especial tera amplos poderes para orientacdo, realizagdo e fiscalizagdo d
trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

12.2 - Todas as informag0des referentes a este processo de sele¢cdo serdo prestadas pela comissao.
12.3 - O candidato que, comprovadamente, incorrer em fraude ou para ela concorrer, atentando con
a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para supervision
coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, serd automaticamente excluido dess
selecéo.

12.4 - As informagfes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem apresentac
serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o Consorcio o direito de excluir desse processo de selec
a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou informacfes falsas ou outros mei
ilicitos, devidamente comprovados.

12.5 - Caso seja verificado, apds selecédo e contratacdo, que o candidato omitiu ou falsificou algun
informagédo essencial, este tera o seu contrato rescindido.

12.6 - A Comisséo Especial sera responsavel pela andlise de curriculos, realizacdo de entrevista:
pela classificacdo final dos candidatos, bem como pelo fornecimento de todas as informacfe
referentes a este processo de selecao.

Xl - DAS DISPOSICC)ES GERAIS:
13.1 - Todas as publicagdes referentes ao processo de selecao, objeto deste edital, serdodeitas na
do Consorcio e no sitio eletréni¢tdtps://consorciojacuipe.ba.gov.bldem como, no diario oficial

http://consorciojacuipe.imprensadficial.arg/

13.2 - N&o havera justificativa para o nao cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinadc
nesse edital.

13.3 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado p¢
igual periodo ou rescindido antecipadamente diante do termino do Contrato celebrado com o
SEINFRA, Governo do Estado (Contrato n® 618T 069/202).

13.4- A contratagdo, a exclusivo critério da Administracao, depende do atendimento das disposi¢ée
deste edital e das demais disposi¢cdes legais pertinentes.
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14.5 - De acordo com as peculiaridades das ac¢des desenvolvidas no @ddra@T 069/2020 o
candidato dever& estar ciente de que, se contratado, poderd ter o seu contrato rescindido, s
indenizacao, ja que vinculadotermo prefixado ou da execugéo de servigos especificados ou ainda da
realizagdo de certo acontecimento suscetivel de previsao apraxiaiaccomo eventuais intercorréncia na
execucao d&ontrato018—- CT 069/2020que inviabilize a continuidade do contrato de trahalho

13.6 - Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado, ndo cabera recurso d
qualquer natureza, salvo os casos previstos neste edital.

13.7 - Sao de inteira responsabilidade do candidatadeclaragées incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderecgo e que venham a dificultar quaisquer comunicacdes necessarias sok
processo de sele¢do. Ndo cabera ao candidato aprovado qualquer reclamagéo, caso nao seja pos
ao Consorcio Publico convoca-lo por falta de atualizag&o do endereco residencial.

13.8 - Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro caso previsivel que impeca
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, a Comissao Especial sera reservado o direito de cance
ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selecao.

13.9- Ficarao incorporadas a este edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instru¢cdes, bem co
os editais complementares, retificacdes do edital ou resolugdes referentes ao processo de selecéo
vierem a ser publicados pelo Consoércio.

13.10 - O Consorcio Publico e a Comisséo Especial ndo fornecerdo declaracfes de clasddicacao
de aprovacédo neste processo de selecéo.

13.11 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo Especial.

13.12 - Caberéa ao Presidente do Consodrcio a homologacao final do resultado deste Processo Selet
Simplificado.

13.13 - Seré parte integrada deste Edital os anexodll, IV, V, VI e VII.

13.14 - O resultado seréa disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de ve
estabelecidas neste Edital, como APROVADOS. Os candidatos que ficarem fora do nimero de vage
conforme critérios estabelecidos neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS
comporédo o Cadastro de Reserva.

13.15 - Os candidatos em Cadastro de Reserva, dentro do prazo de validade do processo seleti
poderédo ser convocados de acordo com a necessidade do Consoércio Jacuipe, obedecida a orden
classificagao.
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13.16 - Este Edital, na sua integra, sera afixado no quadro de avisos na sede do Consoércio e divulge

no sitio eletronico https://consorciojacuipe.ba.gov.pbr/bem como, no diario oficialem

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.arg/

Capim Grosso-Bahia, 08 de outubro de 2021

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
Presidente

Consorcio Publico Jacuipe
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ANEXO |

ESPECIFICAGOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO, N° VAGAS,
ESCOLARIDADE REQUISITOS, VENCIMENTOS

N2 DE ESCOLARIDADE E SALARIO
N2 DE CH
CARGO PROVIMENTO VAGAS REQUISITOS MENSAL
VAGAS SEMANAL
CADASTRO EXIGIDOS BRUTO
RESERVA
Ensino Fundamental
completo,
experiéncia de 06
(seis) meses na area
de terraplanagem,
patrolamento RS 2.500,00
Chefe de Contrato por
02 vicinais, (dois mil e
Equipe prazo 01 40h
revestimento quinhentos
determinado
primario, reais)
pavimentagao
asfaltica, habilitagdo
categoria B e
disponibilidade para
viagens.
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Operador de
Maquinas

Pesadas Il

Contrato por
prazo

determinado

03

Ensino Fundamental
completo, habilitagdo
categoria B, saber
40h operar ao menos
uma das seguintes
06 magquinas:
Motoniveladora,
Escavadeira
Hidraulica, Trator de

Esteira.

RS 2.200,00
(dois mil e
duzentos

reais)

Ajudante de

Servigos gerais

Contrato por
prazo

determinado

02

Ensino Fundamental
incompleto,

experiéncias de
40h
04 trabalho em equipe e
disponibilidade para

viagens.

RS 1.200,00
(um mil e
duzentos

reais)

Ajudante de
Oficina

Mecanica

Contrato por
prazo

determinado

01

Ensino Fundamental
incompleto,
experiéncias de
trabalho em equipe e
disponibilidade para
viagens.

40h
02 Experiéncia de 06
(seis) meses na area
de auxilio em
manutengao de
maquinas, motores e

equipamentos.

RS 1.200,00
(um mil e
duzentos

reais)
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Ensino Fundamental
incompleto,
Mecanico de Contrato por 01 02 40h experiéncias de | RS 2.500,00
autos, prazo trabalho em equipe e | (dois mil e
maquinas determinado disponibilidade para | quinhentos
pesadas e viagens. reais)
caminhoes. Experiéncia em
manuten¢ao
corretiva e
preventiva de
maquinas e veiculos
de pequeno e grande
porte.
Motorista Contrato por 01 02 40h Ensino fundamental | RS 1.500,00
Categoria D prazo completo, habilitagdo | (um mil e
determinado categoria D e | quinhentos
disponibilidade para reais)
viagens.
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ANEXO II
DESCRICAO DOS SERVICOS (ATRIBUICOES)

1 - ATRIBUICOES:

1.1- CHEFE DE EQUIPE:

. Organizar e supervisionar grupos de trabalhadores que desenvolvem suas atribuices

area da construcao civil e pavimentagédo; garantir o desenvolvimento do processo de execugao ¢
obras dentro dos prazos e normas estabelecidas; providenciar que as pessoas sob 0 seu comze
utilizem equipamentos de protecéo individual (EPI), de acordo com as normas de seguranca e
vigor; empenhar-se em buscar seu préprio desenvolvimento profissional; buscar o
desenvolvimento pessoal e profissional das pessoas que atuam sob seu comando; acompanh:
evolucdo profissional das pessoas sob seu comando; realimentar seus subordinados cc
informacfes apropriadas para corrigir, manter ou desenvolver visando o desempenho apropriac
de suas fungdes, atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual nature
mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior, quand
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leves,emediant
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; manter organizad:
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo sob :
responsabilidade. Outras atribuicdes e atividades correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.2- OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS II:

. Operar as seguintes maquinas: motoniveladora, escavadeira hidraulica, trator esteira, [
carregadeira, retro escavadeira, rolo compactador, entre outras; operar maquinas munidas de u
lamina ou escarifador, movida por autopropulsdo ou por reboque, manipulando os comandos ¢
marcha e dire¢do, para nivelar terrenos na construgdo de edificios, estradas, pistas e de out
obras; verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o dleo, a agua e o combustiv
limpar, lubrificar e ajustar as maquinas e seus implementos, de acordo com as instrugfes
manutencdo do fabricante; acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva d
maquinas e seus implementos e, apls executados, efetuar os testes necessarios; reali
CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
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treinamento na area de atuacado, quando solicitado; observar as medidas de seguranca ao oper
estacionar as maquinas; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes so
trabalhos realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias; limpar placa
faréis e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizados; atuar, na qualidade de instrutor ¢
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo

qualificagdo e autorizagdo superior; operar equipamentos e sistemas de informatica e outro
guando autorizado e necesséario ao exercicio das demais atividades; dirigir veiculos leve:s
mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; mani
organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, g
estéo sob sua responsabilidade, incluindo a limpeza da incrustagdes em laminas, conchas e den
partes do equipamento onde ha possibilidade de incrustacdes de produtos; utilizar a carga hora
que Ihe é pertinente com dedicacéo, zelo, responsabilidade e tdo somente a servico da empre
manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local ¢
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Outras atribuicbes e atividades correlatas

necessidades do CONSORCIO.

1.3- AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

« Atuar em atividades diversas relativas a limpeza, remocgao e transporte de volumes, realizacao |
tarefas manuais rotineiras. Outras atribuicdes e atividades correlatas as necessidades
CONSORCIO.

1.4- AJUDANTE DE OFICINA MECANICA

e Auxiliar na manutencdo de maquinas, motores e equipamentos. Realizar transporte di
equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho. Realizar a limpeza e lubrificagdo ¢
maquinas, veiculos e equipamentos, conservagdo e guarda das pecas e ferrament
utilizadas. Auxiliar o mecanico nas tarefas de montagggsmontagem de maquinas,
veiculos, equipamentos, motores e servicos em geral. Outras atribuicdes e atividade
correlatas as necessidades do CONSORCIO.

1.5 -MECANICO DE AUTOS, MAQUINAS PESADAS E CAMINHOES.
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e Fazer a manutencéo corretiva e preventiva em maquinas e veiculos pertencentes a frota (
Consoércio Bacia do Jacuipe. Realizar a troca de pegas e limpeza de componentes. Monte
desmontar e reparar pecas e equipamentos mecénicos. Outras atribuicdes e atividad
correlatas as necessidades da frota de veiculos pertencente ao CONSORCIO.

1.6- MOTORISTA CATEGORIA D.

e Dirigir veiculos de médio e grande porte; transportar pessoas, materiais, equipamentos

documentos; verificar, diariamente, as condi¢ces de funcionamento do veiculo, antes de su
utilizacdo; comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicacdo da
necessidade de reparos no veiculo; zelar pela seguranca de passageiros e de terceir
orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais; registrar dados preestabelecidos, sok
a utilizagdo diaria do veiculo; verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente ¢
6leo, a agua e o combustivel; efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados n
cacamba; limpar placas, faréis e sinaleiros dos veiculos utilizados; estar sempre atualizad
com as leis e normas de transito; realizar treinamento na area de atuacgdo, quand
solicitado; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igua
natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superio
operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
exercicio das demais atividades; utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo
dedicacdo, responsabilidade e a servico da Empresa; manter organizados, limpos

conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob s
responsabilidade. Outras atribuicbes e atividades correlatas as necessidades d
CONSORCIO.
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ANEXO llI
FICHA DE INSCRIQAO
Nome:

N° de inscri¢do:

CARGO PRETENDIDO:

1 - DADOS PESSOAIS
Nascimento: / / Naturalidade:

Sexo:[ ]Masc. [ ]Fem. [ ] Raga

Identidade: Orgdo Emissor: Data de Expedicédo:
/ /

CPF: Nacionalidade:

Nome do Pai:

Nome da Mae:
Estado Civil: Filho(s): ( ) SIM ( ) NAO; SE SIM
QUANTOS?
ENDERECO RESIDENCIAL:
Rua/Av.: n° Compl.

, Bairro: CEP:
Cidade/UF.: Telefone Res: ()
Telefone Cel:( ) Telefone para Recado:( )

E-mail:

Assinatura do candidato

Assinatura do Servidor Responsavel
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ANEXO IV
DECLARACAO
Eu, i CPF n°
inscricédo n° DECLARO, para os devidos fins a que o presente se destina, que ater

todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com
regulamentacdes nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do PROCES:!

SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscri¢ao.
DECLARO, ainda, estar ciente das disposi¢cdes deste Edital, ou seja, que o meu contrato podera ¢

rescindido, sem qualquer indenizagcdo, conforme o meu desempenho, a necessidade dos servigos

qualquer circunstancia administrativa, técnica ou financeira que comprometa a sua continuidade.

Capim Grosso-Bahia, em , de de 2021.

Candidato
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ANEXO V

CARTA DE CONVOCAGAO

Ao Senhor

Tendo em vista aprovagdo no Processo Seletivo de n® 002/2021, convoco V.SA. para apresentar-se a <
do Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe, localizado ni
endereco Praca Nove de Maio, n°® 664-A, Novo Horizonte, Capim Grosso/BA, CEP 44.695-000, no praz
maximo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento desta Carta de Convocacao,
horario das 08h00 as 12h:00, das 13h:00 as 17h00, portando os documentos solicitados no item 11.2
Edital de Processo Seletivo n® 002/2021.

O nao comparecimento no prazo estipulado acima implicard na sua eliminagdo automatica do Proces
Seletivo.

Capim Grosso, BA, de de 2021

Atenciosamente,

Ricardo Souza de Jesus
Presidente da Comissao

Edivanilton Neto de Oliveira
Membro da Comissao

Jucélia Nascimento Sampaio
Membro da Comisséo

CONSORCIO JACUIPE - Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Bacia do Jacuipe
CNPJ: 16.749.050/0001-06, Praca Nove de Maio, n® 664-A, Novo Horizonte - 44.695-000 - Capim Grosso - BA
www.consorciojacuipe.ba.gov.br Tel. (74) 3651-2064

http://consorciojacuipe.imprensaoficial.org



Sexta-feira -30- o« s o o e
08 de outubro de 2021 Diario Oficial do

~ V4
Ano I * Edi¢do N° 61 Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Bacia do Jacuipe ASSOCIACAO P[JBIJICA

' CONSORCIO Pl',‘H[,I(‘() ,

ANEXO VI - a

BAREMA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N2 de inscrigdo:

Pontuagdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — CHEFE DE EQUIPE

ASSUNTO PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA OBTIDA
Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas, 40

projetos e servigos na area de Desenvolvimento Social.

Criatividade, dinamismo, capacidade de gerenciamento. 30

Conhecimentos referentes as atividades de manutengdo 70

corretiva e preventiva de estradas e rodovias.

Conhecimentos basicos sobre Consdrcios Publicos. 50

Disponibilidade de tempo para envolvimento nas ag¢les a 30

serem desenvolvidas.

TOTAL 220

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI -b

BAREMA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N2 de inscrigdo:

Pontuagdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — OPERADOR DE MAQUINAS

PESADAS II
ASSUNTO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
NogGes basicas sobre funcionamento das maquinas 70
pesadas e equipamentos.
Conhecimentos referentes as atividades de manutengdo 50
corretiva e preventiva de estradas e rodovias.
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a 30
serem desenvolvidas.
TOTAL 200

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI -c

BAREMA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N2 de inscrigdo:

Pontuagdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

ASSUNTO PONTUAGCAO
Capacidade de trabalho em equipe e dinamismo. 30
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a 30
serem desenvolvidas.
TOTAL 110

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI -d

BAREMA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N2 de inscrigdo:

Pontuagdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — AJUDANTE DE OFICINA

MECANICA
ASSUNTO PONTUAGAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA

Capacidade de trabalho em equipe e dinamismo. 30
Conhecimentos basicos sobre Consdrcios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a 30
serem desenvolvidas.

TOTAL 110

Comisséao de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI - e

BAREMA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N2 de inscrigdo:

Pontuagdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — MECANICO

ASSUNTO PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA OBTIDA
Conhecimentos basicos sobre manutencdo corretiva e 50

preventiva de maquinas e equipamentos.

Conhecimentos referentes as atividades de manutencgao 50

corretiva e preventiva de estradas e rodovias.

Conhecimentos basicos sobre Consdrcios Publicos. 50

Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a 30

serem desenvolvidas.

TOTAL 180

Comisséao de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI - f

BAREMA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — CONSORCIO JACUIPE

PROCESSO SELETIVO 002/2021

Candidato:

N¢ de inscri¢do:

Pontuacgdo Obtida:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — MOTORISTA CATEGORIA D
QUADRO DE PONTUAGAO PARA ENTREVISTA — MOTORISTA — CATEGORIA D
ASSUNTO PONTUACAO

Conhecimentos basicos sobre diregdo de veiculos leves e pesados 50
Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 50
Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agdes a serem 30
desenvolvidas.

TOTAL 130

Comisséao de Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO VI |

BAREMA DE PONTUACAO DA PROVA PRATICA — CARGO OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS Il —- CONSORCIO JACUIPE

DESCRICAO PONTOS PONTUACAO OBTIDA

Manobras (garagem, 10
estacionamento e dominio da

embreagem).

Verificagdo do Veiculo/maquina 10

antes de seu funcionamento

Desempenho na condugdo e 30

operacionalizagdo do veiculo

TOTAL DE PONTOS 50

Avaliador
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ANEXO VIl
FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELECAO SIMPLIFICADA, publicadw Edital n® 02/2021,
realizado pelo CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO RERORIO BACIA
DO JACUIPE- CONSORCIO JACUIPE.

Eu, , portador do documento de identidade
n° , Orgdo expedidor , Estado , inscricdo n° )
para concorrer a uma vaga do cargo de , apresento recurso junt

Comisséo de Processo Seletivo contra a seguinte deciséo:

Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo sao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Capim Grosso/BA,......de de 2021

Assinatura do candidato
RECEBIDO em / /2021 por
(Assinatura e cargo/funcéo do servidor que receber o recurso)
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